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Resumen

La evaluacion del “El capital de trabajo y su incidencia en la liquidez de la empresa Negocios
Generales MMHHLL SAC, de la ciudad de Tarapoto, afio 2016”.El tipo de investigacion
en estudio fue aplicada, el cual se presentd como un nivel descriptivo correlacional a fin de
establecer relacion entre las variables de investigacion en estudio. El objetivo general fue
determinar la incidencia del capital de trabajo en la liquidez de la empresa Negocios
Generales MMHHLL SAC de la ciudad de Tarapoto del afio 2016. En otras palabras se
concluira en explicaciones de las dimensiones e indicadores de la primera variable como por
ejemplo: efectivo o disponible que tiene como indicadores a (efectivo en caja, efectivo en
banco, inversiones a corto plazo), cuentas por cobrar o realizables (cuentas por cobrar,
efectos por ocbrar, pagos anticipados), inventarios o existencias (valor de existencias en
materia prima)y pasivo circulante (cuentas por pagar y efectos por pagar) y para la segunda
variable que es Liquidez donde se tomé como dimensiones a los ratios de razén circulante,
razon rapida y razén efectivo. El capital de trabajo consistio precisamente en la importancia
que tiene dentro de las organizaciones de la forma de generar liquidez y siendo uno de los
indicadores que le permite de alguna manera mantenerse en marcha frente a la competencia.
El cual se lleg6 a establecer la incidencia del capital de trabajo en la liquidez de la empresa
Negocios Generales MMHHLL SAC de la ciudad de Tarapoto del afio 2016; evidenciando
que el capital de trabajo es manejado de manera eficiente de tal modo que incide de forma
positiva ante la liquidez de la empresa.

Palabras claves: Capital de trabajo, liquidez, incidencia, cuentas por cobrar.
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Abstract

The evaluation of the "Working capital and its incidence in the liquidity of the company
Negocios Generales MMHHLL SAC, from the city of Tarapoto, year 2016".The type of
research under study was applied, which was presented as a descriptive correlational level
in order to establish relationship between the research variables under study. The general
objective was to determine the incidence of working capital on the liquidity of the company
Negocios Generales MMHHLL SAC in the city of Tarapoto in 2016. The conclusions will
be based on explanations of the dimensions and indicators of the first variable such as: cash
or available which has as indicators (cash on hand, cash in bank, short-term investments),
accounts receivable or realizable (accounts receivable, bills receivable, prepayments),
inventories or stock (value of raw material stock) and current liabilities (accounts payable
and bills payable). Furthermore, for the second variable which is Liquidity, the current ratio,
quick ratio and cash ratio where took as dimensions. The working capital consisted precisely
in the importance it takes within the organizations in the way of generating liquidity and
being one of the indicators that allows it to somehow keep going in front of the competition.
This study established the impact of working capital on the liquidity of the company
Negocios Generales MMHHLL SAC in the city of Tarapoto for 2016, showing that working
capital is efficiently managed in such a way that it has a positive impact on the company's

liquidity.

Key words: working capital, liquidity, incidence, accounts receivable.



Introduccion

El control de capital de trabajo se ubica en el manejo de todas las cuentas corrientes de la
empresa que por lo general se incluyen todos los activos y pasivos corrientes, este es un
punto esencial para la direccion y el régimen financiero, por lo tanto es considerado como
recursos permanentes o transitorios y puede ser identificada de ambas maneras; asi el capital
de trabajo en términos permanentes sirve para desarrollar éptimamente su ciclo operativo,
es decir, para producir y atender su expectativa de demanda, y asumiendo las caracteristicas
similares a la de un capital inmovilizado entendiéndose que la Empresa no podra reducirlo
porque afectaria sus niveles previstos de operaciones, debiéndose advertir que el capital de
trabajo permanente a diferencia del denominado capital inmovilizado (maquinas 0 equipos)
cambia constantemente de contenido durante el intervalo del ciclo operativo, mientras que
la inversion en bienes de capital se refiere al mismo bien a través del tiempo, en cambio el
capital de trabajo permanente se expresa de manera efectiva e inmediatamente después en
mercaderias o bienes, luego en cuentas por cobrar y nuevamente en efectivo.El objetivo
primordial es manejar cada uno de los activos y pasivos circulantes de la empresa de tal
manera que se mantenga un nivel aceptable En este sentido en Estados Unidos la compafiia
Great Place to Work (GPW), cada afio realiza el reconocimiento a los mejores empresas con
mayor liquidez a nivel mundial, segin Instituto Nacional de Estadistica e Informatica
(INEJ), los hallazgos se publican en forma anual a través de canales mundiales de medios
prestigiosos (CMMP), tales como Fortune (EEUU), Le Figaro Economie (Francia), Diario
el Comercio de Pert (DCP), Epoca Magazine (Brasil), Revista Capital (Chile), entre otros.
En el 2014 la empresa con mayor liquidez de activos fue Tommy Hilfiger, que es una
empresa inmersa en la industria de la moda, que ofrece a sus clientes prendas de vestir para
mujeres, hombres y nifios, prendas deportivas, jeans y una gama de productos licenciados
como accesorios, fragancias y muebles para el hogar. Su liquidez alcanzé 4,6 mil millones

de ddlares, todo ello debido a una buena administracion en su capital de trabajo.

En el contexto nacional segun el diario Gestidn a través de la alianza estratégica entre Aurys
Consulting, en el 2014 se publico las conclusiones de la investigacion realizada en el Per(
para conocer la rentabilidad de las empresas peruanas, que se ve reflejada en su liquidez. En
el rubro textil la empresa peruana con mayor liquidez ocupando el primer puesto es Dual

Fashion, el cual tiene el 9 % liquidez, en el analisis se define que dicha empresa aplica



fuertemente estrategias de optimizacion de su capital de trabajo y fiscaliza su cumplimiento

y generan acciones correctivas a tiempo.

En la ciudad de Tarapoto, la economia se dinamiza en el comercio, segln registros de la
Superintendencia Nacional de Administracién Tributaria (SUNAT) existen 33 empresas en
el rubro de venta de prendas de vestir. Dentro de las cuales se encuentra la empresa Negocios
Generales MMHHLL SAC con RUC N° 20542243385. Empresa dedicada a la actividad
econdmica de venta al minorista de productos textiles y de calzado. La misma que se
encuentra ubicada en el Jr. Alonso de Alvarado N° 724 en la region y provincia de San
Martin, en la ciudad de Tarapoto. La empresa inicid sus actividades el 1 de noviembre del
2012, a nombre de Huachez Lloclla Marino, el cual es el gerente general del negocio desde
el 15 de marzo del 2012.La empresa cuenta con comprobantes de pago a través de boletas
de venta y facturas. La empresa durante este periodo de tiempo ha sabido ofrecer al mercado
diversidad de prendas de vestir para damas, caballeros y nifios de todas las edades y
condiciones de ingreso disponibles. Desde el 2013 ha tenido ingresos superiores a los S/
158.492.00. Es por ello que, segun conversaciones con el gerente general de la empresa
manifiesta que en los Gltimos afios se a dado mayor importancia al capital de trabajo, ya que
ello tiene la facilidad de convertirse en efectivo muy facilmente, siendo suficiente para hacer
frente a las deudas y obligaciones existentes con los bancos y proveedores; con ello la
empresa tiene mayor realce para realizar inversiones a corto plazo con los proveedores
recurrentes. Asi mismo, existen cuentas por cobrar que se manejan con politicas que hacen
que el dinero retorne de manera oportuna, dandose con ello diversos efectos en sus cobros.
También se ha visto que el total de existencias en el almacén cubren el stock necesario para
las ventas programadas. En cuanto a la cancelacion de las cuentas por pagar en la empresa,
debido al retorno oportuno por parte de los créditos entregados a los clientes, estas son

suplidas en su momento.

Ademas, se realiz6 un analisis rapido a los estados financieros y de resultados que el gerente
tuvo el agrado de permitir visualizar, en donde se indica que hay existencia con 6ptimos
niveles de ventas, entre otros, a raiz de lo antes mencionado, el objetivo principal fue
identificar: ¢Cuél es la incidencia que presenta el capital de trabajo en la liquidez de la
empresa Negocios Generales MMHHLL S.A.C., afio 20167

Teniendo como hipotesis Hi : El capital de trabajo incide positivamente en la liquidez de la
empresa Negocios Generales MMHHLL S.A.C., afio 2016.



HO  : El capital de trabajo incide negativamente en la liquidez de la empresa Negocios
Generales MMHHLL S.A.C., afio 2016. Las variables de estudio son: Capital de trabajo y
la liquidez. Teniendo como objetivo general evaluar el capital de trabajo y su incidencia en
la liquidez de la empresa Negocios Generales MMHHLL S.A.C., afio 2016, el disefio de la
investigacion no experimental, se tuvo una poblacion respecto a la variable control del
capital de trabajo, la poblacién se encuentra conformada por los trabajadores de la empresa
Negocios Generales MMHHLL S.A.C., lo cual segun el registro de planilla de la empresa
menciona que cuenta con 13 trabajadores, en tanto para la variable liquidez, la poblacion se
encuentra conformada por el acervo documentario correspondiente a la informacion
financiera manejada por la empresa, la muestra estara conformada por la totalidad de ambas
poblaciones, es decir, se evaluaron a las actividades realizadas por los trabajadores y los
contenidos de los estados financieros respecto a los indicadores tanto del capital de trabajo
como de la liquidez, se utiliz6 como técnicas de recoleccion de datos una ficha resumen de
los estados de situacién financiera de la empresa, llegando a concluir de acuerdo a nuestros
objetivos planteados de la siguiente manera: Es evidente que los buenos resultados son fruto
de un eficiente manejo del capital de trabajo, y que ello repercute enormemente en la

liquedez, es un indicador claro de que la empresa se encamina hacia una mejora continua.
La presente investigacion se dividio en los siguientes capitulos:

CAPITULO I: Revision bibliogréafica

La revision bibliografica consistié en una serie de citas o extractos, siendo la parte central
la organizacion de referencias de acuerdo a cada variable, de tal manera que revelen el estado
actual del conocimiento sobre el tema elegido, asi mismo respondio a los antecedentes del
estudio.

CAPITULO II: Material y métodos

Contiene el material y método entre los que figura tipo y disefio de investigacion, poblacién,
muestra, técnicas de recoleccién y anélisis de datos.

CAPITULDO IlI: Resultados y discusion

Este capitulo contiene el desarrollo de los objetivos, a traves el andlisis de tablas y figuras
estadisticas, para luego discutir de acuerdo a los resultados y antecedentes expuestos en la

investigacion.



CAPITULO |
REVISION BIBLIOGRAFICA

1.1.Antecedentes de la investigacion

A nivel internacional

Segin Anas, M. (2015). En su tesis denominada: The effect of working capital
management on firms’ profitability: comparative study on middle east and west europe
companies. Trabjo de investigacion presentada a la Universidad Lus6fona de Porto,
(Tesis para el grado de Maestria en Gerencia), Porto - Portugal. Esta tesis investiga la
relacion que existe entre la gestion del capital de trabajo (CT) y rentabilidad de empresas
en Medio Oriente y Europa. Este estudio utilizé una muestra de 54 empresas listados en
el Medio Oriente y Europa Occidental para el periodo 2012-2013. El objetivo de esta
investigacion propuesta por El, es precisamente para probar el efecto o impacto de la
gestion del capital de trabajo en forma de efectivo mediciones del ciclo de conversion
sobre las ganancias o rentabilidad de los negocios en el Medio Oriente y Europa. Los
resultados de este estudio revelaron que no hay estadisticamente significativa relacion
entre las mediciones del ciclo de conversidn de efectivo y la rentabilidad de las empresas
medido como Retorno sobre el activo. Finalmente concluy6 que: Los gerentes deben
usar otras herramientas y estrategias para aumentar la rentabilidad de su empresa en

lugar de administrar el capital de trabajo de manera eficiente.

En cambio, para Carrillo, G. (2015). En su trabajo de investigacion titulado: La gestion
Financiera y la liquidez de la empresa “Azulesjos Pelileo”. (Tesis de Pregrado).
Universidad Técnica de Ambato, Ecuador. El objetivo general fue Disefiar un manual
de procesos financieros que ayuden a elevar la liquidez de la empresa ,,Azulejos
Pelileo™. En lla cual se concluye con lo siguiente:

En el trabajo investigativo realizado por la investigadora, se determing la incidencia que
tiene, el inadecuado manejo de la gestion financiera por parte de la alta gerencia que
maneja la empresa ,,Azulejos Pelileo”, sobre la liquidez que posee la misma, esto tiene
relacion directa en la toma de decisiones que es parte de las responsabilidades de la
gerente.

Al diagnosticar la gestion que se aplica para el manejo de los recursos financieros de la

empresa “Azulejos Pelileo”, se pudo definir que los informes y estados financieros son



realizados por el personal administrativo y contable de la empresa, sin embargo se
suscitan inconvenientes, debido a la inadecuada organizacién en la presentacion de
dicha informacion financiera, puesto que no existen periodos determinados de
realizacion y entrega, sino que se las realiza esporadicamente.

Al realizar analisis en cuanto a la liquidez que maneja la empresa en los tres anteriores
periodos de actividad comercial y financiero, se determina la inestabilidad en los
mismos. Puesto que la estabilidad de la liquidez que la empresa ,,Azulejos Pelileo™
requiere para cumplir sus 110 obligaciones financieras, es variable. Esto conduce a
inconvenientes que desprestigian la integridad financiera de la entidad

En base a la informacién directa y confiable del personal administrativo- contable de la
empresa “Azulejos Pelileo”, se comprobo que dicho personal respondid en su mayoria
con un 40% que el conocimiento financiero que posee la Gerente propietaria de la
empresa se califica como satisfactorio, lo cual coadyuvara para el planteamiento de
soluciones apropiadas a la solucion de los problemas que aquejan a la empresa

actualmente.

Segun Castro, L. & Rivas, L. (2014). En su trabajo de investigacion titulado:La
administracion financiera del capital de trabajo, como elemento generador de valor.
(Tesis de Postgrado). Universidad de EI Salvador, EI Salvador.El objetivo fue conocer
el impacto que tiene la administracion del Capital de Trabajo en la generacién de valor
en una empresa, ya que es una de las funciones financieras mas determinantes en la
gestiébn de un negocio, asi como la definiciébn de la estructura de capital, la
administracion y emision de deuda, relaciones bancarias y la administracion de
impuestos. Concluyo que:

En laactualidad y de interés para los administradores financieros, puesto que la eficiente
gestién del Capital de Trabajo y las politicas que se desarrollen, van a permitir en el
corto plazo la supervivencia de la empresa y evitar una quiebra por falta de liquidez. El
Capital de Trabajo puede definirse como el dinero que la empresa posee en activos y
pasivos de corto plazo y que estan directamente relacionados con la operacién del
negocio. Generalmente tiende a utilizarse la definicion contable el cual define al Capital
de Trabajo como la diferencia entre los activos corrientes y los pasivos corrientes
totales; sin embargo, en este documento se ha utilizado el enfoque financiero. Por otra
parte, el valor de la empresa no es mas que el valor de las acciones (recursos propios)

mas el valor de la deuda financiera, ambos a valores de mercado.



En cambio, para Qian, L. (2016). en su trabajo de investigacion titulada: Working
capital management and its effect on the profitability of chinese listed firms. Insituto
Universitario de Lisboa, (Tesis presentada como requisito parcial para la conferencia o
Master en Finanzas). Lisboa: ISCTE Business School. Manifesta que la gestion del
capital de trabajo (GCT) es una parte de la estrategia financiera corporativa integrada.
Se espera realmente que una gestién eficiente o efectiva del capital de trabajo tenga un
efecto positivo y/o favorable en negocios de empresas. El estudio tiene como objetivo
investigar los principales factores que impactan practicas de capital de trabajo de
algunas empresas cotizadas en China en diferentes industrias y su efecto en el
desempefio de las empresas. Su metodologia fue descritiva correllacional no
experimental de corte longitudinal. La muestra contiene mas de 6 2000 listados de
empresas en China durante el periodo 2010 a 2014.Para ello, las técnicas e instrumentos
fueron la fichas de documentos. El ciclo normal de conversion del efectivo (CCC) se
utiliza como una medida de la politica de capital de trabajo, mientras que el ingreso
operativo bruto (GOI) es utilizado como medida de rentabilidad. Los principales
resultados del estudio concluyeron en una una relacion negativa entre el trabajo
indicador de capital CCC y el indicador de rentabilidad GOI, lo que significa que la
politica financiera general es conservadora, a diferencia de la mayoria de las
investigaciones, el apalancamiento estd positivamente relacionado con el indicador de
capital de trabajo CCC, que sugiere que la reduccion del capital de trabajo podria ser

una forma alternativa de financiacion.

Para, Riano, M. (2014). en su articulo cientifico titulada: Administracion del capital de
trabajo, liquidez y rentabilidad en el sector textil de cucuta, periodo 2008-2011.
Dialnet, Vol.19(N° 1), el cual manifiesta que es importante y elemental destacar el
sector textil, ya que es considerado como generador de empleo y divisas para una region,
aunado a esto la optimizacion de la gestion financiera es determinante para el
crecimiento, desarrollo y sostenibilidad de las empresas que se encuentran en marcha,
en esa gestion es relevante el andlisis minucioso del capital de trabajo, la liquidez y la
rentabilidad de las mismas. Su objetivo destacado fue relacionar la variable capital de
trabajo en la liquidez con la rentabilidad en el sector textil de Cucuta de los afios
historicos 2008 hasta el 2011, asimismo, se considerd la metodologia que consistio
precisamente en un disefio documental, y no solo eso, sino que se basd en una

investigacion cientifica, pero bajo el nivel descriptiva correlacional. Ademas, las fuente,



secundarias, donde se consult6 la informacion y/o data financiera relacionada con el
sector. Se tabularon los datos, y se analizaron usando técnicas estadisticas para
relacionar el coeficiente de correlacion (CC) y el coeficiente de determinacion (CD);
para luego conseguir resultados tal y como se muestra a continuacion: Las variaciones
del Capital de Trabajo Neto Operativo (KTNO) explicaron en un 89,4% las variaciones
de la Rentabilidad del Activo Neto (RAN) y en un 98,1% las variaciones de la
Rentabilidad del Patrimonio (ROE). En ese sentido, las Cuentas por Cobrar (CxC)
representaron en si el 96,67% de las variaciones del ROE, los inventarios lo hicieron en
un 76,89% vy las Cuentas por Pagar (CxP) en el 95,26%. Es decir, la liquidez fue la
variable de menor influencia y/o impacto en las variaciones del ROE. Para luego
concluir razonable que: Los resultados obtenidos se alinearon con los postulados

tedricos de Gitman, Albornoz y Garcia.

A nivel nacional

Para Pérez, C. (2013). Para su investigacion conformada por la “administracion del
capital de trabajo y su incidencia en la rentabilidad de la empresa Farmedic E.l.R.L.
periodo 2012, estudio que fue elaborada, corregida y sustentada para luego
presentarsela a la Universidad Nacional de Trujillo - Per(, con la finalidad de optar el
titulo profesional de contador Publico en la carrera de contabilidad, Trujillo - Peru.
Como objetivo primario fue determinar de qué manera incide la administracion del
capital de trabajo en la rentabilidad de la empresa FARMEDIC E.I.R.L., periodo 2012,
ademas, dicha investigacion fue de tipo aplicada, descriptiva y de disefio no
experimental de corte transversal o transaccional, asimismo, la poblacién y muestra
estuvo conformado por la misma empresa, teniendo asi un muestreo no probabilistico.
Para la realizacion y/o ejecucion de la investigacion cientifica. Y para su instrumento
consider6 la guia de andlisis documental, concluyd que la empresa ha comenzado a
utilizar y a administrar el capital de trabajo de forma adecuada demostrando de alguna
manera grandes mejoras en cuanto a la rentabilidad del negocio. Pero eso no se descarta

que aun esté en proceso de tener resultados favorables para la investigacion.

Segun Romero, A. (2014). En su trabajo de investigacion titulado: El sistema de pagos
de obligaciones tributarias con el Gobierno Central - SPOT en los contratos de

construccion y su incidencia en la liquidez de la Empresa J&A Inmobiliaria y



Constructora S.A.C., 2012. (Tesis de Pregrado) Universidad Nacional de Trujillo,
Trujillo. Concluy6 que:

El sistema de pago de obligaciones tributarias con el gobierno central - Spot,
comunmente conocido como sistema de detracciones, es un mecanismo de recaudacion
administrativa e indirecta que utiliza el estado para garantizar el cumplimiento de
obligaciones tributarias cuya recaudacion constituyan ingresos del gobierno central en
sectores de alto grado de informalidad y evasion tributaria. Por ende en el afio 2010 se
incorporan al sistema los Contratos de construccion, por ser el sector con mayor indice
de informalidad tributaria. El presente tesis muestra la aplicacion del Sistema de
Detracciones en la Empresa J&A Inmobiliaria y Constructora S.A.C., donde se puede
ver que su aplicacion afecta sutilmente la liquidez de la empresa, disminuyendo de 1.05
a 0.98, con una variacion de 0.08 de disponible sin embargo denota cierta estabilidad

financiera, pudiendo la empresa cumplir con sus obligaciones de pago en el corto plazo.

Segun Saucedo, D. & Oyola, E. (2014). En su trabajo de investigaciontitulado: La
administracion del capital de trabajo y su influencia en la rentabilidad del Club
Deportivo ABC S.A. — Chiclayo, en los periodos 2012 — 2013. (Tesis para Pregrado).
Universidad Nacional de Mogrovejo, Trujillo. El objetivo principal fue evaluar la
administracion del capital de trabajo y su influencia en la rentabilidad del Club
Deportivo ABC SA durante el periodo 2012 — 2013, el tipo de investigacion es bésica
en su nivel descriptivo explicativo.. Concluy6 que:

El Club deportivo durante el ejercicio 2012 y 2013 mantiene un capital de trabajo
permanente, debido a que conserva un capital de trabajo minimo que le permite cumplir
correctamente sus operaciones, es decir, la empresa no puede reducirlo sin afectar la
operatividad normal. Asi mismo mantiene una politica de inversion de activos
circulantes restringida, pues las cobranzas se manejan al contado, esto respetando al
giro de negocio, finalmente la politica de financiamiento de activos circulantes es
agresiva, esto se refleja en la solicitud de financiamiento a corto plazo con sus
vinculadas, para cubrir sus activos corrientes y no corrientes. La administracion del
capital de trabajo en el Club Deportivo SA ha influido negativamente sobre la
rentabilidad originada en el ejercicio 2012, debido a las deficiencias definidas en la
conclusidn anterior, que no permitieron destinar correctamente los recursos liquidos de
la empresa, siendo estos los mas importantes en una entidad de este giro; dicha

deficiencia pudo haber repercutido en la gestion del ejercicio 2013, sin embargo el



efecto econdmico - financiero no contrajo deficiencias mayores gracias a la gestion

contractual que hubo con una nueva empresa por concepto de derechos de transmision.

En cambio, para Soria, L. (2013). que guarda relacion con las variables de estudio. Ya
que, en su trabajo de estudio "Administracién del capital de trabajo en las PYMES del
sector textil - confeccion de los polos ubicadas en el distrito de la Victoria”, que
presentd a la Universidad de San Martin de Porres, a fin de poder conseguir el titulo
profesional de Contador Publico, Victoria - Perd. La mencionada investigacion estuvo
conformada por el objetivo principal, ya que buscé conocer como se debe utilizar una
correcta administracion del capital de trabajo (ACT) propiamente en la gestion de las
pequefias y medianas empresa (PYMES) del sector textil - confeccion de polos ubicadas
en el distrito de la Victoria - Lima. Segun el tipo de investigacion fue aplicada; nivel:
descriptivo, explicativo y correlacional, con una poblacién conformada
aproximadamente de 205 individuos, considerando a hombres y mujeres comerciantes,
profesionales y trabajadores dedicados a la confeccion de polos del distrito de la
Victoria -Lima y, como muestra solamente se considero a un total de 58 empresas, y
para la obtencién de dichos datos se aplic6 como instrumento un cuestionario y como
técnica de la investigacion la encuesta. Llegando a tener como conclusién que en gran
parte de las empresas: no cuentan 8 con un modelo de control de flujo de caja proyectado
que les permita y/o les ayude a tener un manejo mas efectivo y eficiente en su liquidez,
haciéndole frente a las diferentes obligaciones y compromisos futuros con los cuales se
puede enfrentar de corto, mediano y largo tiempo y asi poder realizar nuevas inversiones
que le generen mayor ganancia y sobre todo que le permita estabilidad de mercado en

el tiempo.

Finalmente Tévara, C. (2013). En su trabajo de investigacion titulado: El sistema de
detracciones del IGV y su impacto en la liquidez de la empresa de transportes de carga
pesada factoria Comercial y Transportes S.A.C. De Trujillo. (Tesis de Pregrado),
Universidad Privada Antenor Orrego, Trujillo. EI objetivo general fue describir y
analizar el impacto del sistema de detracciones en la liquidez de la empresa; originando
una disminucion en el costo de oportunidad de la misma. Concluyé que:

El sistema de pago de obligaciones tributarias con el gobierno central ha influido de
manera negativa en la situacion econémica y financiera de la Empresa de Transportes

de Carga Pesada Factoria Comercial y Transportes S.A.C. El impacto significativo en
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la liquidez de la empresa por parte de la aplicacion del Sistema de Pago de Obligaciones
Tributarias con el Gobierno Central — (SPOT), se aprecia en la disminucion significativa
de la Liquidez de la empresa para reinvertir el capital de trabajo, originando un efecto
negativo en el costo de oportunidad, y ademas se aprecia en el incremento de los gastos

financieros como consecuencia de la necesidad de financiamiento.

1.2.Bases teoricas
1.2.1. Capital de Trabajo

Rojas (2006), considera que desde un punto de vista teorico la utilidad del capital de
trabajo se centra en su capacidad de medir el equilibrio patrimonial de la entidad,
toda vez que la existencia de un capital de trabajo positivo (activo corriente mayor
que el pasivo corriente) acredita la existencia de activos liquidos en mayor cuantia
que las deudas con vencimiento a corto plazo. En este sentido, puede considerarse
que la presencia de un capital de trabajo negativo puede ser indicativo de
desequilibrio patrimonial. Todo ello debe ser entendido bajo la consideracion de que
esta situaciéon no firma la situacion de quiebre o suspensién de pagos de la entidad
contable. La simplificacion aportada por el capital de trabajo motiva su amplia
utilizacion en la practica del anélisis financiero. (p.90)

Apaza (2008), menciona que para determinar el nivel 6ptimo de capital de trabajo o
de activos corrientes se debe tener en cuenta la relacion de interaccion entre la
rentabilidad y riesgo, porque si la empresa desea incrementar la rentabilidad optara
por activos corrientes baja la cantidad de los activos totales y se incrementa el ratio
de rotacion que repercute en el rendimiento de los recursos propios (RRP), esto ahora
lo podemos identificar y entender observado el ratio RRP disgregado, teniendo en
cuenta esta relacion de interaccion entre rentabilidad y riesgo, el 6ptimo de capital
de trabajo tendré que ver con la politica que adopte la empresa frente a la rentabilidad
y el riesgo, y esta tendra que ver con la naturaleza de la empresa, con el sector la que

pertenece, con los productos que comercializa. (p. 24)

Douglas, Finnerty & Stowe (2010), mencionan que “ el control del capital de trabajo

hace referencia a las inversiones apropiadas en efectivo, valores negociables, cuentas
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por cobrar e inventarios, asi como como el nivel y la mezcla de los tipos de

financiamiento a corto plazo” (p. 582)

Douglas, Finnerty & Stowe (2010), mencionan que el control del capital humano

incluye varias relaciones comerciales béasicas:

- Impactos de ventas: la compafiia debe determinar los niveles apropiados de
cuantas por cobrar en inventarios. Otorgar créditos faciles a los clientes y
mantener inventarios elevados podria ayudar a impulsar las ventas y sufrir los
pedidos rapidamente, pero conlleva costos.

- Liquidez. La compaiiia debe escoger niveles de efectivo y valores negociables,
teniendo en cuanta las necesidades de la liquidez y cualquiera de los saldos
compensadores que Se requieran.

- Relaciones con los interesados. Los proveedores y clientes reciben un impacto
directo en la administracion del capital de trabajo. A los clientes les preocupa la
calidad, el costo, la disponibilidad y la reputacion de servicio de la compafiia.
Asi mismo, la compafia tiene preocupaciones similares acerca de sus
proveedores. La reputacion de la compariia dependen en gran medida de como

maneje sus activos y obligaciones a corto plazo. (p. 56)

Control del capital de trabajo.

Campos (2010), menciona que se refiere a los recursos con los que cuenta la empresa
para su operacion, es decir, el activo circulante. La operacion del capital de trabajos
describe en términos de dias de operacion. Los principales rubros asociados al capital
de trabajo son (p. 113):

- Dias de cartera.

- Dias de inventarios.

- Dias de cuentas por cobrar.

Mufiiz, (2013), define la palabra control, es un galicismo que indica la accion o efecto
de controlar. Controlar es un verbo activo que significa: Examinar y censurar con
autoridad suficiente, formando juicio, aprobando o corrigiendo lo que no estuviera
en forma o modo debido. Por ejemplo: si realizamos un trabajo de gestion de

inventarios de diferentes inventarios en diferentes ubicaciones, mensual, rotativo o
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manual, verificando la confecciéon de las instrucciones de recuento, rotacion de

existencias, diferencia de inventarios, bajas de inventario. (p. 49)

Pérez. (2013), “Es la comparacion de las actividades y planes elaborados de manera
sistematica en un determinado tiempo, es decir, se utiliza para definir las diferencias

entre las magnitudes previstas y las realmente alcanzadas” (p. 207)

Valdivia, (2012), , menciona que el control tiene como objeto que las sefiales de
salida sean capaces de ser gobernadas por las directrices marcadas por las sefiales de
entrada, con independencia de las perturbaciones, es decir tienen como objeto
proporcionar un grado de seguridad razonable en cuanto a la consecucion de

objetivos relacionados con las operaciones, informacion y cumplimiento. (p. 12)

Zambrano (2011), defie: “Es una actividad necesaria en todo proceso de gestion con
el fin de verificar si lo planificado se estd cumpliendo o se logro, asi como velar que
las politicas y los procedimientos sean factibles, ordenadas y eficientes ya sea de un

negocio, proyecto, programa u otros” (p. 224)

Rojas (2006), menciona, “que sus componentes son el efectivo, valores negociables,
cuentas por cobrar e inventario y por su tiempo se estructura o divide como

permanente o temporal” (p.89)

Bodie & Merton (s.f.), menciona que la diferencia entre el activo corriente y el pasivo
corriente es el capital de trabajo. El principio mas importante para la administracion
del capital de trabajo de una empresa es maximizar el monto de la inversion de la
empresa en activos que no producen ingresos, como las cuentas por cobrar en
inventarios, y maximizar el uso de créditos gratuitos como el prepago que realizan

los clientes, salarios devengados y cuentas por pagar. (p. 84)
Lira (2013), menciona, “que el capital de trabajo es la suma del activo corriente, para
después agregar el capital de trabajo neto, lo cual viene a ser el activo corriente

menos el pasivo corriente” (p. 33)

Tanaka (2005), menciona que el capital de trabajo tiene dos definiciones:
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- El capital de trabajo bruto equivale al activo corriente de la empresa. Representa
las inversiones a corto plazo.

- El capital de trabajo neto consiste en la diferencia de activo corriente
menos pasivo corriente, es decir, inversiones a corto plazo menos

financiamiento a terceros. (p. 32)

Fernandez (2007), menciona que las inversiones que reflejan incrementos en las
ventas, ocasionan necesidades adicionales en los rubros de cuentas por cobrar. Para
compensar esto, se da un aumento parcial en las fuentes espontaneas de
financiamiento especialmente del rubro de las cuentas por pagar. La parte que no es
compensada se denomina capital neto de trabajo (CNT) y representa una salida de

efectivo. La forma de calcularlo es como sigue:

CNT= Activo Circulante — Pasivo Circulante.

Fernandez (2007), menciona que, “el capital neto de trabajo debe incluirse como
parte de la inversion inicial y como parte de los flujos anuales, pero después de

impuestos” (p. 86)

Fernandez (2007), menciona que, “ el capital de trabajo debe incluirse como parte de
la inversion inicial y como parte de los flujos anuales, pero después de impuestos, se

asume que se recupera al final del proyecto” (p. 117)

Gutiérrez (2014), menciona que, “el control del capital de trabajo es la definicion y
la aplicacion de procedimientos y técnicas adecuadas para un correcto

funcionamiento y manejo de la situacion econdémica de la empresa” (p. 23)

Gitman (2003), menciona que, “el capital de trabajo es la cantidad por el cual los

activos circulares de la empresa que exceden sus pasivos circulares” (p. 317)

Ehrhardt & Brigham (2006), menciona que desde el punto de vista econémica y
contable se define al capital de trabajo como la diferencia aritmética entre el activo
circulante y el pasivo circulante; es asi que, desde el punto de vista préactico, viene a

estar representado por el total de capital necesario para iniciar las operaciones de



14

mercado antes de recibir ingresos, luego entonces este capital debera ser suficiente
para poder comprar materia prima, pagar el sueldos y salarios de los empleados,
otorgar financiamiento a los clientes, cubrir los diversos gastos diarios fijos y
variables. (p. 21)

Ehrhardt & Brigham (2006), menciona que los activos circulantes y los pasivos
circulantes tienen el papel fundamental, por lo que ambos constituyen los
componentes necesarios del capital de trabajo; y a razén de ello, cada uno de estos
componentes debe controlarse en forma eficiente para mantener la liquidez de la
empresa sin conservar al mismo tiempo un nivel demasiado alto de cualquiera de
ellos. (p.34)

Evaluacion del control capital de trabajo.
Ehrhardt & Brigham (2006), menciona que el capital de trabajo es la diferencia entre

el activo circulante y el pasivo circulante.

Activo circulante.

Ehrhardt & Brigham (2006), menciona el activo circulante esta conformado por el

efectivo o disponible, las cuentas por cobrar o realizable y los inventarios o

existencias. Dentro del activo circulante se encuentran los siguientes indicadores en

estudio:

1. El efectivo o disponible. Ehrhardt y Brigham (2006), menciona que esta
constituido por las partidas representativas de aquellos bienes que pueden ser
utilizados para pagar las deudas a su vencimiento. Lo cual esta compuesta por
los siguientes indicadores:

- Efectivo en caja. Es el total de existencias habidas en monedas y billetes
que son de propiedad de la empresa. Este efectivo incluye el efectivo
destinado al fondo para pagos menores, es decir, la caja chica, al fondo para
cambio y cualquier otro fondo de uso especifico; como pueden ser cheques
recibidos pendientes de depositos en banco, ingreso en efectivo extraido del
banco para pagos de néminas y otros pagos en efectivos. (Ehrhardt &
Brigham, 2006, p.45),

- Efectivo en banco. Viene a ser la existencia de monedas y billetes en

depdsitos a la vista en los bancos con los que opera la empresa; esto se da a
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través de las cuentas corrientes; lo cual contra estas cuentas se giran los
pagos y las mismas se depositan y se reciben los cobros y transferencias
emitidas. (Ehrhardt & Brigham,2006, p.65)

Inversiones a corto plazo. Son aquellas inversiones de caracter financiero
a corto plazo que realiza la empresa, con el objetivo de rentabilizar los
recursos monetarios encontrados temporalmente libres. Esas inversiones a
corto plazo incluyen acciones y bonos emitidos por otras empresas,
instrumentos de deudas a corto plazo, certificados de depdsitos, depdsitos a
plazo fijo y otras formas de inventario a corto plazo, que por sus
caracteristicas y el mercado en el que se negocian son consideradas como
“casi dinero”. (Ehrhardt & Brigham, 2006, p.68)

2. Las cuentas por cobrar o realizable. Ehrhardt y Brigham (2006), menciona

que retne aquellos bienes y derechos que habran de convertirse en disponibles.

Esto se evalla en base a los siguientes indicadores:

Cuentas por Cobrar. Estas cuentas reflejan el valor de todas las ventas
emitidas y realizadas a los clientes, asi mismo se consideran aquellas
cuentas que se encuentran pendientes de cobro y estdn amparadas o
respaldadas por instrumentos no formales de pago como las facturas,
recibos, etc. (Ehrhardt & Brigham,2006, p.70)

Efectos por Cobrar. Estas cuentas componen el derecho de cobro a favor
de la empresa, respaldadas por instrumentos formales de pago como las
letras de cambio y pagarés que son aceptados por los clientes pendientes de
cobro, las mismas que pueden ser descontados del banco o institucion
financiera a la que pertenecen. En esto se utiliza la cuenta efectos por cobrar
descontados” y van disminuyendo al valor de los efectos por cobrar.
(Ehrhardt & Brigham,2006, p.71),

Pagos Anticipados. Estos pagos corresponden a las operaciones con las que
la empresa ha pagado por adelantado a cambio de recibir en fecha futura
servicios, productos o mercancias. Incluye el pago adelantado de algun
derecho que expira en el transcurso de un afio. (Ehrhardt & Brigham,2006,
p.72)
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3. Los inventarios o existencias. Ehrhardt y Brigham (2006), menciona que
recogen el valor de los inventarios que posee la empresa y que son de su
propiedad. El inventario incluye:

- Valor de existencias en materia prima. Como son los materiales
auxiliares, produccién en curso, productos terminados, semielaborados o
producciones semielaboradas, partes y piezas, insumos de oficina y
cualquier otro material auxiliar; mercancias para la venta o mercaderia de
las empresas de comercializacion, tanto al por mayor como de las empresas

que se dedican a las ventas al detalle. (Ehrhardt & Brigham,2006, p.74)

Pasivo circulnte.

4. Cuentas por pagar. Ehrhardt & Brigham (2006), menciona el pasivo de la
empresa vienen a ser todas las deudas y obligaciones que la empresa tiene, las
gue son provenientes de las operaciones de la empresa y algunas eventuales
acciones ejecutadas. El pasivo circulante tiene un periodo de vencimiento, que
por lo general no es mayor de un afio y que debe ser pagado y cancelado con los
fondos provenientes de los activos circulantes. Lo cual esta compuesto de los
siguientes indicadores:

- Cuentas por Pagar (Facturas por pagar). Estas cuentas son las que se
constituyen a corto plazo, las mismas que son contraidas con los
proveedores de la empresa y que no son respaldadas por otros instrumentos
formales de pago, o sea, a través de la modalidad de cuenta abierta, aquellas
que se amparan solo en facturas y que sus términos varian, por lo general,
entre 30 y 120 dias.

- Efectos por Pagar. Se reflejan todas aquellas deudas obtenidas a corto
plazo sustentadas en documentos formales de pago (Letra de Cambio y
Pagarés), los que por lo general estan sujetos a intereses. Segun la
procedencia, los efectos por pagar pueden ser: comerciales, obligaciones
con proveedores, bancarios, para formalizar préstamos bancarios recibidos

y otras fuentes.

1.2.2. Liquidez
Maguifio (2013), menciona que la liquidez se utiliza para determinar la capacidad de
la empresa para cubrir sus deudas a corto plazo. Es decir, consiste en la factibilidad
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que la empresa tiene para convertir sus activos en dinero, en efectivo, sin incurrir en

pérdidas significativas de su valor. (p. 316)

Westerfield (2012), menciona que la liquidez se refiere a la facilidad y rapidez con
que los activos se pueden convertir en efectivo (sin pérdida significativa de valor).
El activo circulante, que comprende los activos mas liquidos, incluye el efectivo y
los activos que se convertirdn en efectivo en el transcurso de un afio a partir de la

fecha del balance general. (p. 21)

Westerfield (2012), menciona que es parte de las razones financieras de una empresa
conocida tambiéen como solvencia a corto plazo que tienen como finalidad de
proporcionar informacion sobre la liquidez de una empresa, por lo que algunas veces
se denomina medidas de liquidez. El punto de interés principal es la capacidad de la
empresa para pagar sus cuentas en el corto plazo sin previsiones excesivas. En

consecuencia, estas razones se centran en el activo circulante y el pasivo circulante.

Por motivos obvios, las razones de liquidez son en particular interesantes para los
acreedores a corto plazo. Debido a que los administradores financieros
constantemente trabajan en los bancos y otros prestamistas a corto plazo, es esencial

comprender estas razones. (p. 22)

Evaluacion de la liquidez.
Westerfield (2012), menciona que la liquidez se evalla en base a las siguientes

razones financieras a corto plazo:

Razon circulante. Westerfield (2012), menciona la razon circulante es una medida
de la liquidez en el corto plazo. Para la empresa una razon circulante alta indica
liquidez, pero también puede indicar uso ineficiente del efectivo y otros activos a

corto plazo. (p. 49)

La razén circulante se evalia como:

Razén circulante = (Activo circulante) / (Pasivo circulante)
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Razoén rapida. Westerfield (2012), menciona que con frecuencia, el inventario es el
activo circulante menos liquido. También es el activo cuyos valores en libros son
menos confiables como medidas de valor de mercado porque no se considera la
calidad del inventario. Una parte de esta puede resultar dafiada, obsoleta o perdida.
(p. 50)

La razon rapida se calcula del mismo modo que la razén circulante, excepto que se
omite el inventario:

Razon rapida= (Activo circulante-Inventario) / (Pasivo circulante)

Razon de efectivo. Westerfield (2012), menciona que un acreedor a muy corto plazo

podria interesarse en la razén de efectivos. Esto se evalla en la siguiente formula:

Razén de efectivo= Efectivo / (Pasivo Corriente)

1.3. Definicion de términos bésicos
Amortizacion: Es la representacion contable de la pérdida de valor o depreciacién de
caracter irreversible que experimenta el activo no corriente o activo fijo, constituido por
el inmovilizado material, el inmovilizado intangible o inmaterial y las inversiones
inmobiliarias. Supone una distribucidn sistematica del valor amortizable, que se
materializa en el criterio valorativo del coste histdrico o coste, menos su valor residual,
ya que se realiza a lo largo de su vida util, segun van siendo consumidos los beneficios

economicos futuros del activo. (Campos,2010, p.24)

Capital de trabajo: La definicion mas basica de capital de trabajo lo considera como
aquellos recursos que requiere la empresa para poder operar. En este sentido el capital
de trabajo es lo que comunmente conocemos activo corriente. (Efectivo, inversiones a
corto plazo, cartera e inventarios). La empresa para poder operar, requiere de recursos
para cubrir necesidades materia prima, mano de obra, reposicién de activos fijos, etc.
Estos recursos deben estar disponibles a corto plazo para cubrir las necesidades de la
empresa a tiempo. (Westerfield,2012, p.45)

Capital: El capital representa la financiacion procedente de las aportaciones realizadas
por los propietarios de la empresa, tanto en el momento en que ésta se form6 como en
fechas posteriores, siendo éste el significado econémico del capital. No obstante, la cifra

de capital también tiene gran relevancia desde una Optica juridica, puesto que ésta
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garantiza a los acreedores que cobraran las deudas que la empresa contrajo con ellos aun
en condiciones desfavorables para la entidad, puesto que, en principio, la cuantia de

capital se hallard materializada en activos. (Westerfield,2012, p.48)

Control del capital de trabajo: Es el conjunto de medidas y actividades que permitan
a la empresa manejar con cuidado sus cuentas, deudas, ingresos y gastos. (Campos,2010,
p.32)

Cuentas por Cobrar: Registra los aumentos y las disminuciones derivados de la venta
de conceptos distintos a mercancias o prestacion de servicios, Unica y exclusivamente a

crédito documentado a favor de la empresa. (Campos,2010, p.41)

Cuentas por Pagar: Surgen por operaciones de compra de bienes materiales
(Inventarios), servicios recibidos, gastos incurridos y adquisicion de activos fijos o
contratacion de inversiones en proceso. Si son pagaderas a menor de doce meses se
registran como Cuentas por Pagar a Corto Plazo y si su vencimiento es a mas de doce

meses, en Cuentas por Pagar a Largo plazo. (Westerfield,2012, p.51)

Depreciacion: La depreciacién es la disminucion en el valor de mercado de un bien, la
disminucion en el valor de un activo para su propietario, o la asignacion del costo de uso

0 demerito de un activo a lo largo de su vida util (duracion). (Campos,2010, p.21)

Divisas 0 monedas extranjeras de libre cotizacion en la Banca Nacional: No se
considera efectivo a aquellas partidas del activo que, a pesar de estar conformadas por
dinero de curso legal, no sean de inmediata disponibilidad, tales como: dep6sitos dados
en garantia, coberturas de reserva de capital y/o fondos de reserva legal, prestaciones
sociales, depositos bancarios congelados por intervencién de la institucién financiera u
otros motivos, depdsitos a plazo fijo, cheques devueltos por falta de fondos, estampillas
postales o fiscales, adelantos para viaticos u otros gastos, vales en caja o cheques con
fechas adelantadas. (Westerfield,2012, p.56)

Efectivo: Es un activo circulante, el de mayor liquidez con el que cuenta una

Organizacion para cubrir sus inmediatas obligaciones. (Campos,2010, p.23)

Efectos a Pagar: Deudas contraidas por préstamos recibidos y otros débitos con

vencimiento no superior a un afio, instrumentadas mediante efectos de giro, incluidas
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aquellas que tengan su origen en suministros de bienes de inmovilizado. (Campos,2010,
p.65)

Efectos por Cobrar: Refleja los derechos que la empresa tiene por cobrar,
representados por letras de cambio o pagarés. Los efectos por cobrar pueden ser enviados

al cobro y enviados al descuento. (Westerfield,2012, p.48)

Estado de situacion Financiera o Balance General: Es el estado financiero
fundamental que rinde la contabilidad. El informa sobre la situacion financiera de la
empresa en un momento determinado y, a traves de él, se puede evaluar la posicion
financiera de la empresa, asi como diagnosticar de forma preliminar dos politicas

financieras (inversion y financiamiento). (Westerfield,2012, p.71)

Financiamiento: Es el conjunto de recursos monetarios y de credito que se destinaran a
una empresa, actividad, u organizacién para que los mismos lleven a cabo una
determinada actividad o concreten algun proyecto, siendo uno de los méas habituales la

apertura de un nuevo negocio. (Westerfield,2012, p.72)

Inversiones a corto plazo: Cualquiera que sea su forma de instrumentacion, incluidos
los dividendos e intereses devengados, con vencimiento no superior a un afio, o sin
vencimiento (como los instrumentos de patrimonio), cuando la empresa tenga la

intencion de venderlos en el corto plazo. (Fernandez, 2007, p.23)

Liquidez: Capacidad que tiene una persona, una empresa o una entidad bancaria para
hacer frente a sus obligaciones financieras. La liquidez es la capacidad de la empresa de
hacer frente a sus obligaciones de corto plazo. La liquidez se define como la capacidad
que tiene una empresa para obtener dinero en efectivo. Es la proximidad de un activo a

su conversion en dinero. (Westerfield,2012, p.78)

Nota de Crédito: Es el comprobante que una empresa envia a su cliente a su cliente,
con el objeto de informar la acreditacion en su cuenta un valor determinado, por el
concepto que se indica en la misma nota. Algunos casos en gque se emplea la nota crédito
pueden ser por: averia de productos vendidos, rebajas o disminucion de precios,

devoluciones o descuentos especiales, o corregir errores por exceso en la facturacion. La
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nota crédito disminuye la deuda o el saldo de la respectiva cuenta. (Westerfield,2012,
p.81)

Nota de Débito: Es un comprobante que una empresa envia a su cliente, en la que se le
notifica haber cargado o debitado en su cuenta una determinada suma o valor, por el
concepto que se indica en la misma nota. Este documento incrementa el valor de la deuda
o saldo de la cuenta, ya sea por un error en la facturacion, interés por mora en el pago, o
cualquier otra circunstancia que signifique el incremento del saldo de una cuenta.
(Westerfield,2012, p.54)

Pasivo contingente: Una obligacién posible surgida a raiz de sucesos pasados, cuya
existencia puede ser consecuencia, con cierto grado de incertidumbre, de un suceso
futuro o que no esta recogida en los libros por no obligar a la empresa a desprenderse de

recursos o no ser susceptible de cuantificacion en ese momento. (Pérez, 2013, p.52)

Pasivo: Esta constituido por todas las obligaciones contraidas por una empresa, por
créditos concedidos, a cargo de los activos de la misma, también pueden originarse por

préstamos con instituciones financieras. (Pérez, 2013, p.53)

Pasivo Corriente a Corto Plazo: Son considerados pasivos corrientes, las deudas u
otras obligaciones que la empresa debe liquidar dentro del periodo comercial.
(Fernandez, 2007, p.34)

Pasivo a Largo Plazo: Estan constituidos por aquellas deudas u otras obligaciones que
no van a ser pagadas dentro del ciclo comercial, es decir, que van a ser pagadas dentro

de varios afios. (Pérez, 2013, p.34)

Pasivos Diferidos: Estan constituidos por deudas cuyo pago se difiere mas alla de una
fecha legal o acostumbrada, como por ejemplo un impuesto diferido. Dentro de este
renglon también se contemplan los “Intereses Comerciales por adelantados” y los

“Ingresos cobrados por adelantados”. (Pérez, 2013, p.35)

Pagos Anticipados: Representan una erogacion efectuada por servicios que se van a
recibir o por bienes que se van a consumir en el uso exclusivo del negocio y cuyo

proposito no es el de venderlos ni utilizarlos en el proceso productivo.(Pérez, 2013, p.45)
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Valor de Mercado: Es la cantidad estimada posible si un activo fuera vendido en el
mercado abierto. Debido a la estructura de las leyes de depreciacion, el valor en libros y

el valor de mercado pueden ser sustancialmente diferentes. (Westerfield,2012, p.34)



CAPITULO 11

MATERIALES Y METODOS
1.1.Hipdtesis
Hi: El capital de trabajo incide positivamente en la liquidez de la empresa Negocios
Generales MMHHLL S.A.C., afio 2016.

HO: El capital de trabajo incide negativamente en la liquidez de la empresa Negocios
Generales MMHHLL S.A.C., afio 2016.

1.2.Sistema de variables
Variable |
Variable independiente
Variable 11

: Capital de Trabajo

Variable dependiente

: Liquidez

1.3.0Operacionalizacion de variables

Variable  Definicion conceptual Definicion Dimensiones Indicadores Escala
operacional de
medicion
Capital Desde el punto de EIl control de capital efectivo o Efectivo en caja
de vista contable se de trabajo consiste disponible
trabajo  define al capital de en el uso de medias o Efectivo en Fondo
trabajo como la actividades que ) Fijo
diferencia aritmética permitan  manejar Dinero en Banco
entre el activo con cuidado el .
circulante y el pasivo ingreso que percibe Inversiones a corto
circulante; es asi que, la empresa para la plazo
desde el punto de vista  generacion de Ctéggtrii gor Facturas por Cobrar
Fg;fég(;c;t:&znep% t:stz: utilidades futuras. realizable Letras por Cobrar
total ~ de  capital Pagos Anticipados
necesario para iniciar
las operaciones de Los Mercaderias
mercado antes de inventarios o Manufacturadas Ordinal
recibir ingresos. existencias
(Ehrhardt y Brigham, Cuentas por Facturas por Pagar
2006) pagar
Liquidez Se refiere a la La liquidez indica la
facilidad y rapidez disposicion de dinero Razén (Activo
con que los activos se  en efectivo que tiene circulante circulante)/(Pasivo
pueden convertir en la empresa para circulante)

efectivo (sin pérdida

poder cancelar sus

significativa de deudas a corto plazo.
valor). El activo Razon rapida  (Activo circulante-
circulante, que Inventario)/(Pasivo

comprende los activos

circulante)
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mas liquidos, incluye
el efectivo y los
activos que  se Razon Efectivo/(Pasivo
convertiran en efectivo Corriente)
efectivo en el
transcurso de un afio a
partir de la fecha del
balance general.
(Westerfield, 2012)
Fuente: Marco Tedrico

1.4.Tipo de método de la investigacion
Tipo de investigacion
El presente estudio comprende una investigacion de tipo aplicada, debido a que para
el desarrollo seréd necesario aplicar una serie de teorias relacionadas con los temas en
estudio, para luego, mediante el recojo de informacion poder describir y establecer la
incidencia entre las variables, respondiendo de esta manera al resultado presentado en
la empresa MMHHLL S.A.C.
Nivel de investigacion
El presente estudio comprende un nivel de investigacion descriptivo correlacional , ya
que tendrd como la finalidad la descripcion de las variables para posterior a ello
determinar la incidencia del control del capital de trabajo en la liquidez de la empresa
Negocios Generales MMHHLL S.A.C.

1.5.Disefio de investigacion
La presente investigacion es de disefio no experimental, debido a que el desarrollo
sera necesario a(p))ﬁcar una serie de teorias relacionadas con los temas en estudio, para
luego, mediante el recojo de informacion poder describir y establecer la incidencia

entre las variables, respondiendo de esta manera al resultado presentado en la empresa

MMHHLL S.A.C.
M l |
O2
Donde:
M : Negocios Generales MMHHLL S.A.C.
01 : Capital de trabajo
02 : Liquidez

I . Incidencia
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1.6.Poblacién y muestra
Poblacion
La poblacion estara conformada por las siguientes poblaciones:
Gerente General, Administrador, Contador , Colaboradores Administrativos, Estados
financieros de la empresa Negocios Generales MMHHLL S.A.C.,
En tanto para la variable liquidez, la poblacidn se encuentra conformada por el acervo
documentario correspondiente a la informacion financiera manejada por la empresa.
Muestra
La muestra estara conformada por la totalidad de ambas poblaciones, es decir, se
evaluaron a las actividades realizadas por los Funcionarios, colaboradores y los

contenidos de los estados financieros respecto a los indicadores de la liquidez.

1.7.Técnica e instrumento de recoleccion de datos
En el procesamiento de los datos, primero se van a recopilar la informacion acerca
de las variables, para lo cual se empleara una ficha resumen de los estados de
situacion financiera de la empresa con lo cual se haran los célculos correspondientes

segun los ratios de liquidez.

1.8.Técnicas de procedimiento y analisis de datos
Para realizar el tratamiento estadistico en base a los resultados que se genero,
Fueron utilizados el programa estadistico Excel y por ultimo resultados encontrados

fueron expuestos en tablas, cuadros y graficos segin corresponda.

1.9.Materiales y métodos
Materiales.
Estara en base a la recopilacion de la informacion, se utilizara papel bond A4,

lapiceros.

Métodos.

Hipotético Deductivo.



CAPITULO 111
RESULTADOS Y DISCUSION

Tratamiento estadistico e interpretacion de cuadros
Para realizar el tratamiento estadistico en base a los resultados que se generd,

Fueron utilizados el programa estadistico Excel y por ultimo resultados encontrados

fueron expuestos en tablas, cuadros y graficos segun corresponda.

4.1.Anélisis e interpretacion de tablas estadisticas

4.1.1.

Evaluar el capital de trabajo en base a sus dimensiones de la empresa Negocios
Generales MMHHLL SAC de la ciudad de Tarapoto del afio 2016.

Tabla 1.
Identificar aspentos, causas y efectos del capital de tranajo.

Dimensién Aspectos Causa Efecto

La empresa realiza el La empresa como tal cuenta No existen faltantes
cuadre  adecuado o conun personal especifico para ni sobrantes después
respectivo de caja, al elaborar el cuadre de caja al de realizar los flujos

térnino su jonada de finalizar la labor. de caja diarios.
trabajo.

Efectivo o

disponible  La cuenta corrientes que Ya que estan siedo distribuidos Esto hace que la
posee la empresa esta para larealizacion de los pagos empresa pueda
siendo  manejada y aproveedores. cumplir a cabalidad la
utilizada para cancelar las deuda  con sus
deudas que presenta. proveedores, es decir,

que la deuda que tiene
con ellos se vaya
amortizando de
manera oportuna.

Fuente: Elaboracion propia
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Analisis del indicador “efectivo en caja” de la dimension “efectivo o disponible”

Resultado 01:

Tabla 2.
Arqueo de la caja de Negocios Generales MMHHLL SAC de la ciudad de Tarapoto
del afio 2016.
Ano 2016
faltante Faltate de
ventas /dias de caja Total Ventas/mensuales Caja Total
L Enero a Febrero
diaria mensual
Enero s/ s/ s/ s/ s/ s/
929.20 - 929.20 27,876.00 27,876.00
Febrero s/ s/ s/ s/ s/ s/
662.43 - 662.43 19,873.00 - 19,873.00
Marzo s/ s/ s/ s/ s/ s/
1,041.13 - 1,041.13 31,234.00 - 31,234.00
Abril s/ s/ s/ s/ s/ s/
722.60 - 722.60 21,678.00 - 21,678.00
Mayo s/ s/ s/ s/ s/ s/
578.33 - 578.33 17,350.00 - 17,350.00
Junio s/ s/ s/ s/ s/ s/
792.87 - 792.87 23,786.00 - 23,786.00
julio s/ s/ s/ s/ s/ s/
462.63 - 462.63 13,879.00 - 13,879.00
Agosto s/ s/ s/ s/ s/ s/
881.00 - 881.00 26,430.00 - 26,430.00
Setiembre s/ s/ s/ s/ s/ s/
530.70 - 530.70 15,921.00 - 15,921.00
s/ s/ s/ s/ s/ s/
Octubre 423.03 - 423.03 12,691.00 - 12,691.00
Nobiembre s/ s/ s/ s/ s/ s/
619.73 - 619.73 18,592.00 - 18,592.00
Diciembre s/ s/ s/ s/ s/ s/
820.07 - 820.07 24,602.00 - 24,602.00
s/ s/ s/ s/ s/ s/
8,463.72 . 8,463.72 253,912.00 . 253,912.00

Fuente: Elaboracion propia

Interpretacion:

En cuanto a la tabla se evidencid que las ventas realizadas durante el periodo 2016

ascendieron a un monto de S/ 253,912.00 anuales y S/ 8,463.00 mensuales. El cual

permitié identificar que hay un adecuado manejo en lo que respecta al cuadre de caja

que se realiza al término de cada jornada laboral.

Efectivo en banco

La cuenta corriente aperturada por la empresa en el banco, es usada para
cancelar las deudas que presenta: la empresa cuenta con una cuenta coriente que
fue creada precisamente para usarla en las necesidades propias que presenta la

misma, esto hace que se cumpla en cuanto al pago con sus proveedores y otros

compromisos propios de la empresa.
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La empresa por lo general es muy cuidadosa al invertir es proyectos a corto plazo,

en su mayoria lo hace en moda, porque la tendencia esta en constante cambio en el

consumidor, es alli donde entra la capacidad para identificar en qué invertir y cuanto

se debe comprar y no sobrecargar el stock de mercaderia.

Tabla 3.

Flujo de Caja de la empresa Negocios Generales MMHHLL SAC, de la ciudad de

Tarapoto, afio 2016.

FLUJO DE CAJA

Detalle

INGRESOS

Saldo al inicio del ejercicio (2015)
Efectivo ingresado a caja por ventas
Efectivo ingresado a caja por los creditos
Total cobrado en soles

EGRESOS

Compras de mercaderia
Gastos administracion

Gastos de ventas

Gastos financieros

Total Egresos en soles

Caja minima para trabajar
Total

Exceso o déficit

Préstamos Obtenidos

Interés derivado de los Préstamos
Saldo al finalizar el ejercicio

2016

39,667.48
192,426.60
46,691.40
278,785.48

290,576.18
-25,500.00
-16,254.00
-15,422.00
233,400.18
3,000.00
236,400.18
42,385.30
10,000.00
0
52,385.30

Fuente: Informacidn de la empresa

Interpretacion:

Se puede observar que en el flujo de caja del periodo 2016 y 2015 de la empresa

Negocios Generales MMHHLL SAC, de la ciudad de Tarapoto, en lo que respecta a

los ingresos por las ventas en efectivo y cobranzas realizadas a los clientes son
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considerables ya que el nimero de gastos representa una suma razonable en efectivo
generando asi un saldo favorable para la empresa durante el periodo 2016, después

de determinar los ingresos y egresos se dedujo un saldo final de S/ 52,385.30.

Resultado 02:

Cuentas por cobrar

En lo que respecta a las cuentas por cobrar la empresa Negocios Generales
MMHHLL SAC de la ciudad de Tarapoto del afio 2016, ha presentado operaciones
sujetas a créditos estableciendo una relacién directa con los clientes, ya que el gran

nimero de créditos generado por la empresa en estudio estas sujetos a corto plazo.

Tabla 4.

Cuentas por cobrar

Ventas mensuales

Ventas Ventas al Crédito
Cobros del .
Mes Contado Crédito Total Ventas OCrédito p'2$ngéebn::r
torgado
Enero 18,835.00 5,041.00 23,876.00 4,284.85 756.15
Febrero 14,772.00 5,101.00 19,873.00 4,080.80 1,020.20
Marzo 22,213.00 9,021.00 31,234.00 7,667.85 1,353.15
Abril 17,546.00 4,132.00 21,678.00 3,305.60 826.40
Mayo 6,350.00 4,000.00 10,350.00 3,221.91 778.09
Junio 10,663.00 3,123.00 13,786.00 2,623.32 499.68
Julio 22,674.00 3,205.00 25,879.00 2,628.10 576.90
Agosto 18,213.00 8,217.00 26,430.00 6,984.45 1,232.55
Septiembre 8,397.00 3,524.00 11,921.00 2,819.20 704.80
Octubre 8,364.60 4,326.40 12,691.00 3,461.12 865.28
Noviembre 15,361.00 3,231.00 18,592.00 2,584.80 646.20
Diciembre 29,038.00 3,564.00 32,602.00 3,029.40 534.60
Total 192,426.60 56,485.40 248,912.00 46,691.40 9,794.00
77.31% 22.69% 100.00% 82.66% 17.34%
Nota: Resumen
Ventas al Ventas al Total Cobros del FRMELEE
contado crédito ventas crédito 0 por
cobrar

Total 192,426.60 56,485.40 248,912.00 46,691.40 9,794.00
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248,912.00

192,426.60 H Ventas al contado

H Ventas al crédito

i Total ventas

H Cobros del crédito

M Pendiente o por cobrar

56,485.40
46,691.40

i 9,794.00
-iJ [E—

Figura 1. Cuentas por cobrar

Interpretacion:

En lo que respecta al reporte general de las ventas realizadas en el periodo 2016, se
puede observar que las ventas al contado suman un valor en efectivo de S/ 192,426.60
y las ventas al crédito S/ 56,485.40. Por otro lado los cobros de los créditos que fueron
cedidos a los clientes de la empresa Negocios Generales MMHHLL S.A.C. figuran un
total de S/ 46,691.40. Por lo que se puede observar que gran parte de dichas ventas
fueron determinadas como créditos a corto plazo, lo cual representa un retorno rapido
de efectivo y equivalentes, permitiendo la realizacién de las operaciones comerciales

de manera eficiente.

Pagos anticipados

La empresa cancela por adelantado la adquisicion de los productos a un
proveedor: Otro de los punto a favor de la empresa como tal es que cuenta con
personal ideoneo para realizar el cobro de los créditos, esto hace que haya
disponibilidad de efectivo para hacer pagos anticipados y asi asegurar y mantener

niveles adecuados de stock en su mercaderia.

Inventarios o existencias

Valor de existencias en materia prima

La empresa cuenta con un adecuado stock de los productos que vende

El orden en las empresas cumple un rol y papel importante en la mayoria de las ellas.

Ya que esta permite tener niveles de inventarios adecuados y por ello atender en su
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totalidad a los clientes que llegan al establecimiento en busca de un producto, creando

con ello confianza y satisfaccion en ellos.

Pasivo circulante
Tabla 5.

Cuentas por pagar

Condiciones de compra al contado y al crédito

Contado Credito
Mes Total Compras 30
0
al contado (80%o) dias(20%)
Enero 16,117.40 12,893.92 3,223.48
Febrero 27,535.00 22,028.00 5,507.00
Marzo 20,142.00 16,113.60 4,028.40
Abril 20,090.71 16,072.57 4.018.14
Mayo 25,371.00 20,296.80 5,074.20
Junio 16,650.20 13,320.16 3,330.04
Julio 25,329.00 20,263.20 5,065.80
Agosto 31,215.00 24,972.00 6,243.00
Septiembre 22,151.00 17,720.80 4,430.20
Octubre 21,144.00 16,915.20 4,228.80
Noviembre 19,379.36 15,503.49 3,875.87
Diciembre 45,451.51 36,361.21 9,090.30
Total 290,576.18 232,460.94 58,115.24
Fuente: Elaboracion propia
350,000.00
300,000.00 290,576.18
250,000.00 232,460.94
200,000.00
150,000.00
100,000.00
58,115.24
50,000.00
0.00 ]
Total
H Total Compras B Contado al contado (80%) H Credito 30 dias(20%)

Figura 2. Pasivo circulante
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Interpretacion:

En lo que respecta a las compras generadas en el periodo 2016 se puede observar un
total de S/ 290,576.18 por la empresa Negocios Generales MMHHLL SAC de la
ciudad de Tarapoto, de las cuales S/ 232,460.94 son compras al contado y representan
un 80% del total de las compras, asi mismo tenemos compras al crédito que
ascienden a la suma de S/ 58,115.24, las que representan el 20% del total de las

compras, y estas deben ser pagadas en un plazo de 30 dias calendarios.

Efectos por pagar

La empresa continuamente realiza prestaciones a las instituciones financieras:
Dentro de la empresa se pudo evidenciar que tiene compromisos con entidades
financieras, ya que el apalancamiento financiero es una de sus herramientas para
mantener un capital de trabajo adecuado. Asi mismo se evidencia que estos

compromisos son manejados de manera eficiente.

Conocer la liquidez de la empresa Negocios Generales MMHHLL SAC de la
ciudad de Tarapoto del afio 2016.

Liquidez
Tabla 6.

Razon circulante

2016 2015 variacion

Razon Activo Circulante  137,767.10 110,798.80

Circulante

= = 1.839091768 = 1.68077759| 0.158314178

Pasivo Circulante 74,910.40 65,921.15
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Razon Circulante

1.839091768
2 -/

18

16

1.68077759

1.4

Afo 2016
1.2

B Afo 2015
0.8 Variacién

0.6
0.158314178

i

Ano 2016 Ao 2015 Variacién

0.4
0.2

Figura 3. Razén Circulante

Interpretacion:

La figura muestra datos razonables que permiten de forma real dar a conocer el
estado situacional en que esta la empresa Negocios Generales MMHHLL SAC de la
ciudad de Tarapoto. Asimismo, se constata que en el afio 2016, que por cada sol de
obligacion que tiene la emprea esta tiene la capacida de afrontar la deuda de corto
plazo con un 1.8390, lo que implica que existe una diferencia (+0.8390) siendo muy
favorable para ella. Con respecto al afio 2015 arroja 1.6808 esto significa que por
cada sol de obligacion que enfrenta la empresa, tiene de respaldo suficiente y le
queda un (0.6808). Con todo esto se notd que existe una diferencia de (+0.1583)
entre los ejercicios 2016 y 2015, dando evidencia que la empresa a mejorado segun

se compueba con el ratio Razon circulante.
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Liquidez
Tabla 7.

Razén Répida

2016 2015 variacion

Activo Circulante - Inventario 84,902.80 69,007.36

Razon Rapida = = = 1.133391358 = 104681658 0.086574776

Pasivo Circulante 74,910.40 65,921.15

Razdn Rapida

0.8
0.6

0.4

0.2 )

Figura 4. Razén Rapida

Interpretacion:

Este ratio que a través de la figura muestra la situacion econémica actual en que se
encuentra la empresa, en otras palabras es el reflejo e imagen del estado en que esta
ella. Es decir, que se lleg6 a evidenciar que en el ejercicio 2016 la empresa contaba
con 1.1334, por cada sol de deuda, esto implica que la empresa como tal tiene la
sostenibilidad y capacidad para enfrentar sus deudas de corto plazo, sin involucrar a
los inventario, lo cual se puede hacer, siempre que no perjudique a la empresa en
cuanto a los precios de los productos. Sin embargo, el periodo 2015 la empresa pasa
por una situacién similar, porque por cada sol de obligacion cuenta con 1.0468, para

cumplir las deusdas de corto plazo. Con todo ello se pudo concluir con una diferencia
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de (+0.0866) del periodo 2016 frente al 2015. Esto implica que las politicas que se

toman ayudan al desarrollo de la empresa.

Liquidez
Tabla 8.
Razon Efectivo
2016 2015 variacion
Efectivo y Equivalente de
Efectivo 50,385.30 39,667.48
Razdn Efectivo
= = = 0.672607542 = 0.6017413)| 0.070866237
Pasivo Circulante 74,910.40 65,921.15

Razon Efectivo

0.672607542
-/

07 0.601741305

0.6

0.5
Afio 2016

0.4 M Afio 2015
0.3 Variaciéon

0.2 0.070866237

3

Afo 2016 Afio 2015 Variacion

0.1

Figura 5. Razén Efectivo

Interpretacion:

Este ratio representado a través de la figura es fundamental y no solo eso sino que es
importante debido a que demuestra la efectividad que tuvo en el afio 2016 con un
0.6726 en la que la empresa en marcha transforma sus inventarios en ventas y las
ventas en efectivo presisamente para poder pagar a sus proveedores por bienes y
servicios. Sin embargo, en este Ratio podemos notar que por cada S/ 1.00 de reuda
la empresa tiene S/ 0.6726 en el afio 2016 y con respecto al afio 2015 tiene S/ 0.6017.
No obstante, esto no quiere decir que se la empresa no esté bien encaminada,

recordemos que mucho efectivo en las cuentas puede significar estancamiento de
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dinero debido a factores como: incapacidad de inversion a corto plazo, baja rotacion
de mercaderia, entre otros. Asi mismo notamos una variacion de S/ 0.07087 con

respecto al afio 2015.

4.2.Discusion de resultados
Las empresas, son cada vez mas cautelosas en cuanto a las inversiones para evitar ser
absorvidas por el oleaje de la competitividad, entes que hacen lo posible con el Gnico
proposito de mantenerse en marcha en el universo de los negocios, lo cual es positivo,
por que de alguna manera incita a trabajar factores que permitan tener un nivel
estandar y sobre todo estabilidad dentro del mercado. De alli que: el presente estudio
de investigacion gira en entorno a sus dos variables de las cuales se reforzd a través
de las siguientes teorias que a continuacion se hace mencion de los autores tales
como: Ehrhardt y Brigham (2006) y Westerfield, (2012), quienes hicieron que fuera
posible y a su vez concebible la investigacion en estudio. Para ello, es necesario partir

describiendo el primer objetivo.

En lo que respecta al primer objetivo que es precisamente determinar la incidencia
del capital de trabajo en base a sus dimensiones de la empresa Negocios Generales
MMHHLL SAC de la ciudad de Tarapoto del afio 2016, se percibio que la empresa
tiene una cuenta corriente en el banco la cual es usada Unicamente para cancelar
deudas relacionadas con la operacion del negocio, asimismo, se consta que la empresa
invierte dinero en proyectos de corto plazo debido a que tiene ciertos remanentes en
el manejo de efectivo y sobre todo cuenta con efectivo suficiente como para realizar
inversiones, es por ello, que estos son similares a los encontrados por Castro y Rivas,
L (2014) en su tesis “La administracion financiera del capital de trabajo, como
elemento generador de valor”. (Tesis de Postgrado). El Salvador. Universidad de El
Salvador. El objetivo que tuvo la presente tesis fue de conocer el impacto que tiene la
administracion del Capital de Trabajo en la generacion de valor en una empresa y
concluye que la eficiente gestion del Capital de Trabajo y las politicas que se
desarrollen, van a permitir en el corto plazo la supervivencia de la empresa y evitar
una quiebra por falta de liquidez. Después de todo ello da incapie y surge:

Conocer la liquidez de la empresa Negocios Generales MMHHLL SAC de la ciudad
de Tarapoto del afio 2016. Nos permite tener un panorama mucho mas amplio del

positivo manejo empresarial haciendo referencia al capital de trabajo.
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Tanto es la importancia que tiene el capital de trabajo dentro de las empresas que si
no se logra con efectividad esto tendra repercusion en la liquidez, y volviendo a
recalcar que una empresa que no genera liquidez en corto tiempo, estamos hablando
alrededor de un afio, sino logra el objetivo es probable que la empresa no tenga
continuidad en el mercado y junto a ello no consiga el éxito y finalmente acabe
extinguiéndose, para ello se tuvo como referencia a Saucedo y Oyola (2014) en su
tesis “La administracion del capital de trabajo y su influencia en la rentabilidad del
Club Deportivo ABC S.A. — Chiclayo, en los periodos 2012 — 2013”. (Tesis para
Pregrado). Universidad Nacional de Mogrovejo. Trujillo. El objetivo principal fue
evaluar la administracion del capital de trabajo y su influencia en la rentabilidad del
Club Deportivo ABC SA durante el periodo 2012 — 2013, y concluye que una politica
de inversion de activos circulantes restringida, pues las cobranzas se manejan al
contado, esto respetando al giro de negocio, finalmente la politica de financiamiento
de activos circulantes es agresiva, esto se refleja en la solicitud de financiamiento a

corto plazo con sus vinculadas, para cubrir sus activos corrientes y no corrientes.
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CONCLUSIONES

La investigacion realizada a traves de diversas fuentes bibliograficas y los datos conseguidos
por el ente, se confirma que en la Empresa Negocios Generales MMHHLL SAC de la ciudad
de Tarapoto. Periodo 2016. El capital de trabajo incide positivamente en la Liquidez de la
empresa, porque permite mostrar que se mantiene efectivo en caja, bancos, para realizar
inversiones a corto plazo. Dentro de lo méas resaltante se evidencio claramente que la
empresa puede invertir en proyectos mediaticos, en resumen se logré rescatar en su gran
mayoria respuestas positivas en las preguntas realizadas a los colaboradores. Y finalmente

se puede decir, que la rotacion de efectivo es eficiente y por ende la empresa genera liquidez.

Por otro lado y con relacion a la capacidad econémica, se puede afirmar que la empresa
Negocios Generales MMHHLL SAC de la ciudad de Tarapoto, cuenta con Liquidez para
afrontar compromisos tributarios correspondiente a los impuestos, cotribuciones y tasas, asi
mismo puede cumplir con otros compromisos excluyentes no considerados, pero que son de

importancia para la buena marcha empresarial.

Asi mismo con relacidn a la capacidad financiera, se puede afirmar que la empresa Negocios
Generales MMHHLL SAC de la ciudad de Tarapoto, cuenta con Liquidez para afrontar
pagos de obligaciones a corto plazo, pago de obligaciones a mediano plazo y pago de

obligaciones a largo plazo.
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RECOMENDACIONES

La variedad de aplicaciones del capital de trabajo es importante en cualquier organizacion,
por lo tanto se recomienda a los socios y funcionarios de la empresa establecer politicas que
sigan manteniendo la estabilidad econémica que permita generar liquidez para cumplir
adecuadamente con sus obligaciones, permitiendole estabilidad en el mercado y sobre todo

liquidez econdmica que es el objetivo esencial para la cual fue constituida.

La capacidad econdmica es fundamental para las organizaciones, es por ello, que se
recomienda mantener un adecuado manejo del capital de trabajo, para obtener liquidez en
menor tiempo posible. Asimismo, los fondos que existen en la cuentas bancarias de la
empresa deben ser utilizados exclusivamente para gastos ocasionados y generados por la

misma empresa.

Finalmente se recomienda a los socios y funcionarios utilizar las herramientas indicadas para
mantener la capacidad financiera y estrategias que involucre que el capital de trabajo siga
generando liquidez a corto plazo que permita el desarrollo empresarial.
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Anexo 02: Estado de situacién financiera

Empresa Negocios Generales MMHHLL S.A.C.

Al 31 de diciembre de 2015, 2016

(Expresado en nuevos soles)

46

. 2015 2016
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
S/ % S/ %

ACTIVO
ACTIVO CORRIENTE
Efectivo y equivalente de efectivo 67,971.75 30.73% 76,429.00 8.57%
Cuentas por cobrar comerciales 25,965.80 11.74% 30,548.00 16.99%
Existencias 49,336.00 22.31% 61,670.00 32.97%
TOTAL ACTIVO CORRIENTE 143,273.55 64.78% 168,647.00 58.54%
ACTIVO NO CORRIENTE
Inversiones inmobiliarias 0.00%
Inmuebles, Maquinaria y Equipo 77,908.00 35.22% 97,385.00 41.46%
TOTAL ACTIVO NO CORRIENTE 77,908.00 35.22% 97,385.00 41.46%

TOTAL ACTIVOS 221,181.55 100.00% 266,032.00 100.00%
PASIVO Y PATRIMONIO NETO
PASIVO CORRIENTE
Tributos y aportes y salud por pagar 1,770.54 0.80% 2,603.74 0.86%
Rem. Y participaciones por pagar 5,979.96 2.70% 8,542.80 2.82%
Cuentas por pagar comerciales 51,478.70 23.27% 73,541.00 45.14%
Otras cuentas por pagar
TOTAL PASIVO CORRIENTE 59,229.20 26.78% 84,687.54 48.82%
PASIVO NO CORRIENTE
Obligaciones financieras 80,920.69 36.59% 67,433.91 22.26%
TOTAL PASIVO NO CORRIENTE 80,920.69 36.59% 67,433.91 22.26%

TOTAL PASIVO 140,149.90 63.36% 152,121.45 71.08%

PATRIMONIO NETO
Capital 30,168.00 13.64% 42,271.60 10.23%
Reservas legales 0.00%
Resultados acumulados 25,160.88 11.38% 35,437.86 11.70%
RESULTADOS DEL EJERCICIO 25,702.77 11.62% 36,201.09 7.00%
Total Patrimonio Neto 81,031.65 36.64% 113,910.55 28.92%
TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO NETO 221,181.55 100.00% 266,032.00 100.00%




