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RESUMEN

Asamblea de aula como estrategia para desarrollar el pensamiento critico en estudiantes
del 6to grado primaria, Institucién Educativa N°00474, Moyobamba.

La investigacién la asamblea de aula como estrategia docente para mejorar el pensamiento critico
de los estudiantes a fin que puedan lograr su autonomia y solucionar los problemas personales y
de su entorno social. La investigacion se desarrollé6 con estudiantes del sexto grado de educacion
primaria de la institucion educativa N° 00474 “German Tejada Vela” de la ciudad de Moyobamba.
En los referentes tedricos, la asamblea de aula como estrategia docente: Sanchez (2008), Pérez
(1999), Freinet (1980), Portillo (2000) sostienen que es un conjunto de acciones intencionales que
permite la interaccion activa y de pleno respeto a las normas que ayuda a los estudiantes a tomar
decisiones a partir del didlogo, les permite analizar y debatir temas relacionados al trabajo escolar,
dinamiza la cooperacion y autonomia. La capacidad de pensamiento critico es sustentada por
Freinet (1980), Rebellato (1998), quienes sostienen que es una habilidad propia del ser humano
que puede ser desarrollada desde un modelo constructivista social para perfilar al ser humano a
desempefiarse en la sociedad. Con ello, se plantea la hipétesis: Si aplicamos el programa “la
asamblea de aula como estrategia docente”, entonces influye en el desarrollo de la capacidad del
pensamiento critico en los estudiantes del sexto grado de educacién primaria de la institucion
educativa N° 00474 “German Tejada Vela” distrito y provincia de Moyobamba, afio 2021. La
metodologia corresponde a una investigacion experimental donde se aplicé un pre test al inicio de
la investigacion y un pos test después de aplicar la estrategia. El estudio se realizé con una muestra
de 30 estudiantes del nivel primaria. Al realizar el analisis estadistico de la variable “capacidad del
pensamiento critico de los estudiantes” tanto en el pre y post test del grupo de estudio, los puntajes
de la segun la prueba de W de Wilcoxon dio como resultado un p-valor de 0,000 inferior al 5%
(0,000<0,05), lo que significa que existe evidencia suficiente para determinar que, la asamblea de

aula como estrategia docente ha sido efectiva en el desarrollo del pensamiento critico.

Palabras clave: Asamblea de aula, estrategias, pensamiento critico.
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ABSTRACT

Classroom assembly as a strategy to develop critical thinking in 6th grade students,
Educational Institution N°00474, Moyobamba

The research on the classroom assembly as a teaching strategy to improve students' critical thinking
in order to achieve autonomy and solve personal problems and those of their social environment,
was developed with students of the sixth grade of primary education of the educational institution N°
00474 "German Tejada Vela" in the city of Moyobamba. Regarding theoretical references about the
classroom assembly as a teaching strategy: Sanchez (2008), Perez (1999), Freinet (1980), Portillo
(2000) argue that it is a set of intentional actions that allows active interaction and full respect for the
rules that helps students to make decisions based on dialogue, allows them to analyze and discuss
issues related to school work, energizes cooperation and autonomy. Critical thinking capacity is
supported by Freinet (1980) and Rebellato (1998), who argue that it is a human being's own ability
that can be developed from a social constructivist model to shape the human being to perform in
society. Thus, the hypothesis is posed: If the program "classroom assembly as a teaching strategy”
is applied, then it influences the development of critical thinking skills in the students of the sixth
grade of primary education of the educational institution N° 00474 "German Tejada Vela" district and
province of Moyobamba, year 2021. The methodology corresponds to an experimental research
where a pre-test was applied at the beginning of the research and a post-test after applying the
strategy. The study was conducted on a sample of 30 elementary school students. When the
statistical analysis of the variable "students' critical thinking ability" was performed both in the pre
and post test of the study group, the scores of the according to the Wilcoxon's W test resulted in a
p-value of 0.000 lower than 5% (0.000<0.05), which means that there is sufficient evidence to
determine that the classroom assembly as a teaching strategy has been effective in the development

of critical thinking.

Keywords: classroom assembly, strategies, critical thinking.
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CAPITULO | ,
INTRODUCCION A LA INVESTIGACION

La capacidad de pensamiento critico es indispensable para el desarrollo y aprendizaje del
nifo, esto hace que desarrollen la autonomia, sean personas que cuestionan
permanentemente; ademas permiten desarrollar las demas competencias que le ayudan a

desenvolverse mejor.

Freinet (2011), sostiene que “es una habilidad propia del ser humano que puede ser
desarrollada desde un modelo constructivista social”’. Este pensamiento es muy importante
tenerlo en cuenta porque es necesario para desenvolverse socialmente y solucionar

problemas.

La crisis del bajo nivel de pensamiento critico es el resultado de muchos afios que se ha
venido trabajando de una manera tradicional, sin hacer que los estudiantes construyan su
propio aprendizaje, cuestionen la informacion que se le presenta, siempre se ha
descuidado las habilidades de nivel superior, muy por el contrario, se centraban en

estrategias de bajo nivel cognitivo, que solo promovian aprendizajes a nivel literal.

Silva (2012), sostiene que “muchos de los estudiantes del nivel primaria son promovidos
para el grado inmediato superior sin haber alcanzado los aprendizajes minimos para el
grado”. Ello indica que no han logrado los aprendizajes minimos que todo estudiante debe

alcanzar, segun lo establece los estandares de aprendizaje del Curriculo Nacional.

A nivel institucional esta problemética se observa que los estudiantes solo se limitan a
responder preguntas de nivel literal, copiar lo que el docente les dicta o escribe en la
pizarra, la participacion de los estudiantes es casi nula, no cuestionan respecto a la
explicacion del docente; a ello se suma que los docentes escasamente realizan preguntas
gue les permita razonar o demande esfuerzo para interpretar; reflejandose bajo nivel de

pensamiento critico.

Cuando el profesor pide la participacion de los estudiantes para exponer u opinar; el
silencio se apodera en ellos, reflejando timidez, nerviosismo, haciendo que sean los

docentes los “duefos” de la clase.

Estos hechos reflejan la situaciéon problematica que tienen los estudiantes sobre la
habilidad de pensamiento critico, lo que ha conllevado a realizar la presente investigacion:
¢ En qué medida influye “la asamblea de aula como estrategia docente” en el desarrollo de

la capacidad de pensamiento critico de los estudiantes del sexto grado de educacién
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primaria, institucion educativa N° 00474 “German Tejada Vela”, distrito y provincia de
Moyobamba, afio 20217

Se establecié como objetivo general determinar la influencia de “la asamblea de aula como
estrategia docente” en el desarrollo de la capacidad de pensamiento critico, a través la
aplicacion de una secuencia de sesiones a los estudiantes del sexto grado del nivel
primaria, Institucion Educativa N° 00474 “German Tejada Vela” distrito de Moyobamba.
Como objetivos especificos se propuso: Planificar la asamblea de aula como estrategia
docente, evaluar la capacidad de pensamiento critico antes de aplicar la asamblea de aula
como estrategia docente, aplicar la asamblea de aula como estrategia docente y evaluar y
explicar la influencia de la asamblea de aula como estrategia docente en el desarrollo del

pensamiento critico de los alumnos del sexto grado de primaria.

La investigacion se justifica por lo siguiente: socialmente, la actual investigacién aportara
al procesamiento y transferencia de informacion razonable en el intercambio de ideas
facilitandoles las interacciones en sus relaciones cotidianas; desde un punto de vista
practico se justifica porque incluye formas de promover la mejora en la capacidad de
pensamiento critico y por consiguiente aumentar sus habilidades para desenvolverse
eficientemente en la sociedad; la riqueza de informacion tebrica que posee contribuye a
una mayor comprension sobre los procedimientos orientados a desarrollar la capacidad de
pensamiento critico reforzando la autonomia, desarrolla la imaginacion, cultiva el
sentimiento, descubre intereses mas amplios y autbnomos; metodolégicamente propone

una secuencia de sesiones orientados al desarrollo de habilidades basados en la reflexién.
El estudio de investigacion se ha organizado en capitulos, se describen como sigue:

En la introduccion se presenta el tema que explica la variable de pensamiento critico.
También se presenta el problema de investigacion, el objetivo general y especificos y la

justificacion.

En el capitulo |, se presenta la base tedrica, haciendo una revision a los estudios realizados
acerca del tema de estudio. El marco tedrico tiene en cuenta la asamblea de aula como
estrategia docente y las dimensiones del pensamiento critico; y finaliza definiendo términos
clave. En el capitulo 11, se explica los métodos aplicados, se precisa el tipo de investigacion
experimental. Posteriormente, se explican los procedimientos efectuados para el andlisis
e interpretacion de resultados. Capitulo Ill, se presentan las tablas y gréaficos de los
resultados obtenidos, cuadros estadisticos que cuentan con un titulo, analisis, descripcion

e interpretacion de resultados; a partir de ello se presenta la discusiéon de los hallazgos,
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contrastandolos con los estudios realizados anteriormente sobre el tema y los

planteamientos tedricos.

A partir del analisis de los resultados arribamos a las conclusiones que mas resaltan de la
asamblea de aula como estrategia docente que busca que los estudiantes mejoren la
capacidad del pensamiento critico y estén preparados para solucionar problemas desde lo

personal hasta lo social.

Finalmente, se presenta las referencias bibliograficas revisadas en la investigacion vy
anexos (matriz de investigacion, instrumentos de investigacién, ficha de validacién vy

sesiones de aprendizaje aplicadas)
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CAPITULO Il
MARCO TEORICO

2.1.Antecedentes de la investigacion

Después de hacer la basqueda, revision de antecedentes y bibliografia referente al

estudio encontramos los siguientes.

Antecedentes internacionales

Rengifo (2018), en su trabajo doctoral, “Desarrollo del pensamiento critico en nifios de
educacién basica primaria a partir de la didactica de los docentes”, Universidad
Metropolitana de Educacién, Ciencia y Tecnologia, Medellin, Colombia, concluye: En
general los nifios presentan un desempefio deficiente en el pensamiento critico. Esto
es debido a que los nifios evidencian falencias en las habilidades cognitivas que le
permiten recoger, analizar, organizar ideas, comparar, hacer inferencias, evaluar
argumentos y resolver problemas a partir de hechos veridicos y fehacientes de

comprobacion.

Gutiérrez et al. (2019), en su tesis “Desarrollo del pensamiento critico a través del
modelo de trabajo por proyectos en nifios y niflas de kinder de la Fundacién
Universitaria los Libertadores” — Bogota, Colombia. Concluye: Se establecid la
situacion particular de los nifios del nivel inicial de la institucion educativa Despertar
Billingual School en las habilidades de independencia, creatividad y cuestionamiento,
através de la aplicacion de instrumentos de observacion, andlisis, revision y evaluacion
desarrollados los con los tutores y/o apoderados y docentes; determinandose el valor
de experimentar estrategias alternativas en la practica pedagdgica para desarrollar la

autonomia y pensamiento critico.

Antecedentes nacionales

Miney (2018), en su tesis “La iniciacion al pensamiento critico a través del uso de
cuentos clasicos” - Universidad Catodlica del Perq, concluye: La investigacion aplicada
de cuentos clasicos como recursos permitid el desarrollo del pensamiento critico en los
nifos de 5 afos de edad, estas acciones fueron validadas durante las sesiones,
confirmandose al observar el progreso de algunas habilidades basicas de pensamiento

en los nifios.

De lo descrito se puede mencionar que la investigacién realizada sobre cuentos

clasicos fue positivo respecto al desarrollo del pensamiento critico, afianzando la tesis
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gue la asamblea de aula también fortalezca criticamente donde identifique, valore,
juzgue, sea creativo, abierto al dialogo, prospectivo que son habilidades propias de un

pensador critico.

Canchihuaman (2018), en su investigacién “Pensamiento critico y habilidades sociales
en los niflos de 5 afios de las instituciones educativas del nivel inicial de San Juan
Pampa — Yanacancha, Universidad Nacional Daniel Alcides Carrion, Pasco Per(”,
concluye: La capacidad de pensamiento critico ayuda a realizar juicios, opinar, dar a
conocer nuestros puntos de vista personal, ayuda a la socializacion desde temprana
edad, posibilita el conocimiento, da pautas, reglas prohibiciones, etc. La conformacion
de vinculos afectivos, comportamientos socialmente aceptables y participacion de los
demas en la construccién de su personalidad en los nifios de educacion inicial de San

Juan Pampa-Yanacancha.

Valencia (2020), en su tesis, “Educacion virtual y pensamiento critico en alumnos en
una institucion universitaria privada de la ciudad de Lima, afio 2020” La investigacion
pertenece a la Universidad César Vallejo, Lima, Perd; concluye: La educacién a
distancia virtual tiene influencia significativa en la mejora y desarrollo del pensamiento
critico en alumnos de una institucién universitaria privada de la ciudad de Lima; esto
refleja los resultados de la prueba siguientes (“U” de Mann — Whitney; 81.00.Z=-.142<-
1.9), con (p-valor =,000 <, 0). Estableciéndose contrastes resaltantes entre los grupos

de estudio (control y experimental).

Milla (2019), realiz6 su investigacion sobre “Pensamiento critico en alumnos de quinto
afio de educacion secundaria en instituciones educativas, distrito de Carmen de la
Legua — Callao” — Escuela de Post Grado de la Universidad San Ignacio de Loyola,
Lima, concluye: El pensamiento critico de los alumnos del quinto afio de educacion
secundaria de las instituciones educativas del distrito de Carmen de la Legua, alcanza
el nivel promedio; asi como puntajes de medio a nivel bajo, conllevando a la conclusién
gue un alto indice no logra un desarrollo éptimo de la capacidad del pensamiento

critico, haciendo ver que los alumnos poseen un nivel de pensadores principiantes.

Perea (2017), en su trabajo de tesis “Disposicion al Pensamiento critico y el
rendimiento Académico en alumnos del curso de Metodologia de Investigacién en una
universidad privada de Lima”, estudio que pertenece a la escuela de Posgrado,
Universidad Peruana Cayetano Heredia, concluye: Los alumnos no estan
entusiasmados en realizar pensamientos criticamente, dar tratamiento a informacién
primaria y secundaria, las consecuencias que se reflejan en bajos resultados vy

rendimiento de los estudiantes, cursos desaprobados y ausentismo escolar o
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desercion. Otra consecuencia es el estancamiento el desarrollo de competencias de
investigacion que deben tener los estudiantes atentando su desarrollo académico y

profesional de futuro de los jévenes y que los perjudica notoriamente.

2.2.Fundamentos tedricos

2.2.1. Laasamblea de aula como estrategia docente

Sanchez (2008), menciona que, “La asamblea de aula se refiere al momento
donde los estudiantes interactian en reunion para deliberar situaciones que les
afectan como grupo y que estan relacionadas a los aprendizajes y la
organizacién del aula”. Esto explica que dicha reunidon un espacio donde la
interaccion e intercambio de ideas cumple un aspecto y valor fundamental para
la socializacion y desarrollo del pensamiento. Aqui la importancia de gestionar

los procesos de aprendizaje en el aula e incluso las formas de interaccion.

La idea que la asamblea de aula como parte de la funcién educativa tiene
relacién con la mejora del pensamiento critico, ha permitido que se elija como
estrategia para el trabajo en el aula: la habilidad para el desarrollo del trabajo
para desarrollar las habilidades de escuchar y hablar que permite la interaccion
y socializacion de grupos en aula y las posibilidades de brindar soporte para
solucionar problemas y conflictos que aparecen a través de dialogo y

cuestionamiento de ideas.

La asamblea, como estrategia para mejorar la capacidad de pensamiento critico,
aporta un espacio de desarrollo de aprendizajes de los estudiantes, que admite
dar un paso importante en el desarrollo de la comunicacion privada (hogar) y la
comunicacion en el &mbito escolar hacia la capacidad de participacion con

recursos verbales propios en temas que afectan a una determinada poblacion.

Pérez (1999), citado por MINEDU, 2009, en la guia de orientacion al docente
para escuelas multigrado menciona “La asamblea de aula es una estrategia que
ofrece que los estudiantes participen democraticamente, teniendo como
herramienta fundamental el didlogo y la toma de decisiones grupales”. También,
relne a distintos agentes de la comunidad educativa que se ocuparan de
analizar y debatir diferentes temas y/o situaciones probleméticas relacionados

con el bienestar escolar.
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Aplicar la presente investigacion sobre “asamblea de aula como estrategia
docente” se convierte en apropiado y oportuno porque los estudiantes logran

prepararse para:

v Saber dialogar y debatir ordenadamente, respetando las opiniones de los

demaés.

v' Expresar sus necesidades, ideas, inquietudes, sentimientos, acuerdos,

desacuerdos y sugerencias.

v Defender sus ideas y planteamientos asumiendo un rol lider durante las

sesiones de aprendizaje.

v Estar preparado para decidir asertivamente, consensuar a través de

votacion y/o propuestas existentes.

v' Capaz de dar solucion a situaciones problematicas que pueden aparecer

entre los estudiantes y los demas miembros de la comunidad.

Freinet (1980), refiere que la pedagogia de Freinet, considera la Asamblea de
aula como una técnica que tiene que ver con la gestion democratica de la
escuela. Enfatiza el valor que tiene en las areas de educacion Civica y moral
para desarrollar la autonomia, la libertad y la responsabilidad. No se considera
‘receta” para desarrollarlo estrictamente en el aula, sino que forma parte

importante para la organizacion integral de la institucion.

Para la organizacién de una asamblea es indispensable la elecciébn de un
presidente y un secretario. Esta idea tiene relacion con el pensamiento de
Freinet, que considera a la estrategia de Asamblea de aula; como espacio para
desarrollar procesos auténomos y fortaleciendo las habilidades de los
estudiantes como verdaderos hombres de bien que practican una ciudadania

activa.

La asamblea de aula como estrategia de ensefianza se inicia a través de la
propuesta pedagdgica de Freinet, popularizandose como una de las corrientes
que se han propuesto desarrollar la autonomia de la escuela; donde la escuela
tenga un rol democréatico. Desde sus inicios hasta la modernidad diversas
corrientes han venido promoviendo esta estrategia. Es importante preguntarnos

¢, Qué es en la actualidad una asamblea de aula?

Para responder a la pregunta podemos mencionar que una asamblea de aula,

es un momento y/o espacio de interacciones entre un grupo de personas y que
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practican una escucha activa, conversacion respetuosa, intercambio de ideas a
fin de desarrollar la expresion y autonomia de cada estudiante. Ademas, de
conocer sus inquietudes, puntos de vista, necesidades, ideas y preocupaciones

de algo en particular.

Portillo (2000), define a la Asamblea de aula como practicas educativas
conocidas en el &mbito escolar; pero que no es promovida en la mayoria de
instituciones educativas a pesar del alto potencial que tiene para desarrollar
aprendizajes en los estudiantes; sobre todo referidos al desarrollo de la
expresion oral, el aprendizaje autbnomo y desarrollo del pensamiento critico. Se
relaciona con el quehacer de gestionar democraticamente las interacciones en
el aula. Ademas, siendo una estrategia formal, no se precisa en el marco de

orientaciones metodoldgica, en el curriculo nacional.

También considera a la asamblea de aula como un férum para generar el dialogo
en busca de soluciones a situaciones problematicas. Enfatiza en la idea que las
interacciones que se dan en un dialogo conllevan a desarrollar la dimension
moral que tiene que ver con lo linguistico - formal, y se desarrolla en la practica
educativa propia de la estrategia. En nuestro estudio los estudiantes del sexto
grado aprenderdn a participar activamente desarrollando sus ideas
coherentemente, siendo reflexivos de las acciones que realizan y dicen
fortaleciendo el desarrollo de procesos autbnomos y el pensamiento critico;
puesto que los alumnos al enfrentarse a situaciones nuevas que tienen la
responsabilidad de interactuar, aprender a escuchar, saber en qué momento
intervenir respetando los turnos de los demas, las opiniones, discernir qué temas

pueden ser interesantes para su aprendizaje.

Es importante en la presente investigacion profundizar lo que se entiende por
estrategia. La teoria revisada esta relacionada principalmente a los procesos
pedagdgicos, incidiendo con caracter consciente e intencional que la estrategia
se centra en alcanzar los objetivos propuestos respecto al aprendizaje de los

estudiantes.

Monereo (1999), menciona que “las técnicas y los procedimientos son dos
conceptos que normalmente se consideran como sinénimos de estrategias” Es
importante tener en cuenta y con claridad que las técnicas estan relacionadas a
un caracter mecanico, repetitivo, que no se puede modificar, siempre se aplicara
como la técnica lo dice. Ejemplo, la técnica del subrayado, en el proceso de

comprension de textos. Esta se aplica por los diversos actores mecanicamente;
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su utilizacion no esté directamente relacionada al proposito de aprendizaje. Las

técnicas pueden ser elementos subordinados a la estrategia.

Las estrategias son un conjunto de procedimientos, acciones especificas
intencionalmente establecidas por el docente con propdsitos definidos. Las

estrategias son guias de acciones intencionadas que se tiene que seguir.

Algunos autores no precisan y/o establecen las diferencias entre las técnicas y
estrategias; esta situacidn hace que genere confusién en algunos al desarrollar
su practica docente para promover aprendizajes. “Las estrategias se definen
como los procedimientos y/o recursos que utiliza el docente para generar

aprendizajes significativos” (Monereo, 1999).

En la presente investigacion es indispensable definir y tener claridad sobre la
estrategia, puesto propone al profesor como agente principal que
permanentemente propone y toma decisiones sobre las acciones pedagdgicas

que debe desarrollar en el aula para promover aprendizajes.

Eggen y Kauchak (2000), “Las estrategias es un componente fundamental para
el desarrollo de habilidades esenciales para ensefiar, cuya planificacién de
acuerdo al contexto del aula son decisivas para generar aprendizajes en los

estudiantes”. Las habilidades que se promueven principalmente son:

v Altas expectativas. Son muy importantes para generar un clima de
aprendizaje ameno con apertura al dialogo e interaccion permanente. Esta
tiene que ver con la predisposicién; modelacion; la amabilidad y ponerse en
el lugar de la otra persona. Cuando se habla de expectativas se refiere a los
anhelos que tienen los docentes con los logros de los estudiantes, tienen
influencia sobre la conducta de los integrantes en el aula. La nocion de lo
gue pueden aprender los estudiantes es clave para alcanzar los propdsitos

establecidos respecto a los aprendizajes de los estudiantes.

Los estudiantes perciben y reconocen estas manifestaciones en las
acciones que desarrolla el docente en el proceso de gestion y
acompafiamiento docente respecto al soporte emocional, mediacién y
acciones retadoras, las interacciones a través de preguntas, el proceso de
retroalimentacién oportuna y evaluacion. Las expectativas del docente por
sus estudiantes favorecen el rendimiento, los niveles de interaccién, mayor

contacto visual y retroalimentacién pertinente.
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La comunicacién. El docente es responsable directo respecto a los logros
de aprendizaje de los estudiantes, para ello la comunicacién es esencial en
este proceso. Esta tiene que ver con una terminologia precisa para definir
las ideas; evitando el uso de términos vagos en sus intervenciones ya sea
para profundizar conocimientos o para responder a las preguntas de los
estudiantes, ser coherente en lo que dice y expresa a través de la

comunicacion no verbal y paraverbal.

La organizacién. La organizacion esta referida al manejo del tiempo, los
recursos y materiales preparados para desarrollar aprendizajes. El orden
también es parte de la organizacion que esta vinculado con los procesos de

ensefianza de calidad, motivacion y satisfaccion del docente.

El alineamiento de la ensefianza. Esta referido a la relacion coherente que
existe entre los propoésitos y las acciones de aprendizaje dentro de una
estrategia. Las observaciones del docente tienen que estar relacionadas y
congruentes con los propoésitos establecidos evitando disonancias entre lo

gue se dice y se hace.

La retroalimentacién. La retroalimentacién es un proceso que consiste en
brindar apoyo sobre las dificultades y conductas que muestran los
estudiantes para mejorar su desempefio. La importancia radica que influye
en la mejorar del aprendizaje. La retroalimentacion para ser eficaz debe ser
pertinente y oportuna, debe promover la reflexion sobre las dificultades de
los estudiantes a fin de que puedan descubrir sus propios aprendizajes,

también abarca el aspecto emocional positivo.

El monitoreo. Consiste en el seguimiento permanente que se hace proceso
de aprendizaje a través de la verificacion de evidencias. ElI monitoreo
contribuye al buen desarrollo del clima de aula, a la confianza entre
estudiante y docentes; asi como demuestra las expectativas de los agentes

involucrados.

La revision y cierre. Es el momento en que se resume, reestructura y
complementa el tema tratado. Establece la conexion entre lo aprendido y las
situaciones reales, su aplicabilidad en la vida, también la continuidad de los

aprendizajes.
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v La indagacion. Esta referida a la frecuencia de las preguntas que
equitativamente apuntan a la produccién de respuestas con tiempos

razonables de espera a los estudiantes en sus intervenciones.
a.Dimensiones de la asamblea de aula
Planificacion

Gonzélez (2022), a partir de los estudios de Chavez (2018), Kaufman
(2001) Ander-Egg (1991) y Montilla (2015) la planificacion curricular
constituye una parte fundamental en el proceso de prever qué y cémo se
llevard los aprendizajes de los estudiantes en las aulas. Por tanto,
planificar el curriculo es encargarse de establecer que debe hacerse en
el aula; como el uso de procedimientos claros a través de los cuales se
organizan una serie de actividades para lograr aprendizajes; asi mismo
pueda tomar decisiones oportunas respecto a los aprendizajes de los
estudiantes.

MINEDU (2016), a través del programa curricular de educacion primaria.
Planificar es el arte de imaginar y disefiar procesos para que los
estudiantes aprendan. Parte por determinar claramente el propoésito de
aprendizaje (competencias y enfoques transversales).

En este proceso, es importante considerar las aptitudes, las necesidades,
los intereses, las experiencias, los contextos, entre otros factores, de los
nifos y las nifias, asi como prever, organizar, reflexionar y decidir sobre
recursos y materiales, procesos pedagogicos y didacticos, interacciones,
estrategias diferenciadas, clima de aula, contextos socioambientales,
etc., que hagan posible el proceso de ensefianza, aprendizaje y
evaluacion para alcanzar dicho propésito.

La planificacién es flexible, porque se trata de una hipétesis de trabajo
gque puede considerar situaciones previstas o emergentes. Puede entrar
en revision y modificacion cada vez que sea necesario en funcion de la
evaluacion que se haga del proceso de ensefianza y aprendizaje, con la
finalidad de que sea mas pertinente y eficaz al propésito de aprendizaje
establecido.

Manejo del conocimiento

Davenport y Prusak, (2001) citado por Nagles (2007) El manejo del

conocimiento es un proceso légico, organizado y sistematico para
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producir, transferir y aplicar en situaciones concretas una combinacion
armonica de saberes, "experiencias, valores, informacién contextual y
apreciaciones expertas que proporcionan un marco para su evaluacion e

incorporacién de nuevas experiencias e informacién”
Procesos de aprendizaje

MINEDU (2016) Los procesos de aprendizaje esté vinculado con la toma
de conciencia, por parte de los estudiantes, de su aprendizaje como un
proceso activo. Para ello, deben desarrollar procesos autbnomos que les
permitan asumir el control de sus procesos de aprendizaje de manera
disciplinada, responsable y comprometida, respecto de la mejora
continua del mismo y sus resultados. En este sentido, el tutor debe estar
atento a los ritmos y estilos de aprendizajes de sus estudiantes, para

acompafarlos de manera pertinente.
2.2.2. El pensamiento critico

Las variables en estudio corresponden a: “La asamblea de aula como estrategia
docente para mejorar el pensamiento critico”. En esta secciébn tomaremos en
consideracion la conceptualizacion sobre el pensamiento critico, tipos de

pensamiento, caracteristicas, etapas, etc.

Freinet (1980), la aportacion de Célestin Freinet que aun prevalece en la
educacién actual es la difusién de habilidades del pensamiento critico que se
desarrollan en una comunidad de vida. Freinet, plantea una pedagogia a partir
procesos practicos y que estan relacionadas a un modelo de constructivismo
social que se apoya de estudios teérico - practicos dentro del proceso de

investigacion educacional y que perduran hasta la actualidad.

Segun Rebellato (1998), refiere que, “La educacion requiere cambio de sistema,
enfocarse a un nuevo modelo que sea integral y prospectivo, que claramente
brinde orientaciones para el docente con propdsitos claramente definidos”
teniendo la claro la idea de ¢Qué voy a ensefiar? ¢ Para qué voy a ensefiar? Y
¢, Qué voy a ensefiar? Ademas, de ¢ para que aprender?, influyé en la necesidad
implementar un enfoque que responda a las expectativas de mundo actual de
una sociedad diferente donde tienen que desempefarse los estudiantes. El
enfoque por competencias viene impulsando su accién pedagdégica en lograr el
desarrollo de una persona que pueda en la sociedad del conocimiento, un

ciudadano que pueda resolver sus problemas de manera adecuada apelando
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Sus recursos propios ya sea en el ambito del conocimiento, habilidades o

actitudes. Estos son:

» Formacién de personas con apertura al dialogo, capacidad de abstraccion

y propositivos.

» Capacidad para desarrollar habilidades que le conlleve a desarrollar el

pensamiento critico.
» Individuos éticos, autdnomos y creativos.
a. Concepcion del Pensamiento

El estudio del pensamiento es uno de los aspectos de la psicologia educativa
y las ciencias cognitivas actuales. Sin embargo, la delimitacién y su aplicacién
aun viene siendo escaso en la practica docente al no tener estrategias claras
que ayuden a mejorar el pensamiento de sus nifios y que permita desarrollar

personas auténomas con capacidad de decidir, creativos e innovadores.

La capacidad de un pensador critico es la manera de desarrollar sus ideas
gque se manifiesta en la emision de juicios, evaluacion, solucién de problemas
con responsabilidad. La persona que requiere tener un buen manejo del
conocimiento y siempre busca la verdad, siempre con argumentos sélidos; es

caracteristica de pensador critico.

El informe Delphi (2006), menciona lo siguiente: “pensar de forma critica
consiste en un proceso de intelectualidad que aplicando de forma regulada y
autorregulada busca llegar a principios razonables”. El pensamiento critico se
ve reflejado como resultado en el ejercicio de interpretar, analizar y evaluar
evidencias que realizan los estudiantes al pensar criticamente. Otra
caracteristica del pensador critico se refleja cuando se justifica con
evidencias, conceptos, contextos y criterios bien establecidos que se

fundamenta.

Segun Kurland, (2006), “el pensar criticamente esta vinculado con el uso de
la razén, practicar la honestidad y la mente abierta que son caracteristicas
que se contrapone a los estados emocionales, a la escasa exigencia

intelectual y la mente cerrada”.

En tal sentido, pensar criticamente, requiere hacer el seguimiento al hilo de
las evidencias. Esto quiere decir que el pensador critico tiene en cuenta todas

las alternativas, puntos de vista, posibilidades que tiene, siempre confia en la
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razon sin caer en situaciones emocionales, actda con precision, considera
explicaciones, es consciente de las consecuencias de sus motivaciones y
prejuicios. Siempre esta mas interesado en buscar y encontrar la verdad, no
rechaza ningun punto de vista por mas impopular que parezca. Es reflexivo y
consciente de los prejuicios, sesgos que pueden influir en los juicios

razonables.

Lopez (1996:87), hacia mencién a descartes, definiendo el pensamiento
como: “Todo lo que se verifica que se da inmediatamente; no solo radica en
imaginar, comprender, querer; sino también en el sentir que esta

estrechamente relacionado con el pensar”

Ryle y Thomson (1995) sefala “El pensamiento es igual a imaginar, dar
instrucciones, recordar, asumir una postura, expresar inquietudes vy
necesidades, decir lo que creemos y opinar libremente, razonar y reflexionar

tiene que ver con el pensamiento critico”.

Del andlisis sobre la conceptualizacion de pensamiento critico, refuerza la
idea de promover y aplicar estrategias que favorezcan la mejora de la
capacidad de pensamiento critico que conllevaran a los estudiantes a asumir
una posiciéon activa, reflexiva y critica frente a diferentes situaciones que
enfrentar en la vida diaria, estos se reflejaran al incrementar su participacion

y toma de decisiones con autonomia.

Segun Mayor (1985), esta terminologia y conceptualizacién ha llevado a la
mayoria de investigadores a explicar el pensamiento por la enumeracién de
aspectos y caracteristicas que contienen. En diferentes recursos
bibliograficos se ha construido definiciones con caracteristicas dicotomicas;
como: el pensamiento 0 conocimiento magico y légico, pensamiento
discursivo e instructivo, pensamiento productivo y reproductivo, pensamiento
convergente y divergente, pensamiento humano y artificial, pensamiento
humano y animal, pensamiento verbalizado e icénico, normal y patolégico,
autista, egocéntrico y social, lo habitual y lo oculto. Es incluir de una manera

categorial, la solucion de problemas diarios.

Rebellato (1998), sostiene que el pensamiento critico es un proceso cognitivo
innata de la persona y tiene que ser desarrollada con la mediacion de los
profesores y/o padres de familia. Se considera esencial que los estudiantes
practiquen de manera permanente, traduciéndose en un nivel de capacidad

mas complejo. Pensar creativamente, resolver problemas son procesos que
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tienen que ver con las habilidades de orden superior, vitales para actuar frente

a los desafios constantes que se plantean en la vida.

El desarrollo del pensamiento critico tiene como objetivo que los estudiantes
incorporen un vasto repertorio procesos cognitivos de pensamiento y pueden

aplicarlo cada vez que les sea necesario; entre estas:
v' Determinar objetivos.
v' Considerar aspectos y alternativas.
v' Repercusiones de cada decision.
v’ Evaluar las intervenciones.
v Generar nuevas ideas a partir de informacion.

Prosigue el mismo autor, las estrategias de pensamiento critico se ensefian
y practican desde el desarrollo personal, para ser utilizadas cuando se les
consideren necesarias y oportunas. Estas herramientas fueron ideadas por el
Dr. Edgard de Bono (1996:89) especialista mundial en temas del pensamiento

critico.

Ennis (1991), Menciona que pensamiento critico se refiere a una evaluacion
correcta de enunciados. Menciona tres dimensiones a tener en cuenta en la

capacidad de pensamiento critico.

v' Dimension légica. Esta dimension implica la accion de juzgar la relacion
gue existe entre lo semantico de las palabras con los parrafos

correspondientes.

v Dimensi6n criterial. Esta dimension hace ver el manejo del
conocimiento en cuanto a los indicadores y criterio para cuestionar

enunciados.

v Dimensio6n pragmatica. Dimension que busca relacionar la efectividad
de un propdsito respecto al juicio que refiere si el enunciado es lo

suficiente bueno para lograr los propésitos que se persigue.

Los aspectos mencionados se relacionan al realizar evaluaciones de
conceptos y/o enunciados referidos al pensamiento critico. Ennis, plantea los

siguientes:

v' Comprender lo que quiere decir cada enunciado, su significado.
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Cuestionar la existencia de confusiobn en una construccion de los

significados.

Evaluar si los constructos son coherentes.

Juzgar si las conclusiones siguen el hilo textual.

Evaluar si un constructo o enunciado es preciso y comprensible.
Evaluar si un constructo o enunciado se aplica a ciertos principios.
Juzgar si un enunciado tiene connotacién de observar hechos.
Evaluar si las conclusiones tienen razones suficientes.

Evaluar si la identificaciéon del problema esta bien realizada.
Juzgar si algo es un hecho o un supuesto.

Evaluar si un planteamiento o definicién es correcta.

Evaluar si las decisiones de autoridades son aceptables o no.

“..la experticia para identificar, generar y ordenar ideas y defenderlas,

analizar hechos, comparar, inferir, evaluar y resolver problemas” (Chance,

1986). También define al pensamiento critico.

. Tipos de Pensamientos

Se han hecho diferentes intentos de dosificacion del pensamiento, Gabor

(Mayor, 1968), identifica cuatro tipos de pensamientos; el imaginativo que se

basa en la curiosidad; el conceptual donde se propone la comprension de

imagenes; el hipotético que tiene que ver con la interrelacion de conceptos y

el especulativo que pasa por la construccion de teorias. Por su parte Bedoya,

(1998:59) afirma que existen dos tipos de pensamientos: Pensamiento

vertical o l6gico y pensamiento lateral.

>

Pensamiento Loégico: Llamado también vertical, es un tipo de
pensamiento donde reina el orden y la secuencia, es decir las ideas no
pueden entrar en forma aleatoria, para cada idea que entra debe
justificarse, es secuencial y se basa en mecanismos selectivos, su uso

no necesita capacitacion alguna.

El mismo autor menciona que el pensamiento l6gico o vertical y el

pensamiento lateral tienen una relacion, porque el primero es selectivo y
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el segundo es creativo. Ademas, sefiala que el trabajo sobre el

pensamiento lateral incrementa la eficacia del pensamiento logico.

Pensamiento Lateral: “Aqui la informacion se origina en forma no
convencional, pueden ocurrir saltos, se consideran ideas intermedias y
se estimula la creatividad, promoviendo estrategias de pensamiento
critico” (Bedoya, 1998: 60)

La practica de este pensamiento es Util a cualquier edad. El pensamiento
lateral puede asociarse a todos los temas, por ello se recomienda
continuamente su practica y de esta manera, procesar la informacién de
una forma efectiva. Por consiguiente, el pensamiento lateral tiene que ver
con la percepcion, a través de ella se perciben muchos puntos de vista
gue pueden ser, precisamente el uso y cambio de percepciones lo que

relaciona en el pensamiento lateral con la creatividad.

c. Elementos del pensamiento

vV ¥V YV VY ¥V V V

Tiene un propdsito — meta, objetivo.

Preguntas problematizadoras. — problematizacion, asunto.
Supuestos. - Lo que se acepta como hecho.

Puntos de vista. — Es la referencia u orientacion.
Informacion. — Referido a los datos, hechos y experiencias.
Conceptos. — Son las teorias, leyes, principios.
Interpretacién. - Conclusiones, inferencias, soluciones.

Implicancias y consecuencias.

d. Dimensiones del pensamiento critico

Segun, Escurra y Delgado (2008), propone las siguientes dimensiones:

>

Busqueda de la verdad

Se refiere a habilidad para encontrar la verdad, plantear interrogantes, la
honestidad y la objetividad de las respuestas aun si fueran contradictorias
0 no. Tiene que ver con el manejo del conocimiento y su aplicacién en
diferentes contextos y situaciones. Implica haber adquirido la capacidad
del intelecto para perseguir las razones y pruebas hasta encontrar los

fines que se persigue.
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Amplitud mental

Se refiere a la disposicién que tiene una persona en practicar capacidad
de escucha y tolerancia a diferentes situaciones, ideas y opiniones de los
demas, estéa dispuesto a la posibilidad de tener o mantener la originalidad

de sus ideas en particular.

Capacidad de anélisis

Se refiere a la disposicion y preparacion para enfrentar situaciones
nuevas, buscando resultados positivos y promoviendo el uso de la razoén,
el uso de evidencias. Implica de manera exigente el uso de razén y
evidencias acerca de los hechos ocurridos en cada situacién, aun si la
situacién problematica es compleja, previendo las consecuencias que

podrian suceder.

Ser sistematico

Esta referido a la predisposicion para organizarse, concentrarse y
enfocarse de manera ordenada en un punto de vista o pregunta evitando

privilegios a situaciones especificas en la organizacion.

También se entiende a la valoracién y persistencia en las préoximas

situaciones problematicas en diferentes niveles de complejidad.

Confianza en la razén

Implica la seguridad que tiene la persona en si misma para confiar en sus
propias habilidades. También habilidades de los demas que expresan
sus puntos de vista. La confianza de si mismo que se ve reflejada en la
seguridad para expresar ideas y procesos de alguien que hace uso del

razonamiento.

Curiosidad

Tiene que ver con la disposicion a observar minuciosamente para indagar
sobre nuevos fendmenos, ser abiertos a nuevos conocimientos y
construir nuevas explicaciones. Esto estd relacionado a lo inquisitivo
porque se resalta el valor de estar bien informado, siempre marca la
predisposicion a estar bien informado para conocer como se

desenvuelven y desarrollan las cosas.
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» Madurez para formular juicios

Implica tener disposicion y capacidad de cuestionar y juzgar desde un
punto de vista reflexivo, priorizando a las ideas que se aproximan a la
soluciéon de los problemas. Implica estar preparado para formular
preguntas, tomar decisiones, diferenciando los problemas mal
formulados y situaciones que tienen mdltiples opciones para ser

solucionados.
e. Caracteristicas del pensamiento critico
» Agudeza perceptiva

Esta referida a la capacidad de la persona para observar el mas minimo
detalle de un objeto posibilitando asumir posicion respecto a las ideas de
los demés. Significa identificar ideas clave que respaldan las propias

explicaciones.
» Cuestionamiento permanente

Esta referido a la habilidad y postura que tiene la persona para poner en
duda las mdltiples situaciones que se presentan. Implica buscar en cada
momento el porqué de las cosas; siempre encontrando las explicaciones
a través de la indagacién; asi mismo poniendo en discusion nuestro

comportamiento y de los demas que nos rodean.
» Construccién y reconstruccion del saber

Es la habilidad que tiene una persona de estar alerta a los nuevos
descubrimientos, que a partir de su comprension preda construir y
reconstruir nuevos saberes, movilizando todas las habilidades que posee
y teniendo en cuenta la teoria y la practica. Es importante sefialar que no
basta poseer conocimientos cientificos y técnicos, sino en el proceso de
aplicacion en la realidad concreta posibilitando la transformaciéon de la

sociedad. Es alli donde radica su importancia.
> Mente abierta

Se refiere a la predisposicion y talento de una persona para escuchar,
comprender y aceptar ideas y opiniones de sus pares, asi sean contrarias
y/o equivocadas frente a las nuestras. Implica apreciar y mostrase de

acuerdo con las ideas de sus interlocutores pueden ser razonables o no.
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Es el reconocimiento y valoracion que se le da a las contribuciones de

los interlocutores es caracteristica de una mente abierta.
Coraje intelectual

Se refiere a la pericia que tiene un individuo en argumentar con firmeza
y coraje las situaciones de dificultad, exponiendo con respeto sus
argumentos. Implica mantener una posicion sélida frente a las criticas de
los deméas aun si fueran antojadizas. También tiene que ver en no
disminuirse frente a la ofensa, agravio e insulto, ni ceder a la tentacion
de reaccionar con comportamientos agresivos y dominantes. Implica
expresar las ideas con claridad y argumento, con buen manejo de causa;

sin amilanarse frente a las ofuscaciones.
Autorregulacion

Destreza que tiene una persona para controlar sus emociones,
pensamientos y actuaciones. Es ser conscientes de las fortalezas y
debilidades con la finalidad de mejorar. Es darse cuenta de las propias
acciones y ser cada vez mas resilientes. Es hacer metacognicion a fin de

retomar el camino correcto.
Control emotivo

Habilidad de la persona para autorregularse; es decir no caer en
ansiedad sino mantener la calma frente a situaciones y/o pensamientos
contrarios. No significa ceder y reaccionar agresivamente en la primera
impresion. Implica asumir las cosas con plena naturalidad sin herir las
susceptibilidades de sus pares. Es importante sefialar que el

cuestionamiento es a las ideas y no a las personas.
Valoracién justa

Se refiere a la pericia que tiene la persona para dar valor a sus ideas,
sucesos y opiniones que objetivamente merecen, significa no ser
dominados por las emociones y sentimientos. Es defender una postura

personal ante las circunstancias con base a informacion precisa.

A partir del andlisis de estas dimensiones podemos decir que una

persona con caracteristicas de pensador critico esta preparado para:

v" Formular preguntas y problemas con precisién y claridad.
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v" Interpreta efectivamente informacién que lee a partir de la evaluacion

de ideas abstractas.

v’ Elabora conclusiones razonables contrastandolas a prueba teniendo

en cuenta a partir de criterios y estandares exigentes.

v' Razona teniendo en cuenta alternativas y sistemas alternos de
razonamientos y que reconoce y evalla las consecuencias e

implicancias de estos.

v’ Interactlia con otros a través de una comunicacién asertiva para

planificar soluciones a problemas complejos.

Después de este analisis podemos concluir que, pensamiento critico es
la capacidad de una persona para autodirigirse, auto disciplinarse,
autorregularse y autocorregirse. Requiere criterios exigentes de calidad
y dominio consciente de su uso. Implica interactuar haciendo uso de una
comunicacion asertiva movilizando un conjunto de habilidades para
solucionar problemas y asumir compromisos para superar el ego natural
de la persona. Por tanto, requiere una serie de destrezas y habilidades

personales para pensar criticamente.

Un pensador critico frecuentemente aplica criterios de calidad acordes

con estandares de razonamiento y destrezas intelectuales esenciales.
2.2.3. Definiciéon de términos

Estrategia, para Mayer et al 1991. Citado por Diaz F y Gerardo H 1998,
“sostiene que la estrategia es un procedimiento, recurso que utiliza el profesor

para ensefiar y desarrollar aprendizajes muy significativos”

Asamblea. Pérez, 1999, citado por el Ministerio de Educacion en una guia para
actualizacién de docentes en aulas multigrado “La asamblea de aula es una
reunion de trabajo en el aula que el docente utiliza como estrategia para
desarrollar aprendizajes y promover el trabajo participativo democratico
promoviendo la interaccion entre pares y la toma de decisiones en equipo
“También, “congrega a profesores y alumnos a fin de dialogar y analizar
diferentes temas, sean de convivencia o de caracter cientifico”. El uso apropiado

dentro del aula hace que los estudiantes estén preparados para:

» Participar en dialogos y debates en forma ordenada respetando las

diversas opiniones de los demas.
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» Comunicar sus ideas, sugerencias, acuerdos y desacuerdos en el marco del

respeto.
> Defender sus ideas en base a evidencias.

» Tomar decisiones asumiendo un comportamiento asertivo, ya sea en

consenso o aplicando la democracia.

» Decidir sin dejarse influenciar, asumiendo un comportamiento autbnomo y
responsable a las diferentes situaciones problematicas que pueden

aparecer entre estudiantes Yy maestros.

Pensamiento critico. En palabras de Rebellato, 1998 “refiere que pensar
criticamente corresponde a la habilidad que tiene la persona para promoverlo
enfatizando en la importancia que tiene en los estudiantes practicarlo de manera

permanente”.
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CAPITULO llI
MATERIALES Y METODOS

3.1.Ambito y condiciones de la investigacion

3.1.1 Contexto de la investigacion

La investigacién “La asamblea de aula como estrategia docente para desarrollar el
pensamiento critico” se realizé en la Institucion Educativa 00474 “German Tejada Vela”

distrito y provincia de Moyobamba, region San Martin.

La institucién pertenece al ambito UGEL Moyobamba, ubicada geograficamente en el valle

del Alto Mayo de la selva nororiental de la Amazonia peruana.
3.1.2 Aplicacion de principio éticos internacionales

En el desarrollo del actual estudio se tu principal cuidado la autoria intelectual de diferentes
autores, respetando las fuentes de informacién citandose adecuadamente a cada autor

consultado.
3.1.3 Hipotesis
a. Hipétesis General

H: Si aplicamos “la asamblea de aula como estrategia docente” mejorara
significativamente la capacidad de pensamiento critico de los estudiantes del sexto
grado de educacion primaria de la Instituciéon Educativa N° 00474 “German Tejada

Vela” distrito de Moyobamba.
b. Hipotesis Nula

Ho Si aplicamos “la asamblea de aula como estrategia docente” no mejorara
significativamente la capacidad de pensamiento critico de los estudiantes del sexto
grado de educacién primaria de la Institucién Educativa N° 00474 “German Tejada

Vela” distrito de Moyobamba.

3.2.Sistema de variables
3.2.1 Variables

a. Variable independiente: La asamblea de aula como estrategia docente.
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Definicion conceptual. Se define como un modelo de participacion democrética a partir
de la participacién y diadlogo para tomar decisiones colectivas, tal como lo propone,
Pérez, (1999), citado por MINEDU, 2009, menciona que la asamblea de aula es una
reunién que se desarrolla en el aula donde se congrega a estudiantes y docentes para

dialogar, analizar y debatir diferentes temas referidos a la convivencia y trabajo en aula.

Definicion operacional. Son las actividades especificas que se desarrollaron a través
de una secuencia légica de sesiones, con propésitos y criterios claros para desarrollar

el pensamiento critico.
. Variable dependiente. Capacidad de Pensamiento critico.

Definicion conceptual. Segin Rebellato, (1998), define como “Pensamiento critico es
la habilidad que tiene la persona y que puede ser desarrollado cada vez mas. Se
considera muy importante que los estudiantes actien permanentemente, reflejandose

una mejor predisposicién para aprender y ejercer de manera inteligente”.

Definicion operacional. Para ejecutar la variable pensamiento critico, se ha
considerado las dimensiones que a continuacion se indican: Busqueda de la verdad,
amplitud mental, ser sistematico, capacidad de analisis, curiosidad, confianza en la

razon y madurez para formular juicios.
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Tabla 1

Operacionalizacion de variables
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Variables

Dimensiones

Definicion

ftems

Variable independiente

La asamblea de aula como
estrategia docente.

Planificacion.
Manejo del
conocimiento.

Procesos de
aprendizaje.

Planifica y organiza sus ideas teniendo en cuenta
hechos reales del contexto.

Maneja con precision los conceptos basicos,
estrategias, procesos de la asamblea de aula.

Usa estrategias de aprendizaje para comprender,
juzgar y comentar.

Claridad, casuistica, coherencia

Argumenta, explica, refuerza

Participacion, motivacion.

Variable dependiente.
Desatrrollo de la capacidad del
pensamiento critico.

Busqueda de la
verdad.

Amplitud mental.

Capacidad de
andlisis.

Ser sistematico.

Confianza en la
razon.
Curiosidad

Madurez para
formular juicios.

Es la predisposicién a ser honesto y objetivo cuando
se realiza indagaciones.

Reconoce el derecho que tienen los demas para dar
a conocer sus propias opiniones.

Implica estar atento a situaciones nuevas y la
posibilidad de problemas que pueden presentarse.

Implica ser ordenado y organizado, apto para
resolver problemas de cualquier complejidad.

Es la persona que tiene confianza en las propias
habilidades de razonar y emitir juicios.

Siempre busca adquirir nuevos conocimientos y
explicaciones.

Actla reflexivamente y con prudencia al emitir juicios
para solucionar problemas.

1, 8, 15, 22, 29, 36, 43, 50, 57, 64

2,9,16,23,30,37,44,51,58,65

3,10,17,24,31,38,45,52,59,6
6

4,11,18,25,32,39,46,53,60,6
7

5,12,19,26,33,40,47,54,61,6
8

6,13,20,27,34,41,48,55,62,6
9

7,14,21,28,35,42,49,56,63,7
0




d. Escala de mediciéon

Tabla 2

Variable pensamiento critico.
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Escala ordinal

Escala de intervalo

4 — Logro destacado
3 — Logro Previsto

2 — En proceso

1 — En inicio

54-70
36 — 53
18 -35
0-17

3.2.2 Tipo y nivel de investigacion

a. Tipo deinvestigacion

La investigacion pertenece a un estudio aplicado. Mario Bunge (1997) menciona

gue una investigacion aplicada busca encontrar conocimientos nuevos y su

posible aplicacidon practica, tiene un enfoque netamente de interés social. La

actual investigacion intenta encontrar soluciones a las dificultades relacionadas a

las habilidades para pensar criticamente por parte de los estudiantes; mediante la

ejecuciébn de la estrategia de asamblea de aula que busca mejorar las

capacidades relacionadas al pensamiento critico de los alumnos del sexto grado

de educacion primaria de la Institucion Educativa N° 00474 “German Tejada Vela”

b. Nivel de investigacion

El estudio corresponde a una investigacion de comprobacion de hipétesis

causales. Sanchez & Reyes (1998) sostiene que un estudio es experimental

cuando tiene por meta modificar un fenémeno.

3.2.3 Disefo de investigacion

En el estudio de investigacién se utilizé el disefio experimental con un solo grupo con

pre y pos test, dentro de los disefios experimentales propiamente dicho. El esquema

es el siguiente:
Ge 01
Donde.

Ge =

01y02

X
I

Grupo experimental, corresponde a los
estudiantes del sexto grado “B”
Medicion del pretest y pos test.
Aplicacion de la asamblea de aula como

estrategia docente.
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3.2.4 Poblacion y muestra

Poblacion. Para el estudio la poblacion que se conformé fue de todos los estudiantes
del sexto grado de primaria de la Institucion Educativa N° 00474 — “German Tejada
Vela” distrito y provincia de Moyobamba, que hacen un total de 150 estudiantes entre

las secciones A, B,C,DYyE.

Tabla 3
Poblacion
Poblacién Secciones Varones Mujeres Total
A 13 17 30
Estudiantes del B 14 16 30
sexto grado de la I.LE
00474 “German C 14 16 30
Tejada Vela” D 16 14 30
E 14 16 30
Total 5 71 79 150

Fuente: N6émina de matricula 2021

Muestra. Estuvo conformada por los alumnos del sexto grado, seccién “B” que hacen
un total de 30 estudiantes. Se seleccioné el grupo de modo aleatorio simple, se
introdujeron en una bolsa las letras de cada uno de los grupos y se sac6 una de ellas

en donde el primero, secciéon “B”, corresponde al grupo experimental.

Tabla 4
Muestra de estudio

Muestra Seccioén Varones Mujeres Total

Grupo

Experimental B 14 16 30

Total 30

Fuente. Némina de matricula, afio 2021

3.2.5 Técnicas e instrumentos de recoleccién de datos

a) Técnicas de recojo de datos

En la presente investigacion se aplic6 la técnica del cuestionario, porque

comprendi6 un listado de items sobre el pensamiento critico.
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b) Instrumentos de recojo de datos

Para la recoleccion de informacién se considerd aplicar el instrumento “Escala de
disposicion hacia el pensamiento critico” Teniendo en cuenta los aportes de
Escurray Delgado (2008), en su investigacién plantea las siguientes dimensiones:
amplitud mental, basqueda de la verdad, capacidad de analisis, confianza en la
razon, curiosidad y madurez para formular juicios. Esto permiti6 tener
conocimiento del nivel real de los estudiantes respecto al pensamiento critico,

ademas de determinar en qué medida han avanzado.

3.3 Procedimientos de la investigacion

Para realizar las actividades se tuvo en cuenta los siguientes objetivos.

Objetivo General

Determinar la influencia de la asamblea de aula como estrategia docente en el

desarrollo de la capacidad de pensamiento critico, a través la aplicacién de una

secuencia de sesiones, de los estudiantes del sexto grado del nivel primaria, institucion

educativa N° 00474 “German Tejada Vela” distrito de Moyobamba.

Objetivos Especificos

>

Identificar el nivel de pensamiento critico en las dimensiones blusqueda de la
verdad, amplitud mental, ser sistematico, capacidad de analisis, curiosidad,
confianza en la razén y madurez para formular juicios, de los estudiantes del sexto
grado del nivel primaria antes de aplicar la asamblea de aula como estrategia

docente.

Desarrollar una secuencia de sesiones sobre la asamblea de aula como estrategia
docente a para desarrollar la capacidad de pensamiento critico de los estudiantes

del sexto grado de primaria.

Identificar el nivel de desarrollo de la capacidad de pensamiento critico en las
dimensiones busqueda de la verdad, amplitud mental, ser sisteméatico, capacidad
de andlisis, curiosidad, confianza en la razén y madurez para formular juicios, de
los estudiantes del sexto grado del nivel primaria después de aplicar la asamblea

de aula como estrategia docente.

Evaluar el nivel de desarrollo de la capacidad de pensamiento critico antes y
después de aplicar “la asamblea de aula como estrategia docente” para desarrollar

la capacidad de pensamiento critico de los alumnos del sexto grado de primaria.



44

Para dar cumplimiento a los objetivos se realizaron las siguientes actividades:

3.3.1 Laplanificacion de la estrategia
Se realiz6 el andlisis de las necesidades y estudio del curriculo nacional para disefar

la secuencia de sesiones.

3.3.2 Evaluacion y explicacion de la capacidad de pensamiento critico

Los datos recogidos tuvieron el tratamiento estadistico siguiente:
Hipotesis estadistica.

Ho: 1 =2 Si aplicamos “la asamblea de aula como estrategia docente”,
entonces tiene influencia en el desarrollo de la capacidad de
pensamiento critico de los estudiantes del sexto grado de primaria
de la institucién educativa N° 00474 “German Tejada Vela” distrito y

provincia de Moyobamba, afio 2021.

Hi: pp #p2  Si aplicamos “la asamblea de aula como estrategia docente”,
entonces no tiene influencia en el desarrollo de la capacidad de
pensamiento critico en los estudiantes de sexto grado de primaria de
la institucion educativa N° 00474 “German Tejada Vela” distrito y
provincia de Moyobamba, afio 2021.

Donde:

W: Es el puntaje promedio alcanzado en la capacidad de pensamiento

critico.

Se opto por un nivel de significancia de o = 5% = 0.05

Para la contrastacion de hipétesis se tuvo en cuenta la estadistica de prueba de rangos
con signo de Wilconxon para datos pares (pre test — pos test) puesto que la prueba de
homogeneidad de Shapiro-Wilk en datos inferiores a 50. En el pre test fue inferior a 5%
(p-valor=0.000<0.05) y en el post test fue superior al 5% (p-valor=0.767>0.05), por ello
se llegd a decidir que los datos no tienen una distribucion normal. Detallo a

continuacion.

Tabla 5
Prueba de normalidad
. Shapiro-Wilk
Variable Estadistico gl Sig. Decision.
Pre test 0.844 30 0.000 Rechaza Ho
Post test 0.978 30 0.767 Acepta Ho

Nota: Sig. > 0.05; normal
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El proceso de comprobacién de hipoétesis fue:

Si el valor de “p” es menor al 5% (p<0.05) entonces se rechaza Hoy se acepta Hj.

Si el valor de “p” es mayor al 5% (p>0.05) entonces se acepta Ho.

Se manejo el estadistico de prueba de rangos sefialados y pares igualados de Wilcoxon
para muestras relacionadas, cuyo valor fue calculado mediante el programa estadistico
SPSSv.25.

También se utilizaron las medidas de tendencia central como el promedio (X) las

medidas de variabilidad: desviacion estandar (S), y el coeficiente de variacion (CV%).

La presentacion de la informacion se utilizaron tablas de frecuencia absolutas y

relativas simples y figuras respectivas.
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CAPITULO IV )
RESULTADOS Y DISCUSION

4.1. Resultados

Tabla 6. Estado de la capacidad de pensamiento critico segln sexo.

Femenino Masculino
Evaluacion fi % fi %
En inicio 2 12,5 1 7,1
En proceso 1 6,3 4 28,6
Logro previsto 13 81,2 9 64,3
Logro - - - -
destacado
Total 16 100 14 100
X+S 294,7 + 58,6 276,6 = 56,2
CV% 19,9 20,3

Fuente: Aplicacion del cuestionario agosto 2021

La tabla 6, muestra que el 81.2% de estudiantes de sexo femenino de la institucién
educativa N° 00474 “German Tejada Vela”, experimentaron una mejora en la
capacidad de pensamiento critico alcanzando un nivel de logro previsto, un 18,8%
se ubica en inicio y proceso; asi también para el 64,3% de los estudiantes de sexo
masculino tuvieron mejoras de la capacidad de pensamiento critico alcanzando el

logro previsto y el 35,7% en proceso e inicio Figura 1.

Las medidas estadisticas mostraron que el puntaje promedio de capacidad de
pensamiento critico en el grupo femenino fue logro previsto 294,7 + 58,6 en bajo
grado de variabilidad 19,9%. Mientras que para el grupo masculino fue de

aproximadamente logro previsto 276,6 + 56,2 con bajo grado de variabilidad 20,3%.

Logro destacado IO
64.3
LOgI’O 81.2
28.6
Proceso 6.3
Inicio i 125
0 10 20 30 40 50 60 70 80 90

® Masculino = Femenino

Figura 1. Desarrollo de la capacidad de pensamiento critico, segln sexo.
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Tabla 7

Estado de la capacidad de pensamiento critico, dimensién bldsqueda de la verdad, segun

sexo.
Femenino Masculino
Evaluacion fi % fi %
En inicio 2 12,5 - -
En proceso - - 6 42,9
Logro previsto 14 87,5 8 57,1
Logro - - - -
destacado
Total 16 14
X+S 37677 358+6,5
CV% 20,6 18,1

Fuente: Aplicacion de cuestionario agosto 2021

La tabla 7, muestra que un 87,5% de estudiantes de sexo femenino en la instituciéon
educativa N° 00474 German Tajada Vela, presentaron un desarrollo significativo en
la dimensién de busqueda de la verdad alcanzado el logro previsto y el 12,5% en
inicio; asi también para el 57,1% de los estudiantes de sexo masculino tuvieron
mejoras en la dimension busqueda de la verdad alcanzando el logro previsto y el

42,9% en proceso Figura 2.

Las medidas estadisticas mostraron que el puntaje promedio de capacidad de
pensamiento critico en busqueda de la verdad en el grupo femenino fue logro previsto
37,6 £ 7,7 con bajo grado de variabilidad 20,6%; en cambio para el grupo masculino
fue de aproximadamente logro previsto 35,8 + 6,5 con bajo grado de variabilidad
18,1%.

0
Logro destacado '0

57.1
Logro 87.5
L
42.9
Proceso 0
nici hm
0 10 20 30 40 50 60 70 80 90

® Masculino ®Femenino

Figura 2. Capacidad de pensamiento critico, dimensién blusqueda de la verdad,
segln sexo.
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Tabla 8
Estado del pensamiento critico, dimension amplitud mental, segin sexo.
Femenino Masculino
Evaluacion fi % fi %
En inicio 2 12.5 1 7,1
En proceso 2 12.5 7 50,0
Logro previsto 12 75,0 4 28,6
Logro - - 2 14,3
destacado
Total 16 100 14 100
XS 42,4+9,5 38,4+ 10,0
CV% 22,4 26,0

Fuente: Aplicacion del cuestionario agosto 2021

En la tabla 8 muestra que un 75% de estudiantes de sexo femenino en la institucion

educativa N° 00474 “German Tejada Vela” presentaron un desarrollo significativo de

la capacidad de pensamiento critico en la dimension amplitud mental en logro

previsto y el 25% en inicio y proceso; asi también para el 57,1% de los estudiantes

de sexo masculino tuvieron mejoras en la dimension amplitud mental, alcanzando el

nivel de proceso e inicio y para el 42,9% en logro previsto y destacado Figura 3.

Las medidas estadisticas mostraron que el puntaje promedio de capacidad de

pensamiento critico en amplitud mental en el grupo femenino fue logro previsto 42,4

+ 9,5 presenta bajo grado de variabilidad 22,4%; mientras que el grupo masculino

fue un logro en proceso 38,4 + 10 con bajo grado de variabilidad 26%.

Logro destacado

Logro

Proceso

Inicio

14.3

10

125

20 30

= Masculino = Femenino

60 70

75

80

Figura 3. Pensamiento critico; dimension amplitud mental, segin sexo.
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Tabla 9
Estado de pensamiento critico, dimension capacidad de andlisis, segun sexo.
Femenino Masculino
Evaluacion fi % fi %
En inicio 1 6,3 1 7,1
En proceso 2 12,4 3 21,4
Logro previsto 12 75,0 9 64,4
Logro 1 6,3 1 7,1
destacado
Total 16 100 14 100
XS 44,4+ 9,5 40,4 £9,3
CV% 21,5 23,0

Fuente: Resultados cuestionario agosto 2021

La tabla 9, muestra que el 81,3% de estudiantes de sexo femenino de la muestra
presentaron avances en la capacidad de pensamiento critico, dimensién capacidad
de andlisis alcanzando el logro previsto y destacado, en tanto que, para el 18,7% fue
en proceso e inicio; asi también para el 71,5% de los estudiantes de sexo masculino
tuvieron una mejora de la capacidad de andlisis alcanzando el logro previsto y

destacado, en tanto que, para el 28,5% obtuvieron en proceso e inicio Figura 4.

Las medidas estadisticas mostraron que el puntaje promedio de la capacidad de
pensamiento critico en capacidad de andlisis en el grupo femenino fue logro previsto
44,4 + 9,5 con bajo grado de variabilidad 22,4%; en igual modo, para el grupo

masculino fue un logro previsto 40,4 + 9,3 con bajo grado de variabilidad 23%.

7.1
Logro destacado 6.3
64.4
Logro 75
21.4
Proceso 12.4
. 7.1
Inicio 6.3
0 10 20 30 40 50 60 70 80
= Masculino = Femenino

Figura 4. Pensamiento critico, dimension capacidad de analisis, segun sexo.
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Tabla 10
Estado de pensamiento critico, dimension ser sistematico, segiin sexo.
Femenino Masculino
Evaluacion fi % fi %
En inicio 1 6,3 - -
En proceso 2 12,5 7 50,0
Logro previsto 13 81,2 6 42,9
Logro - - 1 7,1
destacado
Total 16 100 14 100
XS 43,2 £8,9 39,7+9,1
CV% 20,6 22,8

Fuente: Resultados — cuestionario agosto 2021.

La tabla 10 muestra que el 81,2% de estudiantes de sexo femenino en la institucion
educativa N° 00474, German Tajada Vela, presentaron una mejora en el
pensamiento critico, dimension ser sistematico en logro previsto; en tanto que, para
el 18,8% en proceso e inicio; en cambio, para el 50% de los estudiantes de sexo
masculino obtuvieron una mejora en la dimensién ser sisteméatico alcanzando el nivel
de proceso, en tanto que, para el 50% restante alcanzaron el logro previsto y

destacado. Figura 5.

Las medidas estadisticas mostraron que el puntaje promedio de capacidad de
pensamiento critico en ser sistemético en el grupo femenino fue logro previsto 43,2
+ 8,9 con bajo grado de variabilidad 20,6%; en cambio para el grupo masculino fue

un logro en proceso 39,7 = 9,1 con bajo grado de variabilidad 22,8%.

F 7.1
Logro destacado |
429

Logro 81.2

50
Proceso 12.5

Inicio k&g

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90

= Masculino = Femenino

Figura 5. Capacidad de pensamiento critico, dimension ser sistematico, segun sexo.
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Tabla 11

Estado de pensamiento critico, dimension confianza en la razén, segun sexo.

Femenino Masculino
Evaluacion fi % fi %

En inicio 2 12,5 1 7,1
En proceso 1 6,3 3 21,4
Logro previsto 13 81,2 9 64,4
Logro - - 1 7,1
destacado
Total

X+S 438+9,1 41,9+10,0

CV% 20,9 23,8

Fuente. Aplicacién de cuestionario — agosto 2021

La tabla 11 muestra que el 81,2% de estudiantes de sexo femenino de la institucion
educativa N°00474 German Tejada Vela presentaron una mejora del pensamiento
critico en la dimension confianza en la razén en logro previsto y para el 18,8% en
inicio y proceso; asi también para el 71,5% de los estudiantes de sexo masculino
obtuvieron una mejora del pensamiento critico en confianza en la razén en logro
previsto y destacado, en tanto que, para el 28,5% obtuvieron en proceso e inicio
Figura 6.

Las medidas estadisticas mostraron que el puntaje promedio de capacidad de
pensamiento critico en confianza en la razén en el grupo femenino fue logro previsto
43,8 + 9,1 con bajo grado de variabilidad 20,9%; en igual modo, para el grupo

masculino fue un logro previsto 41,9 + 10 con bajo grado de variabilidad 23,8%.

F 7.1
Logro destacado |
64.4

Logro 81.2

21.4
Proceso 6.3
Inicio i 12.5
0 10

20 30 40 50 60 70 80 90

® Masculino ® Femenino

Figura 6. Capacidad de pensamiento critico, dimension confianza en la razén, seguin
sexo.
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Tabla 12
Estado de pensamiento critico, dimension curiosidad, segin sexo.
Femenino Masculino
Evaluacion fi % fi %
En inicio 2 12.5 - -
En proceso 3 18.8 6 42,9
Logro previsto 11 68,7 8 57,1
Logro - - - -
destacado
Total
XS 42,2 +9,6 39,1+75
CV% 22,8 19,1

Fuente: Aplicacién de cuestionario agosto 2021

En la tabla 12 se observa que el 68,7% de estudiantes de sexo femenino en la

institucion educativa N° 00474 German Tajada Vela presentaron avances en la

dimensién curiosidad en logro previsto; en tanto que, para el 31,3% en proceso e

inicio; asi también, para el 57,1% de los estudiantes de sexo masculino obtuvieron

una mejora del pensamiento critico en curiosidad en logro previsto y para el 42,9%

en proceso. Figura 7.

Las medidas estadisticas mostraron que el puntaje promedio de capacidad de

pensamiento critico en curiosidad en el grupo femenino fue logro previsto 42,2 + 9.6

evidencia bajo grado de variabilidad 22,8%, en cambio para el grupo masculino fue

un logro en proceso 39,1 = 7,5 con bajo grado de variabilidad 19,1%.

0
Logro destacado IO

Logro
Proceso 18.8
nci bm
0 10 20 30

= Masculino = Femenino

50

68.7

60 70

Figura 7. Capacidad de pensamiento critico, dimension curiosidad, segun sexo.
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Tabla 13
Estado de pensamiento critico, dimension madurez para formular juicios, segun sexo.
Femenino Masculino
Evaluacion fi % fi %
En inicio 1 6,3 - -
En proceso 4 25,0 4 28,6
Logro previsto 11 68,7 9 64,3
Logro - - 1 7,1
destacado
Total 16 100 14 100
X+£S 41274 41,4 + 8,6
CV% 17,8 20,7

Fuente: Aplicacion de cuestionario agosto 2021

La tabla 13, muestra que el 68,7% de estudiantes de sexo femenino en la institucién
educativa N° 00474 German Tajada Vela presentaron una mejora del pensamiento
critico en la dimension madurez para formular juicios en logro previsto; en tanto que,
para el 31,3% en proceso e inicio; asi también, para el 71,4% de los estudiantes de
sexo masculino obtuvieron mejoras en la dimension de madurez para formular juicios
en logro previsto y destacado, en tanto que, para el 28,6% obtuvieron en proceso
Figura 8.

Las medidas estadisticas mostraron que el puntaje promedio de capacidad de
pensamiento critico en madurez para formular juicios en el grupo femenino fue logro
previsto 41,2 + 7,4 con bajo grado de variabilidad 17,8%; asi también, para el grupo

masculino fue un logro previsto 41,4 + 8,6 con bajo grado de variabilidad 20,7%.

7.1
Logro destacado |
64.3
Logro 68.7
28.6
Proceso 25

Inicio 6.3

0 10 20 30 40 50 60 70
= Masculino = Femenino

Figura 8. Pensamiento critico, dimension madurez para formular juicios, segun sexo.
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De las Tablas 6 al 13 se evalué la capacidad del pensamiento critico antes de aplicar
“la asamblea de aula como estrategia docente” en el que se encontré a nivel global
una mejora del pensamiento critico en logro previsto para los alumnos de 10 a 12
afios de los grupos femenino y masculino de la institucién educativa N° 00474

German Tejada Vela.

En cuanto a las dimensiones capacidad de analisis, confianza en la razén y madurez
para formular juicios se encontré tanto en los grupos de estudiantes femenino y
masculino una mejora del pensamiento critico en logro previsto. En las dimensiones
ser sistematico y curiosidad, el grupo femenino obtuvo una capacidad del
pensamiento critico en logro previsto; mientras que, para el grupo masculino fue en
proceso. En las dimensiones busqueda de la verdad y amplitud mental se encontr
un logro previsto de capacidad del pensamiento critico en ambos grupos femenino y
masculino, mientras que, sélo para el grupo masculino, las mediciones del promedio
fueron de aproximadamente en logro previsto y en proceso para las dimensiones

sefaladas.

Tabla 14

Capacidad de pensamiento critico, segun pre test y post test.

Pre test Post test
Evaluacion fi % fi %
En inicio 3 10,0 - -
En proceso 5 16,7 1 3,3
Logro previsto 22 73,3 15 50,0
Logro - - 14 46,7
destacado
Total 30 100 30 100
XS 286,3 +57,3 370,4+£47,0
CV% 20 12,7
d (X) £ d(S) 84,1 +48.7

Fuente: Resultados del cuestionario agosto - septiembre 2021.

La tabla 14, muestra resultados del pre test, donde el 73,3% de estudiantes del sexto
grado de primaria alcanzan desarrollar capacidades referidas al pensamiento critico
a nivel de logro previsto y el 26,7% en proceso e inicio; en cambio en los resultados
del pos test un 96,7% alcanzan el logro previsto y un logro destacado respecto a la
capacidad del pensamiento critico y sélo el 3,3% quedd en proceso; debido a la
aplicacion de la asamblea de aula como estrategia docente ejecutadas en los

estudiantes durante trece actividades de aprendizaje. Figura 9.
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Estos resultados se evidenciaron en las medidas estadisticas encontradas en el pre
test, un promedio de logro de la capacidad del pensamiento critico previsto 286,3 +
57,3 con bajo grado de variabilidad 20%, frente al pos test un promedio de logro de
la capacidad del pensamiento critico previsto 370,4 + 47 y bajo grado de variabilidad
12,7%.

Logro destacado

Logro 73.3
Proceso

Inicio

0 10 20 30 40 50 60 70 80

m Pos test ® Pre test

Figura 9. Desarrollo de la capacidad de pensamiento critico en estudiantes, segun
pre test y pos test.

La diferencia promedio entre ambas mediciones fue 84,1 + 48,7, el cual marcé un
avance de logro previsto y destacado respecto a la capacidad del pensamiento critico
de la muestra de estudiantes al haber aplicado la participacion en una asamblea para
la organizacion de actividades que permitieron mejorar el pensamiento critico; la
identificacion de hechos e ideas entre compafieros a partir de la narracion de un
texto; el analisis del pensamiento critico, sus tipos y caracteristicas para el
conocimiento; el fortalecimiento de los procesos en la organizacion y participacion
para profundizar y desarrollarla; la reflexion frente a las intervenciones y como estas
caminaban al mejoramiento; la distincion entre un hecho y una opiniéon en textos
escritos a fin de lograr un mejor desarrollo; la disertacion de la actuaciéon de cada uno
de los personajes del texto a partir de una lectura con el fin de reflexionar sobre el
papel que desarrollan cada uno de ellos; identificacion de hechos y ordenacién en
secuencias a partir del andlisis de un texto, para socializar; la elaboracion de
acuerdos de convivencia para fortalecer la capacidad el pensamiento critico; el
respeto a las ideas con mente abierta y la mantencion de una posicién firme ante
criticas; el control a las emociones y propuesta de manejo para una mejora de la
convivencia; la identificacion de las fortalezas y dificultades a fin de conocerse y la
realizacion de actividades para el desarrollo de la autonomia aplicando estrategias

propias que ayuden a mejorar habilidades de pensamiento critico.
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Tabla 15
Capacidad de pensamiento critico, dimensidn blsqueda de la verdad — segun pre test y post
test.
Pre test Post test
Evaluacion fi % fi %
En inicio 2 6,7 - -
En proceso 6 20,0 - -
Logro previsto 22 73,3 21 70
Logro destacado - - 9 30
Total 30 100 30 100
XS 36,7+7,1 47,3 +6,7
CV% 19,4 14,2
d (X) £ d(S) 10,6 +5,2

Fuente. Aplicacion de cuestionario agosto-septiembre 2021

La tabla 15, muestra los resultados del pre y pos test; donde en el pre test un 73,3%
de los estudiantes del sexto grado de primaria presentaron mejoras en el
pensamiento critico en la dimension basqueda de la verdad en logro previsto y el
26,7% en proceso y en inicio; en cambio en el post test, el 100% obtuvieron una
mejora en el pensamiento critico, dimension busqueda de la verdad en logro previsto
y en logro desatacado, esto debido a los efectos de la asamblea de aula como

estrategia docente. Figura 10.

Estos resultados se evidenciaron en las medidas estadisticas encontradas en los
resultados del pre test, siendo un puntaje promedio de mejora de la capacidad del
pensamiento critico; dimensién busqueda de la verdad alcanzando el logro previsto
36,7 + 7,1 con bajo grado de variabilidad 19,4%, frente al pos test, un promedio de
mejora en desarrollar la capacidad de pensamiento critico, dimensién bisqueda de

la verdad en logro previsto 47,3 £ 6,7 y bajo grado de variabilidad 14,2%.

L
# 30
Logro destacado 0
L

Logro ~73.3
Proceso bzo
Inicio h6'7
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M Pos test M Pre test

Figura 10. Capacidad de pensamiento critico, dimensién busqueda de la verdad,
segun pre y pos test.
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La diferencia promedio entre ambas mediciones fue 10,6 = 5,2, el cual mostr6 en su
mayoria un desarrollo en la dimensién blsqueda de la verdad, alcanzando el logro
previsto y destacado, encontrando que después de la aplicacion de la asamblea de
aula como estrategia docente lograron a ser personas honestas y objetivas cuando

indagaron o investigaron.

Tabla 16
Pensamiento critico, dimension amplitud mental. Segun pre test y pos test.
Pre test Pos test
Evaluacion fi % fi %
En inicio 3 10,0 - -
En proceso 9 30,0 1 3,3
Logro previsto 16 53,3 11 36,7
Logro 2 6,7 18 60,0
destacado
Total 30 100 30 100
X+£S 40,5+9,8 545+7,8
CV% 24,1 14,3
d (X) £ d(S) 14,0+ 8,8

Fuente. Resultados de cuestionario agosto — setiembre 2021

La tabla 16 registra y muestra resultados del pre y post test, donde 60% de
estudiantes en el pre test presentaron un avance en la dimensién amplitud mental,
ubicandose en la escala de logro previsto y destacado, en tanto, para un 40%
presentaron un desarrollo en proceso e inicio. En cambio, en el pos test, el 96,7% de
la muestra obtuvieron avances en el desarrollo del pensamiento critico en la
dimension amplitud mental, alcanzando el nivel de logro previsto y en logro
desatacado y un 3,3% en proceso, a partir de la aplicacion de la asamblea de aula

como estrategia docente. Figura 11.

Estos resultados se evidenciaron en las medidas estadisticas encontradas en
resultados del pre test, un promedio de avances en la mejora del pensamiento critico,
dimensiéon amplitud mental en logro previsto 40,5 + 9,8, reflejan bajo grado de
variabilidad el 24,1%, frente a los resultados del post test que tiene un promedio en
avances del pensamiento critico, dimensién amplitud mental, alcanzando el logro
destacado 54,5 + 7,8 y bajo grado de variabilidad 14,3%.
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Figura 11. Pensamiento critico, dimensién amplitud mental, segin pre y pos test.

La diferencia promedio entre ambas mediciones fue 14,0 + 8,8, el cual mostrd en su
mayoria un desarrollo de la capacidad de pensamiento critico en amplitud mental en
logro destacado, encontrando que después de la aplicacion de la asamblea de aula
como estrategia docente lograron reflexionar y ser conscientes del derecho que

tienen las demds personas en tener sus propias opiniones.

Tabla 17
Pensamiento critico, dimension capacidad de analisis, segun pre y post test.
Pre test Pos test
Evaluacion fi % fi %
En inicio 2 6,7 - -
En proceso 5 16,6 3 10,0
Logro previsto 21 70,0 13 43,3
Logro destacado 2 6,7 14 46,7
Total 30 100 30 100
X+S 425+9,5 53,1+9,5
CV% 22,2 17,9
d (X) £d(S) 10.5+8,6

Fuente: Resultados de cuestionario agosto-septiembre, 2021

La tabla 17 registra los resultados de ambas pruebas pre y post test, donde el 76,7%
en el pre test presentaron un avance de la capacidad de pensamiento critico,
dimensién capacidad de andlisis alcanzando el logro previsto y destacado, en tanto
que, para el 23,3% fue un desarrollo en proceso e inicio. A diferencia de los
resultados del pos test donde el 90% de alumnos obtuvieron un avance en la mejora
del pensamiento critico en la dimensién de capacidad de analisis; alcanzando el logro
previsto y en logro desatacado y el 10% en proceso, debido a la ejecucién de la

asamblea de aula como estrategia docente. Figura 12.
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Figura 12. Pensamiento critico, dimension capacidad de analisis, segun pre y pos
test.

Estos resultados se evidenciaron en las medidas estadisticas encontradas en el pre
test, obteniendo un puntaje promedio respecto al avance de la dimension capacidad
de andlisis; reflejandose en logro previsto 42,5 + 9,5 con escaso grado de
variabilidad, 22,2%, frente al post test, que tiene un promedio de mejora del
pensamiento critico, dimensidn capacidad de andlisis en logro previsto 53,1 + 9,5y

escaso grado de variabilidad 17,9%.

La diferencia promedio entre ambas mediciones fue 10,5 + 8,6, el cual mostr6 en su
mayoria una mejora del pensamiento critico, dimensidon capacidad de analisis en
logro destacado, encontrando que después de la aplicacion de la asamblea de aula
como estrategia docente lograron estar alertos a diversas situaciones y posibles

problemas que se enfrentaron.

Tabla 18
Pensamiento critico, dimension ser sistematico. Segun pre test y post test
Pre test Post test
Evaluacion fi % fi %
En inicio 1 3,3 - -
En proceso 9 30,0 - -
Logro previsto 19 63,4 12 40
Logro 1 3,3 18 60
destacado
Total 30 100 30 100
XS 41,6 £9,0 56,1+7,1
CV% 21,6 12,7
d (X) £ d(S) 145+94

Fuente. Resultados de cuestionario agosto, septiembre 2021.
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La tabla 18, registra los resultados del pre y post test, donde en el pre test, el 66,7%
de estudiantes del sexto grado de educacién primaria presentaron un avance del
pensamiento critico, dimension ser sistematico; alcanzando el logro previsto y
destacado, en tanto que, para el 33,3% fue un desarrollo en proceso e inicio. A
diferencia en los resultados del post test, donde el 100% de alumnos obtuvieron
mejoras en el pensamiento critico, dimensién ser sistematico alcanzando en logro
previsto y en logro desatacado, a partir de la ejecucién de la asamblea de aula como

estrategia docente. Figura 13.

Estos resultados se evidenciaron en las medidas estadisticas encontradas en el pre
test, un puntaje promedio en la mejora del pensamiento critico, dimensién ser
sistematico que alcanzan el logro previsto un 41,6 + 9,0, con escaso grado de
variabilidad el 21,6%. A diferencia de los resultados del pos test, un puntaje promedio
en el avance del pensamiento critico, dimensién ser sisteméatico en logro destacado
56,1 £ 7,1y bajo grado de variabilidad 12,7%.

46.7
Logro destacado 33
Logro 63.4
Proceso 30
Inicio 33
0 10 20 30 40 50 60 70
u Pos test = Pre test

Figura 13. Pensamiento critico, dimensién ser sistematico, segln pre y pos test.

La diferencia promedio entre ambas mediciones fue 14,5 £ 9,4, el cual mostré que la
mayoria ha desarrollado la capacidad de pensamiento critico; dimension ser
sistematico en logro destacado, encontrando que después de la aplicaciéon de la
asamblea de aula como estrategia docente lograron ser ordenados y organizados

alcanzando resolver los problemas de cualquier complejidad.
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Tabla 19
Pensamiento critico, dimension confianza en la razon, segun pre y post test
Pre test Post test
Evaluacion fi % fi %
En inicio 3 10,0 - -
En proceso 4 13,4 - -
Logro previsto 22 73,3 15 50
Logro destacado 1 3,3 15 50
Total 30 100 30 100
XS 429+9,4 55.0+7,4
CV% 21,9 13,5
d(X)£d(S) 12,1+£9,2

Fuente. Resultados de cuestionario agosto — septiembre 2021

La tabla 19 registra los resultados del pre test y post test, evidenciandose en el pre
test un 76,6% de estudiantes del sexto grado de educacion primaria presentaron un
avance en la mejora del pensamiento critico, dimension confianza en la razén en
logro previsto y destacado, en tanto que, para el 23,4% fue un desarrollo en proceso
e inicio. En contraste los resultados del post test se observan al 100% de alumnos
obtuvieron un avance en la mejora del pensamiento critico; dimensién confianza en
la razdn alcanzando el logro previsto y en logro desatacado, debido a la aplicaciéon

de asamblea de aula como estrategia docente. Figura 14.

Estos resultados se evidenciaron en las medidas estadisticas encontradas en la
aplicacion del pre test, un promedio de mejora del pensamiento critico, dimension
confianza en la razon en logro previsto 42,9 + 9,4 con bajo grado de variabilidad
21,9%, frente al post test, un puntaje promedio de desarrollo y mejora del
pensamiento critico, dimension confianza en la razén en logro destacado 55,0 + 7,4

y bajo grado de variabilidad 13,5%.

L

Logro destacado .3,3 N
L
Proceso hlss
Inicio hlo
10

0

20 30 40 50 60 70 80

i Pos test mPre test

Figura 14. Pensamiento critico, dimensidn confianza en la razén, segun pre y pos test.
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La diferencia promedio entre ambas mediciones fue 12,1 + 9,2, el cual mostr6 en su
mayoria una mejora en la capacidad de pensamiento critico, en la dimensién
confianza en la razén en logro destacado, encontrando que después de la aplicacion
de la asamblea de aula como estrategia docente lograron confiar en sus pericias de

razonamiento y en los juicios que emitian.

Tabla 20
Pensamiento critico dimension curiosidad, segun pre y post test.
Pre test Post test
Evaluacion fi % fi %
En inicio 2 6,7 - -
En proceso 9 30,0 1 3,3
Logro previsto 19 63,3 17 56,7
Logro - - 12 40,0
destacado
Total 30 100 30 100
XS 40,8 + 8,7 51,9+7,0
CV% 21,3 13,5
d (X) £ d(S) 11,1+75

Fuente. Resultados del cuestionario, agosto — septiembre 2021

La tabla 20, refleja los resultados del pre test y post test, donde en el pre test un
63,3% de estudiantes de sexto grado de primaria presentaron una mejora en la
capacidad del pensamiento critico, dimension curiosidad alcanzando el logro
previsto, en tanto que, para el 36,7% fue un desarrollo en proceso e inicio; en cambio
en el pos test, el 96,7% de alumnos obtuvieron un avance en la mejora del
pensamiento critico en curiosidad en logro previsto y en logro desatacado y el 3,3%
en proceso, debido a la ejecucion de la estrategia asamblea de aula como estrategia

docente. Figura 15.

Estos resultados se evidenciaron en las medidas estadisticas encontradas en el pre
test, un promedio de mejora del pensamiento critico, dimensién de curiosidad en
logro previsto 40,8 + 8,7 con bajo grado de variabilidad 21,3%, frente al pos test, un
puntaje promedio de avance en el pensamiento critico, dimensién curiosidad en logro

previsto 51,9 + 7,0 y bajo grado de variabilidad 13,5%.
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Figura 15. Pensamiento critico, dimension curiosidad, segun pre y pos test.

La diferencia promedio entre ambas mediciones fue 11,1 + 7,5, el cual mostré que la
mayoria desarroll6 sus capacidades de pensamiento critico, dimensién curiosidad en
logro previsto, encontrando que después de la aplicacion de la asamblea de aula
como estrategia docente lograron el deseo de adquirir nuevos conocimientos y

explicaciones.

Tabla 21
Pensamiento critico, dimension madurez para formular juicios. Segun pre test y post test
Pre test Pos test
Evaluacion fi % fi %
En inicio 1 3,3 - -
En proceso 8 26,7 1 3,3
Logro previsto 20 66,7 18 60,0
Logro 1 3,3 11 36,7
destacado
Total 30 100 30 100
XS 41,3+7,8 526+7,0
CV% 18,9 13,3
d (X) £ d(S) 11,3+x74

Fuente: Resultados de cuestionario agosto-septiembre 2021.

La tabla 21, registra resultados del pre test y pos test, donde en el pre test el 70%
alumnos del sexto grado presentaron un avance en la mejora del pensamiento critico
dimensiéon madurez para formular juicios, los mismos que alcanzan el logro previsto y
destacado, en tanto que, para el 30% fue un desarrollo en proceso e inicio. A diferencia
en el pos test, el 96,7% de alumnos obtuvieron mejoras respecto al pensamiento critico

en la dimension madurez para formular juicios en logro previsto y en logro desatacado y
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el 3,3% en proceso, debido a la ejecucion de la asamblea de aula como estrategia

docente. Figura 16.

Estos resultados se evidenciaron en las medidas estadisticas encontradas en la
aplicacion del pre test, un promedio de mejora del pensamiento critico en la dimensién
madurez para formular juicios en logro previsto 41,3 £ 7,8 con escaso grado variabilidad
18,9%, frente al post test, un puntaje promedio de mejora en el pensamiento critico,
dimensiéon madurez para formular juicios en logro previsto 52,6 + 7,0 y bajo grado de
variabilidad 13,3%.

36.7
Logro destacado 33
Logro 66.7
Proceso 26.7
Inicio 3.3
0 10 20 30 40 50 60 70
m Pos test mPre test

Figura 16. Pensamiento critico, dimension madurez para formular juicios, segun pre
y pos test.

La diferencia promedio entre ambas mediciones fue 11,3 = 7,4, el cual mostré que la
mayoria desarroll6 la capacidad del pensamiento critico, dimensibn madurez para
formular juicios en logro previsto, encontrando que después de la aplicacion de la
asamblea de aula como estrategia docente lograron ser reflexivos y muy prudentes en la

emisioén de juicios, asi como al solucionar problemas.

De las Tablas del 14 al 21 se evalud y explico el efecto que ha producido “la asamblea
de aula como estrategia docente” para mejorar los niveles de pensamiento critico de los
estudiantes, encontrandose a nivel global en el pos test un avance significativo
alcanzando el logro destacado 46,7% para el grupo de estudiantes de entre 10y 12 afios

de La Institucion Educativa N° 00474 German Tejada Vela.

En cuanto a las dimensiones, la mayor diferencia que encontramos entre el pre y post
test fue la dimension ser sistémico 14,5 + 9,4 con un logro destacado del 60%; seguido
de la dimensién amplitud mental 14,0 + 8,8 también con un logro destacado del 60%; la

dimensién confianza en la razén 12,1 £ 9,2 con el 50% en logro destacado; la dimensién
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madurez para formular juicios 11,3 £+ 7,4 con un logro destacado del 36,7%; la dimension
curiosidad 11,1 + 7,5 con el 40% de logro destacado; la dimensién busqueda de la verdad
10,6 = 5,2 con el 30% de logro destacado y la dimensién capacidad de analisis 10,5 +

8,6 con el 46,7% en logro destacado.

Tabla 22

Comprobacion de la Hipétesis

. E isti .
Disefo stadistico de Valor de z p - valor Decision
prueba

0:1-02 W de Wilcoxon -4,783 0,000 Rechaza Ho

Fuente. Software estadistico SPSSv.25

Aplicando el analisis de normalidad a través de la prueba de Shapiro Wilk, encontramos
gue los resultados del pre test no se distribuyeron normalmente (p-valor=0.000<0.05); en
cambio para los datos del pos test, si se distribuyeron normalmente (p-valor=0.767>0.05)

A partir de estos resultados se decidié aplicar una estadistica no paramétrica.

Haciendo la reflexién y evaluacién de los puntajes alcanzados sobre el desarrollo del
pensamiento critico de los estudiantes, tanto en el pre test como en el post test, la prueba
de W. de Wilconxon dio como resultado a p — valor de 0,000 menor al 5% (0,000<0,05),
lo que significa que existe evidencia suficiente para plantear que la asamblea de aula
como estrategia docente ha sido efectiva en la mejora del pensamiento critico de los
estudiantes. Por lo que, al 95% de confianza, por tanto, se rechaza la Hipétesis nulay se
acepta la Hipétesis alterna, evidenciandose que la aplicacién de “la asamblea de aula
como estrategia docente” ha influido significativamente en la mejora del pensamiento
critico de los estudiantes de sexto grado de la Institucién Educativa N° 00474 “German

Tejada Vela”, distrito y provincia de Moyobamba, durante el afio 2021.
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CONCLUSIONES

1. La asamblea de aula como estrategia docente influyé significativamente el nivel de
pensamiento critico de los estudiantes del sexto grado, seccién “B”, nivel primario en
la institucién educativa N° 00474 de Moyobamba, alcanzando el nivel destacado en

los resultados del post test, lo que se considera altamente significativo.

2. El nivel de pensamiento critico de los estudiantes antes de aplicar la asamblea de
aula como estrategia docente en las dimensiones busqueda de la verdad, amplitud
mental, ser sisteméatico, capacidad de analisis, curiosidad, confianza en la razén y

madurez para formular juicios se encontré el nivel de logro previsto y proceso.

3. Se desarrollaron una secuencia de 13 sesiones teniendo en cuenta la asamblea de
aula como estrategia docente para desarrollar la capacidad de pensamiento critico
de los estudiantes. Estas se disefiaron en base a los fundamentos tedricos de
Celestin Freinet, Vygotsky y el Ministerio de Educaciéon en base a la Guia de
Actualizacion Docente “Asamblea de Aula: Estrategias para Promover la Convivencia

Democratica en Escuelas Multigrado”.

4. El nivel de pensamiento critico de los estudiantes después de aplicar la asamblea de
aula como estrategia docente en las dimensiones busqueda de la verdad, amplitud
mental, ser sistematico, capacidad de analisis, curiosidad, confianza en la razén y
madurez para formular juicios de los estudiantes del sexto grado de primaria la

mayoria alcanzo el nivel destacado.
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RECOMENDACIONES

1. Promover en las instituciones educativas la aplicacion de la asamblea de aula como
estrategia docente para el desarrollo del pensamiento critico por ser altamente

significativo.

2. Realizar una evaluacion de inicio para identificar el nivel de desarrollo de
pensamiento critico de los estudiantes antes de aplicar la propuesta teniendo en

cuenta las dimensiones estudiadas.

3. Utilizar reflexivamente las teorias de Celestin Freinet, Vygotsky y el Ministerio de
Educacion a través de la Guia de actualizacion docente “Asamblea de aula:
Estrategias para promover la convivencia democratica”, para planificar las sesiones
de aprendizajes con la estrategia asamblea de aula para desarrollar el pensamiento

ritico de los estudiantes.

4. A todos los docentes de Educacion Béasica Regular, principalmente en el nivel
primario se les recomienda aplicar sesiones de aprendizaje haciendo uso de la
estrategia asamblea de aula para desarrollar la capacidad de pensamiento critico y
seguir investigando en la practica para fortalecer a los estudiantes y estén aptos para

solucionar problemas de la vida diaria.
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ANEXQOS

“LA ASAMBLEA DE AULA COMO ESTRATEGIA DOCENTE”

Definicion. Experiencia de aprendizaje donde se organizan las actividades de
ensefianza-aprendizaje, que permite orientar al docente en su practica con respecto a los
propositos a lograr, las conductas que deben manifestar los estudiantes, asi como las
estrategias y recursos a emplear con el fin de desarrollar a favor de los estudiantes del
sexto grado de la institucion educativa N° 00474 “German Tejada Vela”, actividades de

mejoramiento de capacidades de pensamiento critico en cada uno de ellos.

Para alcanzar desarrollar la capacidad de pensamiento critico en los estudiantes es
necesario, utilizar estrategias que fomenten el debate, la creatividad, resolucion, dominio
de grupos proactividad, la reflexion del estudiante con el propdsito de resolver problemas

de vida diaria y su comunidad; para ello se propone la “asamblea como estrategia docente”.

La propuesta es que los estudiantes deben ser agentes proactivos por excelencia,

especialmente con lo relacionado con el desarrollo de la capacidad del pensamiento critico.

Caracteristicas. La asamblea de aula como estrategia docente para desarrollar la
capacidad del pensamiento critico tiene en cuenta las caracteristicas de los estudiantes,
ya que reune las intencionalidades y aspiraciones que orientan la ejecucion del programa
concordantes con el Curriculo Nacional de Educacién Basica Regular, considerando como
una de sus funciones basicas el lograr desarrollar capacidades del pensamiento critico. El

programa tiene las siguientes caracteristicas:

v/ Se estructura en competencias, capacidades y desempefios o criterios evaluacion
relacionadas y articuladas estrechamente.

v/ Se encamina a promover un nuevo estudiante, de manera que adquiera y
fortalezca las competencias necesarias para hacer frente a las demandas de la
sociedad peruana en su conjunto.

v' Se orienta a que el estudiante se desempefie con eficacia en el espacio educativo
y social sin perder su identidad.

Ademas, la estrategia se caracteriza por

v' Su pertinencia, oportunidad y eficiencia, con un tratamiento integral orientado al

desarrollo de capacidades con sentido critico reflexivo.

v" Promueve la formacién permanente del estudiante con la finalidad de fortalecer su

capacidad de pensamiento critico.
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v' Se vincula con las propuestas educativas nacionales, regionales y locales.
Ventajas y desventajas

Ventajas. La estrategia permite el desarrollo de la capacidad del pensamiento

critico.

Desventajas. Los participantes desarrollan un trabajo sumiso, desmotivado y con

escasa certeza para sacar un resultado mas aproximado.

Implementacién. La implementacion y ejecucion de la estrategia, hace necesaria
la participacion activa del autor, como maestrante de la escuela de Pos Grado de la

Universidad Nacional de San Martin.

Teniendo en cuenta lo sefialado, la estrategia asume como base principal para su
desarrollo la participacién de la escuela de post Grado la Universidad Nacional de San
Martin y el autor del proyecto. Ademas de dejar libre la participacion de otras instituciones
gue deseen desarrollar y/o fortalecer la capacidad del pensamiento critico en sus
trabajadores, quiénes en el marco de la estrategia y en base a su experiencia se
comprometan a desarrollar esta capacidad en su equipo de trabajo quiénes tienen la
delicada labor de asumir retos y situaciones de su vida diaria en cada una de sus

comunidades.

Estructura. Se estructura en Competencias, capacidades y desempefios o
criterios de evaluacidon, procesos de aprendizaje relacionados y articulados

estrechamente. Las competencias tomadas en cuenta para la estrategia son:

Competencia. Segun el MINEDU, 2016 en el Curriculo Nacional, “competencia se
define como la facultad que tiene una persona de combinar un conjunto de capacidades a
fin de lograr un propdésito especifico en una situacién determinada, actuando de manera

pertinente y con sentido ético”

Ser competente implica comprender la situacion real que se debe afrontar y evaluar
las posibilidades que se tiene para resolverla. Esto significa identificar los conocimientos,
habilidades y actitudes que uno posee 0 que estan disponibles en el entorno, analizar las
combinaciones mas pertinentes a la situacion y al propésito, para luego tomar decisiones;

y ejecutar o poner en accion la combinacion seleccionada.
Capacidades

Segun el MINEDU, 2016 “Las capacidades son recursos para actuar de manera
competente. Estos recursos son los conocimientos, habilidades y actitudes que los

estudiantes utilizan para afrontar una situacion determinada. Estas capacidades suponen
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operaciones menores implicadas en las competencias, que son operaciones mas

complejas”

Los conocimientos son las teorias, conceptos y procedimientos legados por la
humanidad en distintos campos del saber. La escuela trabaja con conocimientos
construidos y validados por la sociedad global y por la sociedad en la que estan insertos.
De la misma forma, los estudiantes también construyen conocimientos. De ahi que el
aprendizaje es un proceso Vvivo, alejado de la repeticion mecanica y memoristica de los

conocimientos preestablecidos.

Las habilidades hacen referencia al talento, la pericia o la aptitud de una persona
para desarrollar alguna tarea con éxito. Las habilidades pueden ser sociales, cognitivas,

motoras.

Las actitudes son disposiciones o tendencias para actuar de acuerdo o0 en
desacuerdo a una situacién especifica. Son formas habituales de pensar, sentr y
comportarse de acuerdo a un sistema de valores que se va configurando a lo largo de la

vida a través de las experiencias y educacion recibida.

Desempeiios. Segun el MINEDU, 2016 “Son descripciones especificas de lo que
hacen los estudiantes respecto a los niveles de desarrollo de las competencias (estandares
de aprendizaje). Son observables en una diversidad de situaciones o contextos. No tienen
caracter exhaustivo, mas bien ilustran actuaciones que los estudiantes demuestran cuando
estan en proceso de alcanzar el nivel esperado de la competencia o cuando han logrado

este nivel”

Procesos de aprendizaje. Toma en cuenta las habilidades e interacciones que se
promoveran durante la aplicacion de “la asamblea de aula como estrategia docente”
teniendo en cuenta los procesos pedagdgicos y didacticos con criterios claros para juzgar

enunciados, el coraje intelectual y valoracion justa.

Las competencias, capacidades y contenidos se describen a continuacion teniendo
en cuenta que el desempefio es el conjunto de caracteristicas, competencias y conductas

de los estudiantes que permiten alcanzar los resultados deseados.
Planificacion.
Datos generales:

» Nombre: Aplicacion de “la asamblea de aula como estrategia docente” para

desarrollar la capacidad del pensamiento critico, afio 2021.
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Dirigido a: estudiantes del sexto grado de educacion primaria de la
institucion educativa N° 00474 German Tejada Vela, distrito de Moyobamba.
Lugar: Moyobamba
Fecha: del 02 — 08 al 31- 08 - 2021

Responsable. Lic. Arnaldo Lépez Leonardo.

Objetivos.

>

Aplicar el programa “la asamblea de aula como estrategia docente” para
desarrollar la capacidad del pensamiento critico en los estudiantes del sexto
grado de educacion primaria de la institucion educativa N° 00474 German

Tejada Vela, distrito de Moyobamba.

Estructura de contenidos.

La estrategia esta estructurada de la siguiente manera.



Estructura de contenidos
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COMPETENCIAS CAPACIDADES DESEMPENOS NOMBRE DE SESION
Planifica con claridad sus intervenciones y se organiza | Participamos en una
Obtiene informacion de textos orales. teniendo en cuenta el tema en discusién y hechos reales. asamblea para
Infiere e interpreta informacién de textos organizarnos.
orales. Redacta hechos, situaciones, ideas, sobre los comentarios s . .
. . ~ . ; Identificamos  informacion
Adecua, organiza y desarrolla las ideas de | de sus compafieros para a partir de alli argumentar sus
. . . de textos orales.
Se comunica | forma coherente y cohesionada. ideas.

oralmente en su
lengua materna.

Utiliza  recursos no  verbales vy
paraverbales de forma estratégica
Interactlia estratégicamente con distintos
interlocutores.

Reflexiona y evalla la forma, el contenido
y el contexto del texto oral.

Maneja con precision los conceptos basicos, caracteristicas,
tipos de pensamiento critico.

El pensamiento critico, tipos
caracteristicas.

Maneja con precision los conceptos basicos, estrategias,
procesos de la asamblea.

La asamblea de aula.

Cuestiona permanente sobre temas de discusion en clase
reflexionando y respetando su turno y comparfieros.

Reflexionamos sobre
nuestras intervenciones y la
de los demas.

Lee diversos tipos
de textos escritos en
su lengua materna.

Obtiene informacion del texto escrito.
Infiere e interpreta informacion del texto.
Reflexiona y evalla la forma, el contenido
y el contexto del texto escrito.

Identifica y discrimina hechos reales en una situacion dada.

Distinguimos un hecho de
una opinion.

Usa estrategias de aprendizaje para comprender, juzgar y
comentar los textos que lee.

Comentamos sobre el
actuar de los personajes en
un texto.

Construye y reconstruye ideas, datos o hechos de una
situacion dada.

Elabora una secuencia de
acciones en un texto.

Convive y participa
democréaticamente
en la busqueda del

Interactla con todas las personas.
Construye y asume acuerdos y hormas.
Maneja conflictos de manera constructiva.
Delibera sobre asuntos publicos.

Acepta las ideas y concepciones de los demas, aunque
estén equivocadas o sean contrarias a las suyas.

Elaboramos nuestros
acuerdos de convivencia.

Se mantiene firme ante las criticas y afronta con entereza y
decision las situaciones dificiles exponiendo con altura sus
planteamientos.

Respetamos nuestras ideas
con mente abierta.

bien comun. Participa en acciones que promueven el — - -
bienestar comdn Otorga a sus opiniones el valor que se merecen, sin dejarse | Controlamos nuestras
) influenciar por los sentimientos o las emociones. emociones.
Controla su forma de pensar y actuar; toma conciencia de Identificamos nuestras
] o sus fortalezas y limitaciones reconociendo las dificultades de fortal dificultad
. Define metas de aprendizaje. sus planteamientos para mejorarlos. ortalezas y dificultades.
Gestiona su | Organiza acciones estratégicas para

aprendizaje de

manera auténoma.

alcanzar sus metas de aprendizaje
Monitorea y ajusta su desempefio durante
el proceso de aprendizaje.

Realiza sus actividades con iniciativa buscando y aplicando
sus propias estrategias en la solucién de problemas.

Trabajamos con autonomia.
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Estrategias metodolégicas. En el desarrollo de la presente investigacion se
trabajara teniendo en cuenta las caracteristicas estudiadas generando espacios de dialogo,

debate, casuisticas donde los estudiantes sean los participes de su propio aprendizaje.

Se desarrollara realizando una visita de observacion por espacio de cinco dias para
poder individualizar la observacién, luego se realizard una secuencia de trece sesiones a
razon de tres por semana, que en la Ultima se desarrollara cuatro sesiones, para luego
realizar la Ultima visita de observacion y recoger datos de acciones sobre el desarrollo del

pensamiento critico en los estudiantes.
Recursos humanos. Profesores, estudiantes, autor del programa.

Recursos materiales. Papelotes, plumones, papel bond, proyector multimedia,

computadora, etc.
Financiamiento. El programa sera financiado por el autor del programa.

Cronograma de actividades.

Agosto Septiembre
Meses
Semanas. 1|2|3|4|5|6 |78

Acciones

Primera visita Aplicacion de la ficha de «
Observacion
Desarrollo de la secuencia de sesiones. X X X X X X
Segunda visita Aplicacion de la ficha de «
Observacion.




Ejecucién — Secuencia de sesiones.
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ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE N° 01

Universidad Nacional de San Martin - Escuela de Post Grado

I. DATOS INFORMATIVOS

1.1 Nombre de la estrategia: La asamblea de aula como estrategia docente para

desarrollar la capacidad del pensamiento critico en los

estudiantes del sexto grado de educacion primariade la |.E
00474 “German Tejada Vela” - Moyobamba.

1.2 Area: Comunicacion.

1.3 Numero de sesion:

1.4 Fecha: 09 - 08 - 2021

1.5 Duracion: 3 horas

1.6 Nivel: Educacion Primaria.

ll. PROPOSITO DE LA SESION:

01 — “Participamos en una asamblea para organizarnos”.

“Hoy participaremos de una asamblea y organizarnos para planificar actividades

que permitan desarrollar la capacidad de pensamiento critico”

lll. PLANIFICACION.

COMPETENCIA

CRITERIO

Se comunica oralmente en su lengua materna.

Obtiene informacion de textos orales.

Infiere e interpreta informacion de textos orales.

Adecua, organiza y desarrolla las ideas de forma coherente y
cohesionada.

Utiliza recursos no verbales y paraverbales de forma estratégica
InteractUa estratégicamente con distintos interlocutores.

Reflexiona y evalla la forma, el contenido y el contexto del texto oral.

Planifica con claridad sus
intervenciones y se
organiza teniendo en
cuenta el tema en
discusion y hechos reales.

IV. DESARROLLO DE LA SESION.

RECURSOS
MOMENTOS ESTRATEGIAS Y/O
MATERIALES
INICIO Reciben el saludo cordial Se inicia la sesién dando la bienvenida a los | Cartel con el
estudiantes con lemas o frases amigables y trato horizontal. propdsito.

anterior, en pares comparten
aprendizaje.

interesantes.

Recuerda con los estudiantes las actividades que realizaron en la sesién
lo trabajado reflexionando sobre su

Comunican brevemente de por qué las actividades que trajeron son muy

Responden ¢,cémo podemos organizar todas las actividades propuestas?
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Escuchan y reflexionan sobre el propésito de la sesion “hoy participaremos
de una asamblea y organizarnos para planificar actividades que permitan
desarrollar la capacidad de pensamiento critico”

Establecen acuerdos de convivencia para un mejor desenvolvimiento.
Responden a las siguientes preguntas: ¢Con que actividades podemos
empezar?, ¢qué podemos hacer para ejecutar las actividades de manera
ordenada y secuencial?, ¢/como nos ponemos de acuerdo? ¢como se
organiza y desarrolla una asamblea? Anota sus respuestas en un papelote
o en la pizarra.

DESARROLLO

Recuerdan el propésito de la sesion: participaremos de una asamblea y
organizarnos para planificar actividades que permitan desarrollar la
capacidad de pensamiento critico.
En grupos dialogan y proponen ideas para desarrollar actividades
asamblea de aula, estas ideas deben permitir como debemos estar
organizados en las sesiones siguientes. Dichas ideas seran analizadas y
democréaticamente seleccionadas para trabajar durante la experiencia.
Antes de la asamblea.
En grupos formados de cinco integrantes comparten las propuestas que
democraticamente seleccionen cuatro de ellas para presentarlas en la
asamblea.
Reciben el acompafiamiento para organizar sus ideas y a elegir las
propuestas como grupo y que sean el producto del consenso de todos.
Recuérdales que pueden presentar sus propuestas por escrito. Indica que
deben organizar sus ideas en relacién a como iniciaran la presentacién de
su propuesta, como explicaran cada una de las actividades y como
finalizaran su participacion.
Invita a los estudiantes a sentarse en media luna. Elijen democraticamente
al nifio o nifia que dirigira la asamblea y al que tomara nota de los acuerdos
gue asuman por consenso.
Recuerdan los acuerdos de convivencia los relacionados a las formas de
participacion. Pedir la palabra levantando la mano para participar, dejar que
el compafiero termine de expresar sus ideas, evitando interrumpir, prestar
atencion al compafiero o compafiera que esta haciendo uso de la palabra.
Establecemos el orden de la presentacion de sus propuestas y los tiempos
para cada equipo.
Reflexionan que tomar en cuenta estas indicaciones nos permitird expresar
nuestras ideas, aportar al tema y llegar a acuerdos democraticamente.
Durante la asamblea
Se ubican en media luna, de tal manera que todos puedan verse. Invita al
nifio o la nifia responsable para que dé inicio a la asamblea con la
presentacion de la propuesta de actividades de cada grupo, segun el orden
y el tiempo establecidos.
Registra en la pizarra las propuestas que guardan relacion con el propdsito
de la asamblea.
Al terminar de socializar las propuestas, pide al secretario que lea cada una
de las actividades del listado registradas en la pizarra.
Cuando termine de presentarlas, dialogan: ¢con cual de ellas nos
guedamos?, ¢ cudles se refieren a lo mismo?, ¢ qué tendriamos que hacer
para realizar estas actividades? Evallan las propuestas mas acertadas

Papel bond

Lapiceros.
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para ser trabajadas en la experiencia considerando las ventajas y/o
desventajas de cada una de ellas.
Llegan a consenso sobre la organizacion de las asambleas quedaran para
ser trabajadas en la experiencia.
El secretario o secretaria registra las propuestas seleccionadas en el
Cuaderno de Asambleas para que luego haga que todos los estudiantes lo
firmen.

Después de la asamblea.
Leen los acuerdos de la organizacioén, ordenan sus ideas y proponen los
tiempos y fechas de las asambleas.
Colocan el cuadro de organizacion y planificacion en un lugar visible para
tenerlo en cuenta y monitorear su cumplimiento.
El secretario lee el acta con los acuerdos establecidos. Invita a los
estudiantes a firmar el acta con los acuerdos.

CIERRE

Reflexionan sobre lo mencionado por cada uno ¢Como fue su
participacion? ¢ En qué se puede mejorar?

Se hace un recuento de lo trabajado durante la jornada.

Se promueve la reflexion sobre el trabajo realizado a través de preguntas:
¢, Qué aprendimos?, ¢(COmo hemos participado?, ¢Cémo lo hicimos?,
¢Para qué nos sirve lo que aprendimos?

Registro
datos.

de




ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE N° 02
Universidad Nacional de San Martin - Escuela de Post Grado

I. DATOS INFORMATIVOS
ombre de la estrategia: La asamblea de aula como estrategia docente para
desarrollar la capacidad del pensamiento critico en los
estudiantes del sexto grado de educacién primaria de la

1.1. N

I.E 00474 “German Tejada Vela” - Moyobamba.

1.2. Area: Comunicacion

1.3. Namero de sesion: 02 — ldentificamos informacién de textos orales.
1.4. Fecha: 11 -08 - 2021

1.5. Duracion: 3 horas

1.6. Nivel: Educacion Primaria.

ll. PROPOSITO DE LA SESION:
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‘Hoy participaremos de una asamblea para identificar hechos e ideas entre
comparfieros a partir de la narracion de un texto que permitan desarrollar la capacidad de
pensamiento critico”

Ill. PLANIFICACION.

COMPETENCIA CRITERIO
Se comunica oralmente en su lengua materna. Identifica hechos,
Obtiene informacién de textos orales. situaciones, ideas, sobre
Infiere e interpreta informacion de textos orales. los comentarios de sus

Adecua, organiza y desarrolla las ideas de forma coherente y
cohesionada.

Utiliza recursos no verbales y paraverbales de forma estratégica ideas.

Interactla estratégicamente con distintos interlocutores.
Reflexiona y evalla la forma, el contenido y el contexto del texto oral.

compafieros para a partir
de alli argumentar sus

IV. DESARROLLO DE LA SESION.

Secuencia . .
., Estrategias Tiempo
de la sesion
INICIO Reciben el saludo cordial y bienvenida a los estudiantes con lemas o frases
amigables y trato horizontal. 45 min

Recuerdan las actividades que realizaron en la sesién anterior, en grupos
comparten lo trabajado reflexionando sobre su aprendizaje.

Comunican brevemente lo dialogado sobre el trabajo desarrollado en la sesion
anterior.

Responden ¢, Qué hechos pueden identificar en la sesidn anterior?

Escuchan y reflexionan sobre el propdsito de la sesion “Hoy participaremos
de una asamblea para identificar hechos e ideas entre compafieros a partir de
la narracién de un texto que permitan desarrollar la capacidad de pensamiento
critico”

Establecen acuerdos de convivencia para un mejor desenvolvimiento.




82

Responden a las siguientes preguntas: ¢ Qué es un hecho?, ; Cémo podemos
identificarlo?
Se registra sus respuestas en un papelote o en la pizarra.

DESARRO
LLO

En grupos dialogan y escriben hechos y opiniones a partir del texto narrado y
democraticamente eligen 3 hechos y tres opiniones.

Antes de la asamblea.
En grupos formados de cinco integrantes comparten, a través de la técnica el
trabajo viajero, donde cada grupo revisa y escribe algin comentario sobre los
avances de sus compafieros.
Finalizado la revision por todos los grupos comentan en la asamblea sus
comentarios, positivos y negativos defendiendo y argumentando su posicion.
Reciben el acompafiamiento para organizar sus ideas y a elegir las
propuestas como grupo y que sean el producto del consenso de todos.
Recuerdan los acuerdos de convivencia relacionados a las formas de
participacion. Pedir la palabra levantando la mano para participar, dejar que el
comparfiero termine de expresar sus ideas, evitando interrumpir, prestar
atencion al compafiero o compafiera que esta haciendo uso de la palabra.
Establecemos el orden de la presentacion de sus propuestas y los tiempos
para cada equipo.

Durante la asamblea
Se ubican en media luna, de tal manera que todos puedan verse. Invita al nifio
o la nifia responsable para que dé inicio a la asamblea con la presentacion de
los hechos y opiniones registrados de cada grupo, segun el orden y el tiempo
establecidos.
Registra en la pizarra las propuestas que guardan relacién con el propdésito
de la asamblea.
Al terminar de socializar las propuestas, pide al secretario que lea cada una
de las actividades del listado registradas en la pizarra.
Escuchan la consolidacion del tema y corrigen posibles errores sobre el
registro de hechos y opiniones estableciendo sus diferencias.
Cuando termine de presentarlas, dialogan: ¢con cual de ellas nos
guedamos?, ¢ cudles se refieren a lo mismo?
Evallan las propuestas sobre hechos y opiniones registrados y llegan a
conclusiones.
El secretario o secretaria registra las conclusiones en el Cuaderno de
Asambleas para que luego haga que todos los estudiantes lo firmen.

Después de la asamblea.
Leen el acta de las conclusiones e invita a los estudiantes a firmarla.

60 min

CIERRE

Reflexionan sobre los hechos y opiniones registrados y la defensa de estos
¢,Como fue su participacion? ¢En qué se puede mejorar?

Se hace un recuento de lo trabajado durante la jornada enfatizando sobre la
importancia de saber registrar hechos y opiniones en un evento.

Responden a preguntas como: ¢Qué aprendimos?, ¢Como hemos
participado?, ¢ Como lo hicimos?, ¢ Para qué nos sirve lo que aprendimos?




ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE N° 03
Universidad Nacional de San Martin - Escuela de Post Grado

I.DATOS INFORMATIVOS

1.1 Nombre de la estrategia: La asamblea de aula como estrategia docente
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para

desarrollar la capacidad del pensamiento critico en los

estudiantes del sexto grado de educacion primaria de la

I.E 00474 “German Tejada Vela” - Moyobamba.

1.2 Area: Comunicacion

1.3 NUmero de sesion: 03 — El pensamiento critico, tipos caracteristicas.
1.4 Fecha: 13-08 - 2021

1.5 Duracién: 3 horas

1.6 Nivel: Educacién Primaria.

II.LPROPOSITO DE LA SESION:

“Hoy participaremos de una asamblea para analizar el pensamiento critico y sus

caracteristicas”

I.PLANIFICACION.

COMPETENCIA CRITERIO
Se comunica oralmente en su lengua materna. Maneja con
Obtiene informacién de textos orales. precision los

Infiere e interpreta informacion de textos orales.

conceptos basicos,

Adecua, organiza y desarrolla las ideas de forma coherente vy | caracteristicas,

cohesionada.

Utiliza recursos no verbales y paraverbales de forma estratégica
Interactla estratégicamente con distintos interlocutores.
Reflexiona y evalla la forma, el contenido y el contexto del texto oral.

tipos

de

pensamiento critico.

IV.DESARROLLO DE LA SESION.

Momentos Situaciones de aprendizaje Tiempo
INICIO Reciben el saludo cordial y bienvenida a los estudiantes con lemas o frases
amigables y trato horizontal. 45 min

Recuerdan las actividades que realizaron en la sesién anterior, en grupos
comparten lo trabajado reflexionando sobre su aprendizaje.

Escuchan la historia de “los nifios que a todo dicen si en coro”.

Responden a las siguientes preguntas. ¢ Qué piensan sobre las respuestas de
los nifios? ¢Habra otras formas de responder? ¢Esta bien que lo hagan en
coro? ¢ Por qué? ¢ Estos nifios responden pensando o lo hacen sin pensar?

Escuchan y reflexionan sobre el propésito de la sesion “Hoy participaremos de
una asamblea para analizar el pensamiento critico y sus caracteristicas”
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Establecen acuerdos de convivencia para un mejor desenvolvimiento.

Responden a las siguientes preguntas: ¢Qué es pensar? ¢Como haces para
pensar?, etc. Y el docente escribe en la pizarra sus respuestas.

DESARROLLO | En grupos dialogan sobre las habilidades presentadas en el texto narrado y
democraticamente proponen sus ideas de que es pensar criticamente. 60 min
Antes de la asamblea.
En grupos formados de cinco integrantes escriben ideas sobre ¢ qué es pensar
criticamente?
Revisan los comentarios e ideas registradas y eligen a un integrante del grupo
para presentarlo en la asamblea.
Reciben el acompafiamiento para organizar sus ideas y a elegir las propuestas
como grupo y que sean el producto del consenso de todos.
Recuerdan los acuerdos de convivencia relacionados a las formas de
participacion.
Establecemos el orden de la presentacidon de sus propuestas y los tiempos
para cada equipo.
Durante la asamblea
Se ubican en media luna y se invita al responsable para que dé inicio a la
asamblea con la presentacion de lideres de cada grupo quienes expondran sus
aportes.
Registra en la pizarra las propuestas que guardan relacion con el pensamiento
critico.
Al terminar de socializar las propuestas, pide al secretario que lea cada una de
las actividades del listado registradas en la pizarra.
Escuchan la consolidacion del tema y corrigen posibles errores sobre ¢ Qué es
pensar criticamente?
Cuando termine de presentarlas, dialogan: ¢ Con qué ideas se quedaran? Para
ello se establece el debate.
Evallan las propuestas sobre aportes y llegan a conclusiones.
El secretario o secretaria registra las conclusiones en el Cuaderno de
Asambleas para que luego haga que todos los estudiantes lo firmen.
Después de la asamblea.
Leen el acta de las conclusiones e invita a los estudiantes a firmarla.
CIERRE Reflexionan sobre los hechos el trabajo realizado ¢ Cémo fue su participacion?

¢En qué se puede mejorar?

Se hace un recuento de la sesién enfatizando la importancia de saber ¢qué es
pensar criticamente?

Responden a preguntas como:

¢, Qué aprendimos?, ¢Como hemos participado?, ¢ Cémo lo hicimos?, ¢Para
gué nos sirve lo que aprendimos?




ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE N° 04
Universidad Nacional de San Martin - Escuela de Post Grado

I.DATOS INFORMATIVOS

1.1 Nombre de la estrategia: La asamblea de aula como estrategia docente para

desarrollar la capacidad del pensamiento critico
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en los

estudiantes del sexto grado de educacion primaria de la |.E

00474 “German Tejada Vela” - Moyobamba.

1.2 Area: Comunicacion

1.3 Numero de sesion: 04 - La asamblea de aula.
1.4 Fecha: 16 — 08 - 2021

1.5 Duracion: 3 horas

1.6 Nivel: Educacion Primaria.

I.PROPOSITO DE LA SESION:

“Hoy nos fortaleceremos en los procesos de organizacion y participacién de una

asamblea profundando nuestros conocimientos y estrategias para desarrollarla”

II.PLANIFICACION.

COMPETENCIA CRITERIO

Se comunica oralmente en su lengua materna.
Obtiene informacion de textos orales.
Infiere e interpreta informacion de textos orales.

Adecua, organiza y desarrolla las ideas de forma coherente y cohesionada.

Maneja con precisiéon
los conceptos basicos,
estrategias, procesos
de la asamblea.

Utiliza recursos no verbales y paraverbales de forma estratégica
Interactla estratégicamente con distintos interlocutores.
Reflexiona y evalla la forma, el contenido y el contexto del texto oral.

IV.DESARROLLO DE LA SESION.

Comentan sobre las reuniones que se desarrollan en su comunidad y
describen como se realizan.

Proponen ideas de como se desarrollaria una asamblea en el aula.

Escuchan y reflexionan sobre el propdsito de la sesion “Hoy nos
fortaleceremos en los procesos de organizacién y participacion de una
asamblea profundando nuestros conocimientos y estrategias para
desarrollarla”

Establecen acuerdos de convivencia para un mejor desenvolvimiento.

Momentos Situaciones de aprendizaje Tiempo
INICIO Reciben el saludo cordial y bienvenida a los estudiantes con lemas o frases
amigables y trato horizontal. 30 min.




86

Responden a las siguientes preguntas: ¢Qué es una asamblea?, ¢ Cémo
se organiza y desarrolla? ¢Quiénes lo dirigen? ¢Qué temas se pueden
tratar en una asamblea?

Se registra sus respuestas en un papelote o en la pizarra.

DESARROLLO En grupos dialogan sobre las respuestas presentadas y se prestan a
mejorar sus aportes a partir de informacion tedrica.
Antes de la asamblea. 60
En grupos formados de cinco integrantes escriben ideas sobre ¢Qué ymin.
cdmo organizar una asamblea?
Revisan informacién teérica de cOmo organizar y participar de una
asamblea y eligen a un integrante del grupo para presentarlo en la
asamblea.
Reciben el acompafiamiento para organizar sus ideas y a elegir las
propuestas como grupo y que sean producto del consenso de todos.
Recuerdan los acuerdos de convivencia relacionados a las formas de
participacion.
Establecemos el orden de la presentacion de sus propuestas y los tiempos
para cada equipo.
Durante la asamblea
Se ubican en media luna y se invita al responsable para que dé inicio a la
asamblea con la presentacion de lideres de cada grupo quienes expondran
sus aportes.
Registra en la pizarra las propuestas que guardan relacion con la
organizacion y ejecucién de una asamblea.
Al terminar de socializar las propuestas, pide al secretario que lea cada una
de las actividades del listado registradas en la pizarra.
Escuchan la consolidacion del tema y corrigen posibles errores sobre
¢,Como organizar y participar de una asamblea?
Cuando termine de presentarlas, dialogan: ¢Con qué ideas se quedaran?
Para ello se establece el debate.
EvalGan las propuestas sobre aportes y llegan a conclusiones.
El secretario o secretaria registra las conclusiones en el Cuaderno de
Asambleas para que luego haga que todos los estudiantes lo firmen.
Después de la asamblea.
Leen el acta de las conclusiones e invita a los estudiantes a firmarla.
CIERRE Reflexionan sobre el trabajo realizado ¢ Como fue su participacién? ¢En
gué se puede mejorar? 30 min.

Se hace un recuento de la sesion enfatizando la importancia de saber
organizar y participar de una asamblea.

Responden a preguntas como:

¢, Qué aprendimos?, ¢Como hemos participado?, ¢Cémo lo hicimos?,
¢Para qué nos sirve lo que aprendimos?




ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE N° 05
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Universidad Nacional de San Martin - Escuela de Post Grado

I.DATOS INFORMATIVOS

1.1 Nombre de la estrategia:

La asamblea de aula como estrategia docente para

desarrollar la capacidad del pensamiento critico en los

estudiantes del sexto grado de educacion primaria de
la I.LE 00474 “German Tejada Vela” - Moyobamba.

1.2 Area: Comunicacion

1.3 Numero de sesion:

la de los demas.
1.4 Fecha: 18 - 08 - 2021
1.5 Duracion: 3 horas

1.6 Nivel: Educacién Primaria.

I1.PROPOSITO DE LA SESION:

05 — Reflexionamos sobre nuestras intervenciones y

“Hoy participaremos de una asamblea para analizar nuestras intervenciones y cémo

mejorarlas a fin de mejorar la capacidad de pensamiento critico”

I.PLANIFICACION.

COMPETENCIA

CRITERIO

Se comunica oralmente en su lengua materna.
Obtiene informacion de textos orales.
Infiere e interpreta informacion de textos orales.

Cuestiona permanente
sobre temas de
discusiébn en clase

Adecua, organiza y desarrolla las ideas de forma coherente y cohesionada. reflexionando y
Utiliza recursos no verbales y paraverbales de forma estratégica respetando su turno y
Interactua estratégicamente con distintos interlocutores. comparieros.
Reflexiona y evalla la forma, el contenido y el contexto del texto oral.
IV.DESARROLLO DE LA SESION.
Momentos Situaciones de aprendizaje Tiempo
INICIO Reciben el saludo cordial y bienvenida a los estudiantes con lemas o frases

amigables y trato horizontal.

lo trabajado reflexionando sobre su aprendizaje.

la capacidad de pensamiento critico”

Recuerdan las actividades que realizaron en la sesion anterior, en grupos comparten
Responden ¢,Qué hechos pueden identificar en la sesién anterior?
Escuchan y reflexionan sobre el propésito de la sesién “Hoy participaremos de una

asamblea para analizar nuestras intervenciones y como mejorarlas a fin de mejorar

Establecen acuerdos de convivencia para un mejor desenvolvimiento.

30 min
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Responden a las siguientes preguntas: ¢ Cual es el nivel de participacion en clase?,
¢, Coémo hacemos para participar? ¢ Creemos todo lo que vemos o nos dicen?

Se registra sus respuestas en un papelote o en la pizarra.

DESARRO | En grupos dialogan sobre las respuestas presentadas y se prestan a mejorar sus
LLO aportes a partir de la reflexion con el docente. 70 min
Antes de la asamblea.
Dialogan sobre la informacion que comparten en redes sociales y se establecen las
siguientes preguntas:
¢ Revisan si la informacién es verdadera o falsa?
¢ Creen todo lo que se presenta en las redes sociales u otro medio virtual?
¢,Qué debemos tener en cuenta para compartir informacion verdadera?
¢, Qué consecuencias traeria el compartir informacion si revisar su veracidad?
Escriben sus respuestas precisas para ser presentadas en la asamblea.
Establecemos el orden de la presentacién de sus propuestas y los tiempos para
cada equipo.
Durante la asamblea
Se ubican en media luna y se invita al responsable para que dé inicio a la asamblea
con la presentacion de lideres de cada grupo quienes expondran sus aportes.
Registra en la pizarra las propuestas que guardan relacion con al cuestionamiento
de la informacion.
Al terminar de socializar las propuestas, pide al secretario que lea cada una de las
actividades del listado registradas en la pizarra.
Escuchan la consolidacion del tema y corrigen posibles errores sobre el
cuestionamiento de la informacién que recibimos a diario de diferentes fuentes.
Cuando terminen de presentarlas, dialogan: ¢ Con qué ideas se quedaran? Para ello
se establece el debate.
Evallan las propuestas sobre aportes y llegan a conclusiones.
El secretario o secretaria registra las conclusiones en el Cuaderno de Asambleas
para que luego haga que todos los estudiantes lo firmen.
Después de la asamblea.
Leen el acta de las conclusiones e invita a los estudiantes a firmarla.
CIERRRE Reflexionan sobre el trabajo realizado ¢Como fue su participacion? ¢En qué se
puede mejorar? 20 min

Se hace un recuento de la sesién enfatizando la importancia de cuestionar la
informacioén que recibimos en diferentes fuentes y sus consecuencias de no revisar
su veracidad.

Responden a preguntas como:

¢, Qué aprendimos?, ¢ Como hemos participado?, ¢ Como lo hicimos?, ¢ Para qué nos
sirve lo que aprendimos?




ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE N° 06
Universidad Nacional de San Martin - Escuela de Post Grado

I.DATOS INFORMATIVOS

1.1 Nombre de la estrategia:

desarrollar la capacidad del pensamiento critico

89

La asamblea de aula como estrategia docente para

en los

estudiantes del sexto grado de educacion primaria de la

I.E 00474 “German Tejada Vela” - Moyobamba.

1.2 Area: Comunicacion.

1.3 Numero de sesion: 06 - Distinguimos un hecho de una opinion.
1.4 Fecha: 20 - 08 - 2021

1.5 Duracion: 3 horas

1.6 Nivel: Educacién Primaria.

II.LPROPOSITO DE LA SESION:

“‘Hoy aprenderemos a identificar y distinguir un hecho de una opinién en textos

escritos que permitan desarrollar la capacidad de pensamiento critico”

I.PLANIFICACION.

COMPETENCIA CRITERIO
Lee diversos tipos de textos escritos en su lengua materna. Identifica y discrimina
Obtiene informacion del texto escrito. hechos reales en una

Infiere e interpreta informacion del texto.

Reflexiona y eval

Ua la forma, el contenido y el contexto del texto escrito.

situacion dada.

IV.DESARROLLO DE LA SESION.

Momentos Situaciones de aprendizaje Tiempo
INICIO Reciben el saludo cordial y bienvenida a los estudiantes con lemas o
frases amigables y trato horizontal. 45 min

Reflexionan sobre nuestro comportamiento en aula, la escuela y la casa.

Escuchan narrar la siguiente situacion: Dos estudiantes entusiasmados
por las préximas fiestas de San Juan, conversaban con mucha alegria
porque podian divertirse en estas fiestas, Junior, decia todos los
profesores y estudiantes participamos en un concurso de Pandilla, cada
afo lo hemos demostrado con mucho esfuerzo, tenemos evidencia de
ello, se observa muchas instituciones que hacen lo mismo. Toribio,

respondia, creo que es una buena oportunidad para cultivar nuestras
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costumbres, seguro que muchos de mis compafieros estan pensando

igual, espero que desde hoy estemos mejores condiciones.

Responden a las siguientes preguntas. ¢ Sobre qué conversaban Junior
y Toribio? ¢Qué frases del texto expresan opiniones y qué frases
expresan hechos? ¢Por qué? El docente registra las respuestas en la

pizarra estén mal o bien.

Reflexionan junto con el docente sobre las respuestas dadas y analizan

su coherencia con lo narrado.

Escuchan los aportes del docente proponiendo la aplicacién de las

habilidades linglisticas en cada momento.

Escuchan el propésito de la clase a lograr: “Hoy aprenderemos a
identificar y distinguir un hecho de una opinidon en textos escritos que

permitan desarrollar la capacidad de pensamiento critico”

Establecen acuerdos que se tendran en cuenta para lograr el propadsito.

DESARROL
LO

Recuerdan sobre la situacion presentada y responden.

¢ Qué frase reflejaba un hecho?, ¢Quién daba opiniones?, ¢Por qué?,

¢, Qué es un hecho? ¢Qué es una opinién?

Reflexionan sobre sus respuestas y aclaran dudas sobre hechos y

opiniones a través de las siguientes preguntas.

¢SAlguna vez le has dicho a alguien tu edad o cuantas personas hay en

tu familia?
¢SAlguna vez le has dicho a alguien cdmo te sientes con respecto a algo?

Reciben una hoja estructurada y escriben algo sobre ellos.

Escribe un hecho sobre ti

Leen indistintamente sus respuestas y profundizan sobre que es un

hecho y una opinién.

45 min.
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Antes de la asamblea.
En grupos formados de cinco integrantes escriben ideas sobre ¢ hechos
y opiniones?

Revisan informacién tedrica y reajustan sus ideas y eligen a un
integrante del grupo para presentarlo en la asamblea.

Reciben el acompafiamiento para organizar sus ideas y a elegir las
propuestas como grupo y que sean producto del consenso de todos.

Durante la asamblea

Se ubican en media luna y se invita al responsable para que dé inicio a
la asamblea con la presentacion de lideres de cada grupo quienes
expondran sus aportes.

Registra en la pizarra las propuestas que guardan relaciéon con la
organizacion y ejecucion de una asamblea.

Al terminar de socializar las propuestas, pide al secretario que lea cada
una de las actividades del listado registradas en la pizarra.

Escuchan la consolidacion del tema y corrigen posibles errores sobre

¢,Coémo identificar hechos y opiniones?

Cuando termine de presentarlas, dialogan: ¢(Con qué ideas se

quedaran? Para ello se establece el debate.
Evaltan las propuestas sobre aportes y llegan a conclusiones.

El secretario o secretaria registra las conclusiones en el Cuaderno de

Asambleas para que luego haga que todos los estudiantes lo firmen.
Después de la asamblea.

Leen el acta de las conclusiones e invita a los estudiantes a firmarla.

CIERRE

Reflexionan sobre el trabajo realizado ¢ Coémo fue su participacion? ¢En
gué se puede mejorar?

Se hace un recuento de la sesién enfatizando la importancia de saber
identificar hechos y opiniones.

Responden a preguntas como:
¢ Qué aprendimos?, ¢Coémo hemos participado?, ¢Cémo lo hicimos?,

¢Para qué nos sirve lo que aprendimos?

45 min




ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE N° 07
Universidad Nacional de San Martin - Escuela de Post Grado

I. DATOS INFORMATIVOS

1.1 Nombre de la estrategia:

92

La asamblea de aula como estrategia docente para

desarrollar la capacidad del pensamiento critico en los

estudiantes del sexto grado de educacion primaria de
la |.E 00474 “German Tejada Vela” - Moyobamba.

1.2 Area: Comunicacion.

1.3 NUmero de sesion: 07 - Comentamos sobre el actuar de los personajes
en un texto.

1.4 Fecha: 20 -08 - 2021

1.5 Duracién: 3 horas

1.6 Nivel: Educacion Primaria.

I1.PROPOSITO DE LA SESION:

“Hoy reflexionaremos sobre la actuacion de los personajes de un texto, luego juzgar

y comentar su actuar, a partir de la lectura de un texto que permitan desarrollar la capacidad

de pensam

iento critico”

I.PLANIFICACION.

COMPETENCIA CRITERIO
. . . Usa estrategias de
Lee diversos tipos de textos escritos en su lengua materna. dizai
Obtiene informacién del texto escrito. apren 'sze i para
Infiere e interpreta informacién del texto. comprender, juzgar y
. , . . comentar los textos que lee.
Reflexiona y evalla la forma, el contenido y el contexto del texto escrito.

IV.DESARROLLO DE LA SESION.

Recuerdan las actividades que realizaron en la sesion anterior, en grupos
comparten lo trabajado reflexionando sobre su aprendizaje.

Comentan el actuar de los personajes de la siguiente situacion:

Carlos y Maria son amigos desde nifios, en una oportunidad Carlos
necesitaba contarle lo que le estaba sucediendo, muy contento y con la
esperanza de ser escuchado inicia a conversar; mientras Maria estaba
concentrada en su teléfono revisando su Facebook, y solo hacia algunos
ademanes de escucharlo a su amigo. Carlos se dio cuenta de ello, pero
no le dijo nada, se sintié sélo y triste al no ser escuchado.

Momentos Situaciones de aprendizaje Tiempo
INICIO Reciben el saludo cordial y bienvenida a los estudiantes con lemas o
frases amigables y trato horizontal. 45 min
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¢,COmo ven el actuar de ambos personajes? ¢Como actuarias si
estuvieras en el lugar de Carlos?

Escuchan y reflexionan sobre el propdsito de la sesidon “Hoy
reflexionaremos sobre la actuacion de los personajes de un texto, luego
juzgar y comentar su actuar, a partir de la lectura de un texto que permitan
desarrollar la capacidad de pensamiento critico”

Establecen acuerdos de convivencia para un mejor desenvolvimiento.

DESARRO [Recuerdan sobre la situacion presentada y responden.
LLO ¢ Cémo debemos actuar frente a una situacion dada?, ¢Qué valor tienen |45 min.
ser escuchado?
Antes de la asamblea.
En grupos reciben un texto “Paco Yunque” leen y analizan el actuar de
los personajes y escriben sus apreciaciones, juicios y asumen una
posicién al respecto.
Revisan sus escritos y reajustan sus ideas, luego eligen a un integrante
del grupo para presentarlo en la asamblea.
Reciben el acompafamiento para organizar sus ideas y a elegir las
propuestas como grupo y que sean producto del consenso de todos.
Durante la asamblea
Se ubican en media luna y se invita al responsable para que dé inicio a
la asamblea con la presentacion de lideres de cada grupo quienes
expondran sus aportes.
Registra en la pizarra las propuestas que guardan relacion con el actuar
de los personajes del texto.
Al terminar de socializar las propuestas, pide al secretario que lea cada
una de las actividades del listado registradas en la pizarra.
Escuchan la consolidacion del tema y corrigen posibles errores sobre la
actuacion de los personajes del texto “Paco Yunque”
Evaltan las propuestas sobre aportes y llegan a conclusiones.
El secretario 0 secretaria registra las conclusiones en el Cuaderno de
Asambleas para que luego haga que todos los estudiantes lo firmen.
Después de la asamblea.
Leen el acta de las conclusiones e invita a los estudiantes a firmarla.
CIERRRE Reflexionan sobre el trabajo realizado ¢ Como fue su participacién? ¢ En

qué se puede mejorar?

Se hace un recuento de la sesion enfatizando la importancia de
reflexionar sobre nuestras actuaciones frente a los demas.

Responden a preguntas como:

¢, Qué aprendimos?, ¢Coémo hemos participado?, ¢Coémo lo hicimos?,
¢ Para qué nos sirve lo que aprendimos?

45 min




ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE N° 08

Universidad Nacional de San Martin - Escuela de Post Grado

I. DATOS INFORMATIVOS

94

1.1 Nombre de la estrategia: La asamblea de aula como estrategia docente para

desarrollar la capacidad del pensamiento critico en los

estudiantes del sexto grado de educacion primaria de la |.E

00474 “German Tejada Vela” - Moyobamba.

1.2 Area: Comunicacion

1.3 Numero de sesion: 08 - Elabora una secuencia de acciones en un texto.
1.4 Fecha: 23 -08 - 2021

1.5 Duracion: 3 horas

1.6 Nivel: Educacién Primaria.

II.LPROPOSITO DE LA SESION:

“Hoy aprenderemos identificar hechos y ordenarlos en secuencia en una situacion

dada a partir del analisis de un texto para socializarlo en una asamblea y mejorar la

capacidad de pensamiento critico”

I.PLANIFICACION.

COMPETENCIA CRITERIO

escrito.

Lee diversos tipos de textos escritos en su lengua materna.
Obtiene informacion del texto escrito.
Infiere e interpreta informacion del texto.
Reflexiona y evalla la forma, el contenido y el contexto del texto

Construye y reconstruye
ideas, datos o hechos de
una situacién dada.

IV.DESARROLLO DE LA SESION.

Recuerdan las actividades que realizaron en la sesién anterior, en
grupos narran una secuencia de hechos desarrollados a lo largo de
las sesiones de aprendizaje realizadas.

Responden ¢,Qué hechos pueden identificar en la sesién anterior?

Escuchan y reflexionan sobre el proposito de la sesion “Hoy
aprenderemos identificar hechos y ordenarlos en secuencia en una
situacion dada a partir del analisis de un texto para socializarlo en una
asamblea y mejorar la capacidad de pensamiento critico”

Establecen acuerdos de convivencia para un mejor desenvolvimiento.

Momentos Situaciones de aprendizaje Tiempo
INICIO Reciben el saludo cordial y bienvenida a los estudiantes con lemas o
frases amigables y trato horizontal. 45 min
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Responden a las siguientes preguntas: ¢Como identificar una
secuencia de hechos?, ¢ Qué debo tener en cuenta?

Se registra sus respuestas en un papelote o en la pizarra.

DESARROL
LO

Recuerdan sobre la situacion presentada y responden.

,Como debemos actuar frente a una situacién dada?, ¢Cémo
identificar hechos?

Recuerdan la sesion trabajada sobre hechos y opiniones.
Antes de la asamblea.

En grupos reciben un texto narrativo, leen e identifican hechos de
personajes e informacién importante del texto.

Extraen informacion y lo organizan de manera secuenciada en una
tabla o linea de tiempo.

Dialogan en el equipo sobre el trabajo desarrollado revisan y
reajustan sus aportes, luego eligen a un integrante del grupo para
presentarlo en la asamblea.

Reciben el acompafiamiento para organizar sus ideas y a elegir las
propuestas como grupo y que sean producto del consenso de todos.

Durante la asamblea

Se ubican en media luna y se invita al responsable para que dé inicio
a la asamblea con la presentacién de lideres de cada grupo quienes
expondran sus aportes.

Registra en la pizarra las propuestas que guardan relacién con la
secuencia de hechos en el texto.

Al terminar de socializar las propuestas, pide al secretario que lea
cada una de las actividades del listado registradas en la pizarra.

Escuchan la consolidacién del tema y corrigen posibles errores sobre
el orden de la secuencia de hechos.

Evallan las propuestas sobre aportes y llegan a conclusiones.

El secretario o secretaria registra las conclusiones en el Cuaderno de
Asambleas para que luego haga que todos los estudiantes lo firmen.

Después de la asamblea.
Leen el acta de las conclusiones e invita a los estudiantes a firmarla.

60 min.

CIERRE

Reflexionan sobre el trabajo realizado ¢Como fue su participacion?
¢En qué se puede mejorar?

Se hace un recuento de la sesion enfatizando la importancia de
reflexionar sobre la importancia de ordenar hechos.

Responden a preguntas como:

¢, Qué aprendimos?, ¢ Cémo hemos participado?, ¢ Como lo hicimos?,
¢ Para qué nos sirve lo que aprendimos?

30 min
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ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE N° 09
Universidad Nacional de San Martin - Escuela de Post Grado

I. DATOS INFORMATIVOS

1.1 Nombre de la estrategia: La asamblea de aula como estrategia docente para

desarrollar la capacidad del pensamiento critico en los

estudiantes del sexto grado de educacion primaria de
la |.E 00474 “German Tejada Vela” - Moyobamba.

1.2 Area: Personal Social.

1.3 Numero de sesion: 09 - Elaboramos nuestros acuerdos de convivencia.
1.4 Fecha: 25-08 - 2021

1.5 Duracion: 3 horas

1.6 Nivel: Educacion Primaria.

II.LPROPOSITO DE LA SESION:

“‘Hoy participaremos de una asamblea para elaborar nuestros acuerdos de

convivencia que permitan desarrollar nuestras actividades con normalidad y fortalecer la

capacidad de pensamiento critico”

I.PLANIFICACION.

COMPETENCIA

CRITERIO

Convivey participa democraticamente en la busqueda del
bien comun.

Interactta con todas las personas.

Construye y asume acuerdos y normas.

Maneja conflictos de manera constructiva.

Delibera sobre asuntos publicos.

Participa en acciones que promueven el bienestar comun.

Acepta las ideas vy
concepciones de los
demés, aunque estén
equivocadas o0 sean

contrarias a las suyas.

IV.DESARROLLO DE LA SESION.

Recuerdan las actividades que realizaron en la sesion anterior, en
grupos comparten lo trabajado reflexionando sobre su aprendizaje.
Responden ¢ Qué normas y/o acuerdos regula el trabajo de aula?

Escuchan y reflexionan sobre el propdsito de la sesién “Hoy

participaremos de una asamblea para elaborar nuestros acuerdos

Momentos Situaciones de aprendizaje Tiempo
Reciben el saludo cordial y bienvenida a los estudiantes con lemas
INICIO , ,
o frases amigables y trato horizontal.
45 min
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de convivencia que permitan desarrollar nuestras actividades con
normalidad y fortalecer la capacidad de pensamiento critico”
Establecen acuerdos de convivencia para un mejor
desenvolvimiento.
Responden a las siguientes preguntas: ¢Qué debemos tener en
cuenta para desarrollar un trabajo ameno en el aula?, ¢Como
podemos trabajarlo?

Se registra sus respuestas en un papelote o en la pizarra.

DESARROL
LO

Problematizacion:
Recuerdan algunas experiencias que vivimos juntos el afio anterior
y mencionan como lo hicieron para organizarse y superar sus
diferencias.

A través de un esquema se registra las ideas dadas, lo hacemos

visible usando una linea del tiempo.

En primer grado... En segundo grado...En tercer grado...

Antes de la asamblea.

En equipos de trabajo dialogan e identifican las diferencias que
tuvieron los afios anteriores y las causas que lo generd dificultando
el proceso formativo.

Recuerdan como superaron las diferencias identificadas y anticipan
las dificultades que se pueden presentar este afio planteando

algunas alternativas de solucion.

Cada grupo cuenta las situaciones que han encontrado y sus
posibles causas.

El docente acompafia el proceso y promueve que identifiquen

cuales son las mas recurrentes.

Escriben en un papelote las dificultades mas recurrentes y sus

posibles causas de acuerdo al siguiente esquema.

Situacion de | Posibles razones por | Alternativas de
dificutad en la | las que se dio la | solucion
convivencia situacion

60 min.
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Durante la asamblea

Se ubican en media luna y se invita al responsable para que dé
inicio a la asamblea con la presentacion de lideres de cada grupo
quienes expondrdn sus aportes. Se promueve una buena
pronunciacion y entonacion ademas de uso de lenguaje gestual.

Registra en la pizarra las propuestas que guardan relacién con la
secuencia de hechos en el texto.

Al terminar de socializar las propuestas, pide al secretario que lea
cada una de las actividades del listado registradas en la pizarra.

Escuchan la consolidacion del tema y corrigen posibles errores
sobre el orden de la secuencia de hechos.

Evaltan las propuestas sobre aportes y llegan a conclusiones.

El secretario o secretaria registra las conclusiones en el Cuaderno
de Asambleas para que luego haga que todos los estudiantes lo
firmen.

Después de la asamblea.
Toma de decisiones.

Responden a la siguiente pregunta ¢Qué podemos hacer para
evitar las dificultades presentadas y que nos ayude a actuar dentro
de un clima saludable?

Se registra las respuestas y en consenso elaboramos los acuerdos
de convivencia para el presente afio.

Reflexionamos sobre los acuerdos llegados y asumimos el
compromiso de cumplirlos durante todos los dias.

Leen el acta de las conclusiones e invita a los estudiantes a
firmarla.

CIERRE

Reflexionan sobre el trabajo realizado ¢ Como fue su participacion?
¢En qué se puede mejorar?

Se hace un recuento de la sesién enfatizando la importancia de
cumplir y promover los acuerdos asumidos en el aula para fomentar
un clima adecuado.

Responden a preguntas como:

¢ Qué aprendimos?, ¢(COmo hemos participado?, ¢Como lo
hicimos?, ¢ Para qué nos sirve lo que aprendimos?

30 min




ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE N° 10
Universidad Nacional de San Martin - Escuela de Post Grado

I. DATOS INFORMATIVOS

1.1 Nombre de la estrategia:
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La asamblea de aula como estrategia docente para

desarrollar la capacidad del pensamiento critico en los

estudiantes del sexto grado de educacion primaria
la |.E 00474 “German Tejada Vela” - Moyobamba.

1.2 Area: Personal Social.

1.3 NUmero de sesion:

1.4 Fecha: 27 - 08 - 2021
1.5 Duracion: 3 horas
1.6 Nivel: Educaciéon Primaria.

II.LPROPOSITO DE LA SESION:

de

10 - Respetamos nuestras ideas con mente abierta.

“Hoy reflexionaremos sobre el respeto de nuestras ideas con mente abierta y

manteniendo una posicion firme ante las criticas a fin de desarrollar la capacidad de

pensamiento critico”

I.PLANIFICACION.

COMPETENCIA CRITERIO
Convive y participa democraticamente en la busqueda del Se mantiene firme ante las
bien comun. criticas y afronta con entereza y
Interactla con todas las personas. decision las situaciones dificiles
Construye y asume acuerdos y hormas. exponiendo con altura sus
Maneja conflictos de manera constructiva. planteamientos.
Delibera sobre asuntos publicos.
Participa en acciones que promueven el bienestar comun.
IV.DESARROLLO DE LA SESION.
Momentos Situaciones de aprendizaje Tiempo
INICIO Reciben el saludo cordial y bienvenida a los estudiantes con lemas o frases amigables y

trato horizontal.

Recuerdan las actividades que realizaron en la sesién anterior, en grupos comparten lo
trabajado reflexionando sobre su aprendizaje.

Responden ¢ Qué significa pensar con mente abierta?

Escuchan y reflexionan sobre el propdsito de la sesion “Hoy participaremos de una
asamblea para identificar hechos e ideas entre compafieros a partir de la narracion de un
texto que permitan desarrollar la capacidad de pensamiento critico”

Recuerdan y reflexionan sobre los acuerdos de convivencia para un mejor
desenvolvimiento.

45 min
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Responden a las siguientes preguntas: ¢ Qué es tener la mente abierta?, ¢ Es importante
respetar nuestras ideas? ¢ Por qué?

Se registra sus respuestas en un papelote o en la pizarra.

DESARROLLO Problematizacion:
Escuchan la lectura de un texto leido por el profesor. 60 min.
Recuperan y registran ideas resaltantes del texto leido.
Explican sobre la idea que han recuperado y registrado mostrando su acuerdo o
desacuerdo.
Antes de la asamblea.
En equipos de trabajo dialogan y concuerdan que ideas presentar mostrando su acuerdo
o desacuerdo de lo que se menciona en dicha idea.
El docente acompafia el proceso y promueve que planteen sus acuerdos o desacuerdos
con las ideas presentadas.
Escriben en un papelote las ideas que concuerdan y las que no, luego explican.
Durante la asamblea
Se ubican en media luna y se invita al responsable para que dé inicio a la asamblea con
la presentacion de lideres de cada grupo quienes expondran sus aportes. Se promueve
una buena pronunciacién y entonacién ademas de uso de lenguaje gestual.
Registra en la pizarra las propuestas que guardan relacion con ideas, también sus
acuerdos y desacuerdos.
Al terminar de socializar las propuestas, pide al secretario que lea cada una de las
actividades del listado registradas en la pizarra.
Escuchan la consolidacion del tema reflexionando sobre la importancia de respetar las
ideas, saber escuchar y participar de manera oportuna.
Evallan las propuestas sobre aportes y llegan a conclusiones.
El secretario o secretaria registra las conclusiones en el Cuaderno de Asambleas para
gue luego haga que todos los estudiantes lo firmen.
Después de la asamblea.
Toma de decisiones.
Responden a la siguiente pregunta ¢Qué podemos hacer para evitar las dificultades
presentadas y que nos ayude a actuar dentro de un clima saludable?
Se registra las respuestas y en consenso elaboramos los acuerdos de convivencia para
el presente afio.
Reflexionamos sobre los acuerdos llegados y asumimos el compromiso de cumplirlos
durante todos los dias.
Leen el acta de las conclusiones e invita a los estudiantes a firmarla.
CIERRE Reflexionan sobre el trabajo realizado ¢ Cémo fue su participacion? ¢En qué se puede
mejorar? 30 min

Se hace un recuento de la sesién enfatizando la importancia de mostrar nuestros
acuerdos y de acuerdos frente a una situacién y el respeto que debe haber entre
compairieros.

Responden a preguntas como:

¢, Qué aprendimos?, ¢COmo hemos participado?, ¢Cémo lo hicimos?, ¢Para qué nos
sirve lo que aprendimos?




ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE N° 11
Universidad Nacional de San Martin - Escuela de Post Grado

I. DATOS INFORMATIVOS

1.1 Nombre de la estrategia:
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La asamblea de aula como estrategia docente para

desarrollar la capacidad del pensamiento critico en los

estudiantes del sexto grado de educacion primaria de

la |.E 00474 “German Tejada Vela” - Moyobamba.

1.2 Area: Personal Social

1.3 Numero de sesion: 11 - Controlamos nuestras emociones.
1.4 Fecha: 29 - 08 - 2021

1.5 Duracion: 3 horas

1.6 Nivel: Educacion Primaria.

II.LPROPOSITO DE LA SESION:

Hoy identificaremos nuestras emociones y propondremos como manejar las
emociones para desarrollar una mejor convivencia”.
[II.LPLANIFICACION.
COMPETENCIA CRITERIO
Convivey participademocraticamente en labusqueda del bien -
Otorga a sus opiniones

comun.

Interactda con todas las personas.

Construye y asume acuerdos y normas.

Maneja conflictos de manera constructiva.

Delibera sobre asuntos publicos.

Participa en acciones que promueven el bienestar comun.

emociones.

el valor que se
merecen, sin dejarse
influenciar  por  los
sentimientos o las

IV.DESARROLLO DE LA SESION.

Momentos

Situaciones de aprendizaje

Tiempo

INICIO

Reciben el saludo cordial y bienvenida a los estudiantes con lemas o frases
amigables y trato horizontal.

En pares realizan un ejercicio de dialogo por un espacio de un minuto, uno conversa
mientras que el otro esté distraido en otras cosas, intercambian roles.

Responden a las siguientes preguntas: ¢ COmo se sintieron al no ser escuchados?
¢ Sintieron la necesidad de agredir? ¢ Como lo controlaste?

El docente registra las respuestas de los estudiantes.

Escuchan y reflexionan sobre el propésito de la sesion “Hoy identificaremos nuestras
emociones y propondremos como manejar las emociones para desarrollar una mejor
convivencia”.

45 min
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Establecen acuerdos de convivencia para lograr nuestro propésito y un mejor
desenvolvimiento.

Responden a preguntas ¢Qué son emociones? ¢Qué es control emotivo?, ¢Han
tenido alguna ocasion que les haya generado cdlera o violencia?, etc.

Se registra sus respuestas en un papelote o en la pizarra.

DESARROLLO Problematizacioén:

Leen un texto de un caso “La violencia de un nifio en el aula”. 60 min
En grupos dialogan al respecto, esta bien o mal que violenten a un estudiante,
¢ Quiénes estan a favor o en contra? ¢ Porqué? Generando el debate.

Antes de la asamblea.
En equipos de trabajo argumentan sus aportes controlando sus emociones para
actuar con tranquilidad
Dialogan y concuerdan propuestas para el manejo de las emociones.
Escriben en un papelote las propuestas que concuerdan y las que no, luego explican.

Durante la asamblea
Se ubican en media luna y se invita al responsable para que dé inicio a la asamblea
con la presentacién de lideres de cada grupo quienes expondran sus aportes. Se
promueve una buena pronunciacion y entonacién ademés de uso de lenguaje gestual.
Registra en la pizarra las propuestas que guardan relacion con el manejo de
emociones.
Al terminar de socializar las propuestas, pide al secretario que lea cada una de las
actividades del listado registradas en la pizarra.
Escuchan la consolidacion del tema reflexionando sobre la importancia de saber
manejar nuestras emociones.
EvallGan las propuestas sobre el manejo de emociones y llegan a conclusiones.
El secretario 0 secretaria registra las conclusiones en el Cuaderno de Asambleas
para que luego haga que todos los estudiantes lo firmen.

Después de la asamblea.
Toma de decisiones.
Responden a la siguiente pregunta ¢Qué podemos hacer para controlar nuestras
emociones y que nos ayude a actuar dentro de un clima saludable?
Reflexionamos sobre los acuerdos llegados y asumimos el compromiso de cumplirlos
durante todos los dias.
Leen el acta de las conclusiones e invita a los estudiantes a firmarla.

CIERRE Reflexionan sobre el trabajo realizado ¢(Coémo fue su participacion? ¢En qué se
puede mejorar?
30 min

Se hace un recuento de la sesién enfatizando la importancia del manejo de
emociones.

Responden a preguntas como: ¢Qué aprendimos?, ¢Como hemos participado?,
¢,Cémo lo hicimos?, ¢ Para qué nos sirve lo que aprendimos?




ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE N° 12
Universidad Nacional de San Martin - Escuela de Post Grado

I. DATOS INFORMATIVOS

1.1 Nombre de la estrategia: La asamblea de aula como estrategia docente
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para

desarrollar la capacidad del pensamiento critico en los

estudiantes del sexto grado de educacion primaria de
la |.E 00474 “German Tejada Vela” - Moyobamba.

1.2 Area: Personal Social.

1.3 NUmero de sesion:

1.4 Fecha: 01 -09 - 2021
1.5 Duracion: 3 horas
1.6 Nivel: Educaciéon Primaria.

II.LPROPOSITO DE LA SESION:

desarrollar la capacidad de pensamiento critico”

I.PLANIFICACION.

12 - Identificamos nuestras fortalezas y dificultades.

“Que los estudiantes identifiquen sus fortalezas y dificultades que permitan

COMPETENCIA CRITERIO

Gestiona su aprendizaje de manera auténoma.

Define metas de aprendizaje.

Organiza acciones estratégicas para alcanzar sus metas de aprendizaje
Monitorea y ajusta su desempefio durante el proceso de aprendizaje.

fortalezas y

Controla su forma de pensar y
actuar; toma conciencia de sus

limitaciones

reconociendo las dificultades de

sus planteamientos para
mejorarlos.
IV.DESARROLLO DE LA SESION.
Momentos Situaciones de aprendizaje Tiempo
Reciben el saludo cordial y bienvenida a los estudiantes con lemas o frases
INICIO amigables y trato horizontal. 45 min

Recuerdan las actividades que realizaron en la sesién anterior, en grupos
comparten lo trabajado reflexionando sobre su aprendizaje.

Reflexionan sobre sus cualidades y dificultades que tienen como estudiantes.
Escuchan y reflexionan sobre el propdsito de la sesion “Que los estudiantes
identifiquen sus fortalezas y dificultades que permitan desarrollar la capacidad de
pensamiento critico”

Establecen acuerdos de convivencia para un mejor desenvolvimiento.
Responden a preguntas ¢Qué es una cualidad? ¢Qué es una dificultad?, ¢Qué
cualidades y dificultades tienen?, etc.

El docente escribe en la pizarra refuerza y profundiza sus comentarios.
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Problematizacion:

DESARROLL . -
o “Identificando nuestras fortalezas y debilidades”
En pares se observan e identifican sus cualidades y alguna debilidad de su| 60 min.
compaifiero.
Antes de la asamblea.
Comunican para todos y todas las fortalezas y debilidades identificadas de su
compaifiero.
En equipos de trabajo dialogan sobre las cualidades que tienen como estudiantes,
argumentan sus aportes teniendo en cuenta lo conversado en pares.
Dialogan escriben en un papelote una lista de cualidades de cada grupo, también
algunas dificultades que tengan que mejorar.
Durante la asamblea
Se ubican en media luna y se invita al responsable para que dé inicio a la
asamblea con la presentacién de lideres de cada grupo quienes expondran sus
aportes. Se promueve una buena pronunciacién y entonacién ademas de uso de
lenguaje gestual.
Registra en la pizarra las cualidades y debilidades en comun para trabajarlas y
mejorar.
Al terminar de socializar las propuestas, pide al secretario que lea cada una de
las cualidades y debilidades del listado registradas en la pizarra.
Escuchan la consolidacion del tema reflexionando sobre la importancia de
identificar nuestras cualidades y dificultades.
Evallan las propuestas sobre las cualidades y dificultades y llegan a
conclusiones.
El secretario o secretaria registra las conclusiones en el Cuaderno de Asambleas
para que luego haga que todos los estudiantes lo firmen.
Después de la asamblea.
Toma de decisiones.
Responden a la siguiente pregunta ¢Qué podemos hacer para mejorar nuestras
dificultades?
Reflexionamos sobre los acuerdos llegados y asumimos el compromiso de
cumplirlos durante todos los dias.
Leen el acta de las conclusiones e invita a los estudiantes a firmarla.
CIERRE Reflexionan sobre el trabajo realizado ¢ Como fue su participacién? ¢En qué se
puede mejorar?
Se hace un recuento de la sesién enfatizando como identificar nuestras| 30 min

cualidades y dificultades.
Responden a preguntas como:

¢, Qué aprendimos?, ¢ Como hemos participado?, ¢, Coémo lo hicimos?, ¢ Para qué
nos sirve lo que aprendimos?




ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE N° 13
Universidad Nacional de San Martin - Escuela de Post Grado

I. DATOS INFORMATIVOS

1.1 Nombre de la estrategia:
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La asamblea de aula como estrategia docente para

desarrollar la capacidad del pensamiento critico en los
estudiantes del sexto grado de educacion primaria de

la |.E 00474 “German Tejada Vela” - Moyobamba.

1.2 Area: Personal Social.

1.3 Numero de sesion: 13 - Trabajamos con autonomia.
1.4 Fecha: 03 -09 - 2021

1.5 Duracion: 3 horas

1.6 Nivel: Educacién Primaria.

I.PROPOSITO DE LA SESION:

“‘Hoy aprenderemos a realizar actividades de manera auténoma buscando y aplicando
estrategias propias que permitan desarrollar la capacidad de pensamiento critico”

II.PLANIFICACION.

COMPETENCIA CRITERIO

Gestiona su aprendizaje de manera auténoma.

Realiza sus actividades con

Define metas de aprendizaje. iniciativa  buscando vy

Organiza acciones estratégicas para alcanzar sus metas de aprendizaje aplicando  sus

Monitorea y ajusta su desempefio durante el proceso de aprendizaje.

de problemas.

propias

estrategias en la solucion

IV.DESARROLLO DE LA SESION.

Momentos

Situaciones de aprendizaje

Tiempo

INICIO

Reciben el saludo cordial y bienvenida a los estudiantes con lemas o frases
amigables y trato horizontal.

Recuerdan las actividades que realizaron en la sesidn anterior, en grupos
comparten lo trabajado reflexionando sobre su aprendizaje.

Comentan como desarrollan sus actividades de aprendizaje, lo hacen con ayuda
o solos.

Escuchan y reflexionan sobre el propdsito de la sesion “Hoy aprenderemos a
realizar actividades de manera autonoma buscando y aplicando estrategias
propias que permitan desarrollar la capacidad de pensamiento critico”

Establecen acuerdos de convivencia para un mejor desenvolvimiento.

Responden a las siguientes preguntas: ¢ Qué es trabajar con autonomia?, ¢ Qué
caracteristicas puedo identificar del trabajo autnomo?

Se registra sus respuestas en un papelote o en la pizarra.

45 min
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Problematizacion:

DESARROLLO

¢Qué es trabajar con autonomia? Proponemos una lista de acciones de trabajo | go min.
auténomo.
En pares dialogan sobre como realizan sus trabajos, lo hacen de manera
independiente o siempre lo hacen con ayuda de los profesores o los padres de
familia.
Antes de la asamblea.
En equipos de trabajo dialogan sobre la independencia que tiene para realizar
sus trabajos u otras actividades.
Elaboran una lista de actividades que hacen sin ayuda de nadie y lo explican
como lo hacen.
Proponen acciones o estrategias para el desarrollo del trabajo autonomo.
Dialogan escriben en un papelote las propuestas que por consenso de equipo y
democraticamente han establecido para presentarlo en la asamblea.
Durante la asamblea
Se ubican en media luna y se invita al responsable para que dé inicio a la
asamblea con la presentacion de lideres de cada grupo quienes expondran sus
propuestas. Se promueve una buena pronunciacion y entonacién ademas de uso
de lenguaje gestual.
Registra en la pizarra las propuestas en comuan para trabajarlas y mejorar.
Al terminar de socializar las propuestas, pide al secretario que lea cada una de
las acciones y propuestas del listado registradas en la pizarra.
Escuchan la consolidacion del tema reflexionando sobre la importancia de
trabajar de manera autbnoma y como lograrlo.
Analizan y evallan las propuestas que permitirdn desarrollar la autonomia y
llegan a conclusiones.
El secretario o secretaria registra las conclusiones en el Cuaderno de Asambleas
para que luego haga que todos los estudiantes lo firmen.
Después de la asamblea.
Toma de decisiones.
Responden a la siguiente pregunta ¢Qué podemos hacer para trabajar de
manera autbnoma?
Reflexionamos sobre los acuerdos llegados y asumimos el compromiso de
cumplirlos durante todos los dias.
Leen el acta de las conclusiones e invita a los estudiantes a firmarla.

CIERRE Reflexionan sobre el trabajo realizado ¢ Cémo fue su participaciéon? ¢ En qué se
puede mejorar?

30 min

Se hace un recuento de la sesién enfatizando en aplicar estrategias que nos
permitan trabajar de manera autébnoma.

Responden a preguntas como: ¢,Qué aprendimos?, ¢ Cémo hemos participado?,
¢Para qué nos sirve lo que aprendimos?




Escala De Disposicién Hacia El Pensamiento Critico

Sexo: Edad: Ciclo:

Instrucciones:
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Lea detenidamente y escriba el nimero que determine en qué medida cada

afirmacion concuerda con su manera usual de hacer las cosas. En el recuadro siguiente

existen 7 categorias representadas por nimeros que van del 1 al 7.

Nada Casi Nada| Ligeramente| Un Poco Bastante Mucho Totalmente
1 2 3 4 5 6 7
N° ENUNCIADO Rpta
01 | Nunca es facil decidir entre puntos de vista que compiten.
02 | me preocupa tener tendencias de la cuales no soy consciente.
03 Me molesta cuando la gente confia en argumentos débiles para defender
ideas buenas.
04 Siempre me concentro en la pregunta antes de intentar contestarla.
05 Estoy orgulloso de que puedo pensar con gran precision.
06 La mayor parte de cursos del colegio son poco interesantes y no
merecen la pena ser llevados.
07 | La gente poderosa determina la respuesta correcta.
08 Para solucionar un problema es mejor contar con todas las versiones del
mismo.
09 Creo que uno puede opinar como mejor le parezca sobre diferentes
temas.
10 | Me interesa analizar las diferentes concepciones teéricas de las cosas.
11 | Soy una persona que piensa mucho las cosas para emitir un juicio.
12 | Aplico mis conocimientos cuando es necesario.
13 | Siento curiosidad por conocer nuevos temas.
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14 | Es importante hacer caso a las ideas de las personas importantes.

15 | Uno debe buscar la verdad de las cosas sin importar cudl es la causa.

16 Creo que uno debe expresar lo que piensa sin importar lo que digan los
demas.

17 Tengo la suficiente claridad como para expresar mis dudas y
preocupaciones.

18 Creo que uno no debe emitir juicios de forma apresurada, sino que debe
analizarlos primero.

19 | Creo que los estudios bien documentados llegan a conclusiones validas.

20 Siento que los problemas se deben solucionar en la practica y no pensar
mucho en cosas tedricas.

21 Tengo la prudencia necesaria como para suspender, formular o alterar
juicios errados.

22 En las discusiones creo que es importante analizar todas las opiniones
gue se presentan para alcanzar la verdad.

23 Cuando analizo los problemas tomo en cuenta todas las opiniones que
se dan.

24 Pongo mucho cuidado para enfocar mi atencion en lo que importa en el
momento.

o5 Mas que confiarme en la informacion de otro, prefiero leer el material yo
mismo.

26 | Cuando analizo las cosas confio en mi capacidad para razonar.

27 | Me preocupan poco las cosas que ocurren.

o8 Soy capaz de reconsiderar y revisar las posturas alli donde la reflexién
honesta sugiere que se garantiza un cambio.

29 Tengo la suficiente honestidad como para enfrentar mis propios
prejuicios, inclinaciones, estereotipos o tendencias egocéntricas.

30 Ante los problemas trato de analizar todas las soluciones posibles por

diferentes que sean.
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31 | Evito tomar decisiones hasta que he revisado todas mis opciones.

32 La mejor forma de solucionar un problema es organizar toda la
informacioén disponible.

33 | Confio en los procesos de investigacion argumentada.

34 | Me interesa buscar noticias en internet.

35 Es mas importante tomar decisiones inteligentes que ganar las
discusiones.

36 La verdad es algo que se debe buscar para solucionar cualquier
problema.

37 | Trato de comprender las opiniones de las otras personas.

38 Me siento capaz de enfocar mi atencion en lo que importa en el
momento.

39 | Intento organizar de forma adecuada toda la informacion que recibo.

40 | Confio en mis habilidades para razonar correctamente.

41 | Me agrada mantenerme bien informado.

42 | Un problema puede tener diferentes formas aceptables de solucionarse.

43 Es importante para mi tratar de descubrir lo que la gente realmente
quiere decir con lo que dice.

44 Siempre trato de comprender cual es el motivo de las acciones de los
demas.

45 Aunque un problema sea mas dificil de lo esperado, sigo trabajando en
él.

46 Cuando resuelvo un problema trato de hacer las cosas de manera
ordenada.

47 Trato de tener un razonamiento imparcial para valorizar el razonamiento
de los demas.

48 | Prefiero hacer cosas y no ponerme a pensar porque ocurren.
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49 | Trato de ser prudente cuando doy opiniones.

50 | Trato de no aplicar mis creencias cuando investigo diferentes temas.

51 Me interesa conocer porque los demas tienen opiniones diferentes a las
mias.

52 | Trato de resolver los problemas haciendo uso de la razén.

53 | Tengo la disposicidn para trabajar cosas dificiles y complejas.

54 Tengo disposicién de formarme un juicio adecuado sobre las cosas que
ocurren.

55 | Tengo curiosidad por conocer una amplia gama de temas.

56 | Me resulta sencillo ponerme a reflexionar sobre las cosas.

57 | No me interesa conocer porque ocurren las cosas.

58 | Cuando analizo las ideas de los demas trato de evitar asumir prejuicios.

59 Trato de anticiparme a los hechos que pueden ocurrir en las situaciones
gue me toca vivir.

60 Cuando leo un libro trato de identificar con claridad las principales ideas
expuestas.

61 Utilizo adecuadamente mi razonamiento para seleccionar y aplicar
diferentes criterios.

62 Me preocupo por llegar a estar y a mantenerme bien informado de las
cosas.

63 Cuando un autor expone varias soluciones a un problema, valoro la
utilidad de cada una de ellas.

64 | Evito preocuparme por las cosas que no son importantes.

65 Uno debe analizar las opiniones que se emiten sin importar quién es el
gue las dice.

66 | Cuando ocurre algo nuevo trato de analizar por qué se presenta asi.
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Cuando hago un trabajo trato de organizar la informacién para tener una

67
mejor aproximacion al tema.
68 | Se me hace facil emitir juicios sobre diferentes temas.
69 | Me preocupa buscar informacion que sea relevante.
20 Cuando doy una opinion trato que refleje de manera adecuada lo que he

analizado.
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