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RESUMEN

Producir en un segundo idioma resulta fundamental en & proceso del
aprendizaje, debido a que demuesira y pone en evidencia al nivel de produccion oral
del idioma inglés en la mayoria de los estudiantes; por o tanto, la conduccion del
proceso de ensefianza — aprendizaje debe facultane de capacidades idoneas para
preducir. Sin ambango, la produccitn oral en el segundo idioma es un problema
latente, por cuanto los estudiantes no cuentan con un vocabulafio minimo para
realizario ademds del tamor escénico que presentan en al momente de hablar.

La presents investigacion titulada: TALLER "DON'T PUT STUDENTS ON THE
FEAR™ BASADO EN EL METODO COOPERATIVO PARA EL DESARROLLO DE LA
PRODUCCION ORAL DEL IDIOMA INGLES EN LOS ESTUDIANTES DEL 5° "A" Y
“C* DEL NIVEL SECUNDARIO DE LA LE N° 0004 “TUPAC AMARL), se orientd a
medir la influencia en la produccion oral de los estudiantes.

La recoleccidn de informacién de campo se realizéd en la LE N°D004 TUPAC
AMARL, obteniende como muesira a 25 estudiantes del 5 grado seccitn “A" como
grupc experimental ¥ 5° grado seccidn *C° como grupo control. Para medir la
produccitn oral de los estudiantes se aplicé una prueba de pre test al iticio y past test
al final de los ocho talleres pedagégicos, el cual estuvo compuesto de 12 Hems
dividido en 4 componentes fluidez, coherencia, cobesidn y gramética.

En cuanto a los resuttados obtenidos en la investigacion, muestran que el taller
DONT PUT STUDENTS ON THE FEAR ha influanciado significativamente en la
produccion oral en los estudiantes del §° “A" DEL NIVEL SECUNDARIO DE LA LE N*
0004 "TUPAC AMARU- TARAPOTO, segiin el cuadro N° (1 donde se demuestra un
gran progreso entre el Pre-test y el Post-test,



ABSTRACT

In the learning process, production in a second language is essential, because
it demonstrates and highlights the level of oral production in most students in the
English language. Learing should empower you to produce the best capabilities.
However, the oral production in a second language is a potential problem, because
students do not have vocabulary to do so, besides having stage fright when speaking.

This research named: WORKSHOP "DONT PUT STUDENTS ON THE
FEAR" based in the cooperative method for development of the ORAL ENGLISH
LANGUAGE PRODUCTION STUDENTS IN THE 5TH "A" and "C" SECONDARY
LEVEL IE N ° 0004 "Tupac Amaru, was aimed to measure the influence in the oral
production of the students.

The field data collection was realized at |.E N ° 0004 Tupac Amaru, obtaining
as shown that 25 students from 5th grade section "A" as the experimental group and
the 5th grade section "C" as a control group. To measure the students' oral production
they placed a test: pre test at the beginning and a post test at the end of the eight
educational workshops, which consisted of 12 items divided into 4 components fluency,
coherence, cohesion and grammar.

As for the results obtained from the research indicate that the DON'T PUT
STUDENTS ON FEAR workshop has significantly influenced in the oral production of
the students of 5TH "A" SECONDARY LEVEL IE N ® 0004 "Tupac Amaru, according to
the chart N* 01 which shows a great improvement between the pre-test and post-test.
For this reason, in the results of the hypothesis test according to chart N* 1 rejects the
null hypothesis and accepts the researched hypothesis.
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CAPITULOI
INTRODUCCION O PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1. Formulacién del Problema

La necesidad de aprender una lengua distinta a la propia surge por diversas
motivos y necesidades del ser humano por ello el inghés se ha convertido en una
lengua intemacional cuyo aprendizaje es requerido para que nuestros estdiantes
tengan mejores opartunidades en su proceso de formacidn bésica y cuenten con
posibilidades de aprovecharla para safisfacer sus necesidades funcionales de
comunicacion. estudios, trabajo, vigjes, enire ofras. La ensafianza dal idioma inglés,
ademas de su implicancia social y cultural, constituye una disciplina cada vez mas
importante en este mundo actual, debido al alto nivel de desamollo . cientlfico-
tecnoldgico que ha alcanzado en estas dlitimas décadas.

Actualmente afrontamos una realidad gque demanda el trabajo en equipo ¥
axistan muchos baneficios académices que los estudiantes pueden akcanzar al trabajar
asi, ya que ayuda a incremertar la participacién, la interaccién cooperativa, 1a
motivacion y autoastima an el aula.

A nivel mundial la ensefianza aprendizaje del idioma inglés responde a la
importancia potitica, econdmica, social y cultural de Ias lenguas extranjeras, donde se
desamollan las competencias comunicativas de o5 estudisntes llavands a cabo sl
proceso de ensefianza integramente en inglés como objetivo primario, lo cual es
posible alcanzar a través de maltiples méatodos y estrategias, sin ambargo, no ha sido
ficil para los especialistas del area encontrar un taller o estrategia adecuado que
pueda dar respuesta a ciertas interrogantes relacionadas con &l aprendizaje de
lenguas extranjeras en general, y det ingkés en particular, en el sentido de que muchos
egrasados de astos cursos soh incapaces de comunicarse correctamernte an aste
segundo Idioma,

En el Pen), la enseflanza aprenizaje del idioma inglés se imparte dentro de!
sistema educativo, por un lapso de tiempo dado por la EBR, sin embargo, resulta
preccupanta gua al finalizar la secundaria, los alumnes poseen conocimientos muy
elementales acerca del klioma, y ¢asi siempre estos resultan insuficientes al ingresar
al nivel suparior asi mismo el turismo en e Peni se consfituye en la tercera industria
mas grandea de la nacibn, detrés de la pesca y ia mineria donde la capacidad de hablar
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inglés es cada vez méas importante para los peruanos 1o cual permite acceder a
puestos de trabajo disponibles para agquellos gue tienen un buen dominio del idioma
Inglés. Sin embargo en las instituciones educativas de nuestro pals, en el area de
ingtés, no se le da la debida importancia como en otras areas; contando con un tiempo
limitado de solc dos horas por semana para el desarrolio de este curso, razén por la
cual estudiantes no puede aprender a comunicarse, y por otra parte; la falta de
motivacién de los alumnos para aprender este idioma porque no ven & uso, beneficio
inmediato ¢ no creen que s8a posible que puedan aprendevo.

El Ministerio de Educacion proporciona a los estudiantes libros en et drea del
idioma ingles que lamaentablemente tienen un contenido complejo ¥ que no esta de
acuerdo a la realidad. Por otro lado los docentes de las instituciones educativas no
estan utilizando debidamente 105 métodos y téenicas para la ensefianza del idioma
ingiés. La faklta de creatividad ¢ concgimiento de los docentes trae como consecuencia
la falta de interés por aprender el idisma ya qua a veces las enseflanzas son muy
abusridas y poco creativas ademéds se despieria una atmosfera de ansiedad an al aula
provocando que el alumne se esirese y no se obtenga buenos resuftados en el
procaso dal aprandizaje, exdistisndo téenicas y estrategias como las socio afectivas que
puede facilitar la ensefianza del idioma inglés mediante el trabajo en equipo.

Sin embargo, ah las instituciones educativas de la regidn San Martin no %6
enfocan en la importancia necesaria del area de ingés y los mélodos afines para
reducir los aspactos negativos que se crean en al aula como ka ansiedad por ko tanto
son deficientes, tradicionalmente en sala de clases compiten los estudiantes unos con
oires para alkcanzar aprobacion, por calificacion, etc. El desamollar en clase las
estrategias socio afectivas mediante e trabajo en equipo estd incorporado en las
demés esirategias que se debe reslizar en el proceso aprendizaje del alumno
mostradas en el OTP. Sin embargo, la practica de estos métodos y estrategias no son
utilizadas en las Instituciones Educativas como una heramienta metodolégica para la
ensefianza-aprendizaje del idioma inglés.

Motive por el cual nace nuestra interrogante de investigacién:

(CUAL ES EL EFECTO DEL TALLER “DONT PUT STUDENTS ON THE FEAR"
BASADO EN EL METODO GCOOPERATIVO PARA EL DESARROLLO DE LA
PRODUCCION ORAL DEL IDIOMA INGLES DE LOS ESTUDIANTES DEL Gto “A" Y
“C"” DEL NIVEL SECUNDARIO DEL LE. 0004 “TOPAC AMARU"?



1.2. Justificacion del Estudio

El motivo de la investigacion radica que an el procaso da ansefianza-aprandizaje
del idioma inglés en la 1.E. N° 0004 TUPAC AMARL, se observa que los alumnos
prasantan falta de interés en el aprendizaje del segundo idioma; y esios problemas
surgen debido a la deficiente metodologia y estratégica del docente, en el uso
inadecuado de las estrategiax socio afectivas ko cual produce un alo grado de
ansiedad en ios alumnos limitando la competencia comunicativa ko cual desarrolla las
habilidadas que requiere 1a expresion oral del idioma inglés.

Con el desamolio de esta investigacisn no sole se pretende despertar & interds
de los estudiantes sino también el trabajo cooperative y lingdistico que les permitira
desarrollar la produccion oral.

La ejecuciin de este taller denominado “Don’t Put Studenis on the Fear
permitird conocer el nivel de expresidn oral dsl idiomna inglés de los estudiantas del Sto
“A" Y "C" del nivel secundario de la {.E N° 0004 “TOpac Amamn” de la ciudad de
Tarapote teniervic en cuenta que los profesores utilizan diferentes metodologias y
técnicas para la ensefianza — aprendizaje sn el desarrollo de ias estrategias socio-
afeclivas.



1.3. Objetivo General y Especifico

Objetivo General:

+ [Determinar el efecto del taller “Don’t Put Students on the Fear” en la
produccidn oral y mejorar & aprendizaje dal idioma inglés de os astudianmes
del 5to “A" Y “C" del nived secundario de la LE N°00D4 “Tapac Amaru®.

Objetivos Espacificos:

= Disefiar el taller "Don’t Put Students on the Fear™ para mejorar la
produccidn oral de los alumnos del Sto “A” y “C* del nivel secundarioc de la
LE N® 0004 "Tupac Amaru™.

» Ejecutar ¢l taller "Don 't Put Students on the Fear” con los alumnes del Sto
“A” ¥ “C" ded nivel secundario de la |L.E N°0004 "Tupac Amaru”.

» Meadir ol efacto del taller “Don’t Put Students on the Fear” en la
preduccién oral de los alumnos dal Sto “A" y "C" ded nivel secundario de |a
.LE N° 0004 "Tlapac Amaru®.

+ Describir al afecto del taller “Don’t Pyt Students on the Fear” en la
produccién oral de los alumnos del Sto A" y “C del nivel sacundario de la
LE. N° QDM “Tlpac Amany™.



1.4. Sintesis del Informe de Investigacién

El desamrcilar las competencias comunicativas resulta fundamental en el proceso
de enseflanza-aprendizaje del idioma axiranjero, debido a que demuestra y pone en
evidencia al logro de los estudiantes. Sin embango, la produccion oral en el segundo
idioma es un problama latente, por cuanto los estudiaries no cuentan con un
vocabulatio minimo para realizaro ademas del temor escénico que presantan an sl
momento de hablar.

Para contribuir a la solucidén da este problerma se cred o taller titulado "Don't Put
Students on the Fear™ basado en e Método Cooperativo para el desamollo de la
Produccibn Oral de los estudiantes que estuvo distribuido en 8 talleras, organizado
cuidadosamante con estrategias y técnicas.

Al finalizar log resultades obtenidos en la investigacion, muestran que el taller
DON'T PUT STUDENTS ON THE FEAR ha influsnciado significativameante an la
produccién oral del idioma inglés an los estudiantes del 5to "A” del nivel secundaric de
la I.E N° 0004 "TUPAC AMARU - TARAPOTO.



1.5. Limitaciones del Estudio

La investigacidn sa desarrolté con los estudlantes del Sto "A" y “C” dal nivel
secundano de la |LE N° 0004 “Tapac Amans "del Distrito de Tarapoto, por ko que no se
pudo genaralizar los resultados a otras realidades cronoldgicas, de espacic vy da
tiempo.

Fara realizar o presante estudio hemos encontrade las siguientes limitaciones:

» FACTOR ECONOMICO: para el desamclio de la tesis, las investigadoras
necesitaron recursos econdmicos necesarios, para cubar los gastos de
impresién de documentos, pasajes, materiales y otros; ya que fodo esto
exigit urra constante inversion y son faciones qua aljunas vaces no pudieron
ser subsanados en su totalidad.

+ FACTOR ACCESO A LA INFORMACION: !a escaza informacion y la faita
de kbros actualizados de especialidad en la biblioteca del departamento de
Idiomas y de nuesira universidad hizo que la informacidn descargada del
internet fuesen poco confiables y asertivas.

s  FACTOR INEXPERIENCIA: debido a la inexperiencia de las investigadoras,

se necesité un constante asesoramiento para una adecuada ejecucidn ded
provacto de tesis.



CAPITULO I

MARCO TEORICO CONCEPTUAL
2.1 Antecedentes de la Investigacién

FERNANDEZ, Elisa (2006}, en su tesis fitulada: La centralidad del componente
Sccio-Afectivo en la ensefianza aprendizaje de Idiomas concluye: El verdadero
aprendizaje humanc es tanto cognitivo como socio afectivo, cuands sa anfrenta con
una tarea cognitiva, ol alumno debe resolver una crisis socio- afectiva. Estos se basan
en {eorlas constructivistas lo cual son herederos de los enfoques humanisticos, pues
en elios el desamollo de la autonomia del alumno ocupa un lugar destacada. El error
pasa a aceptarse como parte dei proceso de aprendizaje y. ademds de la comeccion,
se valora también el grado de fluidez. El tratamisma de la gramatica varla de un
enfoque a offo. En general estos enfoques fienden a estimular la creatividad vy a
favorecer las actividades intaractivas.

La Revisién de los enfogues comunicativos desde la perspectiva de la
afectividad de Rinvolueri se hallan en estrecha relacion con 8l constructe de
“disposicibn a comunicarse” (willingness to comunicate). De acuerde con Swain, e
comportamiente comunicativo es lo que hace posible la adquisicidon linglistica; pero
para que haya en el alumno una disposicitn a comunicarsa, deben tenarse an cuena
las siguientes condiciones: deseo de comunicarse con una persona especlfica,
auvtoconfianza, motivacién  interpersonal, motivackdn  grupal, conflanza en sus
capacidades en la lengua meta, actitudes intergrupales, clima intergrupal vy
personalidacd. Estos factores son &n su mayor parte afeciivas: por kb tanto no se puede
hacer ensefianza comunicativa sin atender a la afectividad de los alumnes.

MEZA, Marina (2004} en su tesis titulada: La Ansiedad ante &l aprendizaje de
una segunda lengua. Hablan de tres tipos de ansiedades relacionadas a la aprensién a
la comunicacion, ansiedad a las evaluaciones y temor a una evaluacién negativa, par
ko cual, personas que sufren de "aprensidbn comunicativa®, es por encontrarse en una
situacidén donde se ve agravada por el hecho de comunicarse en una lengua
exiranjera, de la que o individuo posee un dominio limitade. Este autor postula
ademas la existencia de un tipo de ansiedad especifica dal aprendizaje de idioma ia
cual concebimes ante 105 idiomas como un complejo diferenciado de autopercepcion,
creencias, sentimientss y comportamientos relacionados con el aprendizaje en la claze
de idiomas v que surgen de ia especificidad ded proceso de aprendizaje de idiomass.



En una ansefianza holistica (teniendo en cuenta los aspectos cognitivos, afectivos y
fisicos del alumno) aplicada a estudiantes, presanto un trabajo del compertamiente del
profesor donda se revala ser el factor mas importarte a ia hora de establecer la
motivacion de los alumnes, seguido del clima establecido en el aula, ambos factores
cenectados reducen la ansiedad, ademss, se tratd k2 lengua de forma integral (como
vihicule de comunicacidon) y se enfatizaron cuestiones de dinamica de equipo.
Observdandose que en el grupe aumentd la motivacion intrinseca hacia la asignatura y
la consideracién de la dase como algo divertido ademas de aclitudes mas positivas
respecto a la clase y hacia los profesores, e idioma les parecia menos diflcil y mas
divertido y se sentlan mas relajados. El fundamento de estas actividades no es
simplemente que sean divertidas o intergsantes si no que con las achvidades
cooperativas todos tienen la posibilidad no sélo de hablar, sinc también de hacer qus
todes quieran escuchar. Y cuando los alumnos conversan, los temas se centran en el
asunto mas significative y absorbente que existe, con esto se consigue el afecto y un
sentimiento de pertenencia, las persenas y €l lugar relacionado con su aprendizaje de
wipmas se hacen atractivos y especiales para los mismos.

DIAZ, Eva (20068) en su tesis tiulada: Estudios sobre las imeligencias Inter-
Intrapersonales como instrumento en el desarrolk de las disposicionas a comunicarse
en el aula concluye que:

+ Las necesidades personales en e desarrollo socio afactive del alumno
preadolescante son cruciales para su bienestar académice y garantiza la
construccién de su propia responsabilidad. Sin embarge se muestra una
actitud hostil,

= El objetivo de la escuela deberia ser el de promover el desarroilo de los
estudiantes y con el profeseor teniende la oportunidad de expresar su propia
individualidad en el aula integrando la lengua extranjera en su propia
persona sintiéndose emocionalmente segures con ella. En la clase
cooperativa suele estructurarse por grupos ¢ en parejas lo qua ayuda a
romper tensiones y evita ia commeccibn autoritaria y conhstante del profesor
quée achia como gula y consejero.

LOPEZ, Marl Paz (2008) en su tesis titulada: Efectos del Aprendizaje
Cooperativo en las habilidades sociales concluye que:

+« El uso de tecnicas cooperativas pemite mayor y mejor integracion del

alumnado, ya que el aprendizaje cooperative como &l jusgo cooperativo

mejora & desamrcllo v la adaptacidn socio afectivo del nifio porque amplian
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su conecimiento sobre el mundo social y sobre si mismo pero ademas
astimula la comunicaciin y la cooperacién con los iguales, mejora ka
competencia social y diversos factores del desarrollo socio afective eoma la
regulacién de emociones v & procesamiento de la informacidn social.

Ademas el aprendizaje cocperativo fomenta un proceso de negociacibn
necesario para alcanzar acuerdos sobre tamas concretos que permitan a
adquigicién y generalizacibn de habilidades de negociacién, sobre la
distribucidn de roles en el grupo y de esta forma potenciar la comunicacion y
la relacién con los oiros.

REGUERA, Dlana (2009} en su fesis ftulada: Efectos del método del
apremdizaje cooperativo en el rendimiantc académico de los estudiantes del 5° nivel de
{diomas extranjeras de fa facultad de ciencias de la educacidén y Humanidades-LUINAP

concluye:

El aprendizaje cooperative. El profeser adopta funcionas y tareas diferentas:
preparar aclividades adecusdas, organizar los grupos, ayudar a solucionar
conflictos intragrupales y el eshidiante se rige a la dedicién de la evaluacion
y &n la distribucién de la recompensa, eic.

Los métodos cooperativos son efectivos ya gque sa practican de forma
deliberada y consistente si los maestros y estudiantes saben “aprender
cooperande®, s& ha demostrade en ocasiones gua e aprendizaje
cooperativo coma método instruccional centrado en el proceso y en la
interaccién con los estudiantes apropiadamente aplicade en los estudiantes
del 5° nivel de idiomas extranjeros de la facultad de clencias de la educacitn
¥y Humanidades LINAP en la asignatura de Histonia de |a Literatura Britanica
y Noreamericana ocasiond un aumento de la autoestima, motivacién por
aprender, una mayeor retenciin ded conocimients y una actitud positiva hacia
la asignatura.

QJEDA, Giselll y REYES, Isabel (2008) en su tesis titulada: Esirategias del
aprendizaje cooperativo y desamrollo de las habilidades cognitivas concluye:

Las estrategias de aprendizaje cooperativo tates como: El rompscabezas, [a
cooperacion guiada, el estudio de casos y al desaempefic de roles ayudan
significativamente en los procescs de ensefianza y aprendizaje, propiciando
asi una genuina y verdadera participacidn de los alumnos cuando
desarroilaron trabajos cooperativos mejorande natablemente su nivel de
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analisis, sintesis, creatividad, organizacidn de la informacién. En resumen
mejoraron las habilidades cognitivas de percepcion, de procesamiento de la
informacidn y critico - reflexivos. Se ha demostrade en estan investigacion
que las estrategias de aprendizaje cooperativo tienen un gran valor para
ayudar a “pansar” a los deméas.

FASANANDO, Kino y FLORES, Karen (2010) en su tfesis: “Ensefianza -
Aprendizaje dei ldioma Ingles a tavés del Métedo De Aprendizaje Coaperativo”.

El Métode de Aprendizaje Cooperativo se puede considerar como una
aproximacidn integradora entre las habilidades sociales objetivas y los
contenidos educatives, podemos dedr que se basa en una concepciin
holistica (desarrollo socio-gfectivo y cognitive) del proceso de ensefianza
aprendizaj® donde el intercambio social constituye el eje director de la
organizacién del aula.

Este método potencia al grupo como fuente de aprendizaje mas alla que al
individuo, ademas, utiliza el didlogo como instrumento no sclo para la
confrontacién de ideas, tambidn incrementa la reflexion y e pensamiento
critico, fomenta la escucha activa, ef respeto v la valoracion de las opiniones
de las demas personas. La formacion de grupos en & Método de
Aprendizaje Cooperativo es una esirategia para lograr incorporar a
estudiantes de diversos nivetes y habilidades dentro da un mismo salén, por
Io tanto, el trabajo an squipo se torna de vital imponancia y debe tomarse
como un guia para ir implementandola con flexibilidad, ajusténdose y
modificandose en forma continua para lograx asi un mayor beneficio.

Se hace evidente que en toda actividad social el trabajo en equipo toma
gran relevancia, con este método facilita el aprendizaje no solo an dreas
netamente académicas sino qua conlleva a que los estudiantes se adiesiren
an la colabaracidn con sus pares en la ejecuciin de cuakquier proyecto y an
la toma de responsabilidades ante sus compaferos y docentes.

TURRION, Pablo {2013} en su tesis titulada: La Enseflanza aprendizaje de la
lergua axtrajera a través del aprendizaje cooperativo concluys que:

El uso de ias diferentes técnicas del aprendizaje cooperativo resulta muy
acertado para la ensefianza del segundo idioma ya que las actividades que
se realizan permite al estudiante hablar y escuchar al méximo de una forma
maés creativa qua cuando simplemente tengan que hablar delante del resto
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de una manera mecanica; esta interaccidn cara a cara dada en grupos
pequefios astablece una situacidn natural de comunicacion, esto crea
primer paso hacia la individualizacidn de la educacién promoviendo una
atmosfara afectiva positiva que motiva a las alumnos.

MEZA, Marina (2001} en su tesis titulada: Irfluencia del uso del aprendizaje
cooperativo en el rendimiento académico de los estudiantes de Idiomas extranjeres

inglés concluye:

Las estrategias det aprendizaje cooperativo implica el intercambio de ideas,
canfrontacidn aywda mutua, complamenrtarisdad o interaccion asi como &l
compromiso de todos los miembres del gnipo con el aprendizaje del otro. De
igual manera estaldecer reglas o nomas con las cuales los estudiantes
tengan la responsabilidad de hacer que sus compafiercs da aquipo
aprendan el material asignado v al hecho de que a ningun miembro pueda
finalizar el estudio hasta gue todos sus compafieros logren comprender el
tema, esto crea un ambiente de cordialidad donde estd Haralmente
prohibido parder la pacisncia y competir con el otro.

£l fin s el reconocimienio de todo v la propia satisfaccién del fogro. La
resoiucidn de problemas en cooperacidn resulta mas productiva que la
resolucidn de problemas en forma individual, ya que la integracién de todos
los miembros def equipe es la dave para la culminacién exitosa de la tarea
planteada. El equipo se involucra y se compromete para Mevar a cabo el
desarrollo det problema y encontrar la soluckon més apropiada al mismo.
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2.2 Bases Tedricas

2,21 HISTORIA DEL TALLER

Segun MAYA, Arnobio {2007} La palabra taller proviene del francés
atelier, y significa estudio, obrador, obraje, oficina. También defina una escusla o
seminario de ciencias a donde asisten los estudiantaes, Aparentementa el primer taller
fue un obrador de ellas. De una manera u ofra, el taller aparece, histéricamente, en la
edad Madia, En aquella época, los gremios de artesanos pasaren a ocupar e lugar de
los mercaderes. Esta organizacion de trabajadores se continud hasta & siglo XIX.

Solo los maestros artesanos eran miembros del gremio y lliegar a sero no
era facil. El maestro habil en su oficio aceptaba en su taller a un cierto nimero de
apremdices, quienes comenzaban su aprendizaje alrededor de los 12. Duramte su
entrenamiento, que podia prolongarse entre cinco y doce afles, segin la habilidad
requerida 1o aprendices compartia casa y comida con el maestro.

Una vez completa su formacidn, €l aprendiz adquiria la condkion oficial, y
aunque estuviera en condiciones de abrr su propio comercie, aun no podla
ncorporarse al gremio. Para sar admitido debia rendir exdmenes orales y presentar
obra maesira; aprobados estos requisitos, asaba a ser maestro. Como vemos el taller,
como lugar de trabajo y aprendizaje, no es un hecho novedoss y con los afios, fue
meorporandose en distintas aéreas.

TALLER ERUCATIVO
DEFINICION

MAYA, Arnoblo (2007}, El taller, en el lenguaje comienta, es el wgar
donde se hace, se construye ¢ se repara algo. Asl, se habla de taller da mecénica,
taller de carpinterfa, taller de reparaciim de electrodomésticos, etc. Desde hace afios
b practica ha perfeccicnado el concepto de taller, extendiéndelo a la educacidn. La
wea de ser un lugar donde varias personas trabajen cooperativamente para hacar o
repara algo, lugar dende se aprende haciendo junto a otros; ha motivado la busqueda
de métados actives on la ensefianza.

MIREBANT, Gloria {2007) “Un taller pedagdgico es una reunidn de
wabajo donde se unen los paricipantes en pequefios grupos © equipoes para hacer
aprendizajes practicos segin los objetivos que se proponen y el tipo de asignatura que
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los organice. Puede desarrollarse en un kocal, pero también al aire libre. E! taller tiene
como objetivo la demostracion practica de las leyes, las ideas, las teorias, las
caracterlsticas y los principios que se estudian, la selucién de las tareas con contenido
preductivo. Por eso ¢l taller pedagégico resulta una via iddnea para formar, desarrcilar
y perfeccionar habitos, habilidades y capacidades que ke parmiten al alumno operar
con el conocimiento y al transformar el objeto, cambiarse a si mismo®.

PROZECAUSKI, Erequiel (2007) "Nosotros concebimos los talleres
como un medio ¥y un programa, cuyas aclividades se realizan simultaneamente al
pericdo de estudios tedricos como un irento de cumplic su funcién integradora. Estos
talleres consisten en contactos directos con ka realidad y reuniones de discusién en
donde las situaciones practicas se entienden a partir de cuerpos tedricos y, al mismo
tiempo, se sistematiza el conocimiento de lag situaciones practicas. La ubicacién de
los talleres dentro del proceso docente, para una mayor comprension se ha graficado
de la siguiente manera: practica, taller y tecria.

GONZALEZ, Maria (2004) “Me refiero al taller como tiempo espacio para
la vivencia, la reflexion y la conceptualizacién; como sintesis del pensar, e! sentir v el
hacer. Como & lugar para la participacidn y el aprendizaje. Me gusta, agrega, la
expresién que aexplica o taller como lugar de manufactura y mente factura. En & taller,
a través del interjuego de los participantes con la tanrea, confluyen penzamiento,
santimianto y accién. El faller, en sintesis, puede convertirse en el lugar gel vinculo, la
parficipacién, la comunicacién y, por ende, lgar de produccién social de objetos,
hachos y conecimientos”.

En las altimas décadas aparece la palabra workshop en las programas de
formacién, de extensitn universitaria y de pesgrados relacionados con la psicologla y
ofras ciencias referidas al hombre. Es reciente en nuestro pais la difusion de talleres
en nuestra escuela muche més en la tarea cotidiana del aula. En un principio los
talleres se relacionaron con la practica, las activdades praclicas. Literanias vy
expresivas.

MIREBANT, Gloria {2007} El concepto taller es muy conocido,
especiaimente an &l ambito de los artistas, y se suele escuchar que se realiza, por
ejemplo, un talker de jazz, de escritores o de teatro, pero ahora se fo usa bastante en la
emgresa como "“clrcule de calidad” o “grupo de trabajo”. Se genera un taller desde el
momento en qué un grupo ya tiene una formacion, se propone mejoraria y s& organiza
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para lograrlo de manera colegiada (es decir, el cardcter de clases de escuela). Por
estas caracteristicas ocume especialmente en 1a formacion de adultos.

Los primercs movimientos de la reforma, introducen talleres educativos,
relacionados ¢on ¢ aprendizaje en aulas en el primer tercio del siglo XX. Los talleres
educativos son una de las primeras alternativas de enseflanza- aprendizaje frente al
método frontal y buscan traer algo de la "realidad” a la sala de clases. El concepto
evoluciont hacia otras reformas pedagogicas tales como el “gabinete de aprendizaje”
o come la analogia de 1a produceidn artesanal, el “congreso educative” o ef “seminaric
educativo” para la didéctica de las escuelas superiores y &l concepto de faler o
seminaro taller {workshop o atelier) para denominar una forma de aprendizaje
organizado, preferentemente para practicantes mas avanzados. Durante la segunda
guerra mundial se formaron los “Operation Research Groups® para definir
operacionaimente y buscar soluciones a problemas militares. Las ultimas décadas del
siglo XX han destacado el Circulo de Calidad como un poderoso modelo para elevar la
productividad empresarial. El taller educativo difiere de la red de educacidn mutua por
su intensidad, localizacién espacial y precisién del objetivo comin. Difiere ded gabinete
de aprendizaje por usar elementos avanzados y estar orientado a un products que
puede ser demandado por la sociedad. Si ef taller estd dirigide por un maestro se
transforma en “practica especializada”.

PRINCIPALES CARACTERISTICAS DEL TALLER

CAREAGA, Adriana (2008). La utiizacidn de este método tiene como
cometido dar respuesta a preguntas planteadas en las consignas de trabajo, teniendo
en cuenta la opinibn de todos los miembros del grupo, para llegar a una toma de
decisiones colectiva. Ademas, promueve el desarrolio de varigs saberes: cognitivo,
operativo, relacional {saber escuchar, plantficar con ofros, tolerar las opiniones da los
demas, aprender a coordinarse con ofros, tomar decisiones de manera colectiva,
sintefizar, diferenciar entre informacién relevante y no relevanta...} por lo cual sa
trangforma en un métedo de aprendizaje muy relevante para o desarrollo de
competencias profesionales.
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COMO DISENAR UN TALLER DE APRENDIZAJE

Segun LAGUILLO, Patricia (2000) para desarrollar adecuadamente un
taller de aprendizaje, se deben considerar una serie de aspectos, a saber:

La creackin de un ambiente fislca: conducente a la resolucidn de
preblemas. Ese ambiente fisico debe de ser suficientemente grande como para
permnitir una maxima base de experiencias y suficientemente reducido come para
pemmitir una gran participaciin y un minimo de intimidacién. El ambiente ha de ser
informal pero conviene evitar cualquier motivo de distraccidn. Por otra parte, se deben
congiderar aspectos tales como calefaccidn, lluminacién y ventilacidn, asi como
conviene también disponer de mesas para que los integrantes puedan escribir. Hay
que tomar en cuenta que muchas de las bameras que se interponen a la comunicackin
son amocionales & interpersonales.

La reduccidn de tensiones Interpersonaias: que suelen surgir de las
sitvaciories de grupo. Las situaciones interpersonales amistosas reducen la
intimidaciin. La forma en que se reacciona frente a la intimidacién puede adoptar
diversas expresiones: la proyeccién de culpa sobre los otros, menosprecic de algunos
de laz miembros, generalizaciones abusivas e injustas, comentarios negativos sobra
los organizadores o autoridades. A partir de ios objetivos establecidos para el taller y
de la conformaciin det grupo y caracteristicas de los participantes, se debera preparar
ta tarea es la aclividad a realizar 48 acuerdo a los cbjetives del taller previamente
estipulados. La organizacidn de los grupos. El grupo grande se divide en subgrupos,
cada uno de elios designa un secratario que tomaréa nota de las conclusiones parciales
¥ finales y también se encargara de administrar el tiempo . Tambéén se designara un
relatpr para el plenario. Esios subgrupos se instalan en los locales previstos,
preferentemente  tranquilos. Los materales de apoyo, materiales escrios,
audiovisuales, efc., necasarios para desamollar la actividad. Las técnicas de trabajo
grupal e individual apropiadas para cada actividad. La evaluacién se lievara a cabo al
final del Plenario, donde se evaluara ia tarea realizada mediante las técnicas que se
consideren mas adecuadas para el objetivo perseguido (planillas, opiniones orales o
escritas, formularics, elc) sin desmedro de las evaluaciones que se deseen realizar
duranta el desamolio ded taller.
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2.2.2 METODOS Y TECNICAS PARA LA ENSENANZA DEL IDIOMA INGLES
2221 METODO COOPERATIVO

KESSLER David {2003) definen el aprendizaje cocperativo como €l
trabajo en grupo que se estruchura cuidadosamente para que todes ios estudiantes
interactien, intercambian informacion y puedan ser evaluados de forma individuat por
su trabajo. Es decir, que la mayoria de les miembros de equipos pequefics vy
heterogéneos, usuaiments de 4 ¢ 5 miembros, trabajan conjuntamente en la solucidn
de una tarea en la que cada miembro es responsable individualmente de una parte. Es
decir, no sa llegaria al resultado a menos gque los miembros trabajen juntos en otras
palabras, gus [os miembros del grupo sean positivamente interdependientas.

También define e aprendizaje cooperativo vy k considera como
“Estrategia de ensefianza exitosa en la que pequefios equipos, cada unc can
estudiantes de diferentes niveles de habilidad usan una varedad de actividades de
aprendizaje para majorar su compransion de un tema. Cada miembro de un equipo es
responsable no sblo de aprender Ip que se ensefla sino de ayudar que los compafieros
de equipo aprendan, creando de esta manera una atmodsiera de logro.”

Segin KESSLER, David {2003) E! método de Aprendizaje Cooperativo
surge por la década de 1980, pero fue hasta la década de 1890 cuando tuvo impacto
en la educacidon. También se le considera al método ds Aprendizaje Cooperativo como
una actividad de aprendizaje en grupo organizado de tal manera que el aprandizaje
depende de como estd estructurado e intercambio social de informacién entre los
estudiantes en grupos ¥ en la cual cada estudiante es responsable de su propio
aprendizaje y también a incrementar e aprendizaje de {os ofros miembros dal grupo.

El Aprendizaje Cooparativo tisne como antecedentes a la propuesta del
trabajo tutorial de parejas y el monitoren por parejas, esto se remonta a ciento de afios
atras. Al principio del siglo veinte, el educador norteamericanc John Dewey es a quidn
se la acradita sl promover la idea de desarrollar la cooperacién en el aprendizaje
dentro de un salin de clases. Esie conceptc fue generaimente promovide v
desamroliadc en los Estades Lnidos en los afios 1960 y 1970 como una respuesta a
una forzada integracién de a escuela poblica y ha side substancialmente refinada v
desamollada desde entonces. Los educadores estaban involucrados en que los
modelos tradicionalss de aprendizaje en un saldn de clases fueran maestros
fomentande la competicidn en lugar de la cooperacién y favoreciendo a los estudiantes
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mas aplicados. Elios creyeron que los estudiantes minoritarios podrian quedarse
rezagados antes los estudiantes mas aplicados en este tipp de ambiente de
aprendizaje.

Segin TRUJILLO, Fernando (2002) Una de las principales creencias de
ese método es la de que los alumnos deben ser vistos come “personas por entero”,
donde no sélo los sentimientos & intalecto de cada uno cuentan, pere principaimente el
modo como relacionan sus reacciones fisicas, instintivas y su deasec de aprender entre
si. El profesor necesita estar siempre alerta para la necesidad de apoyo que sus
alumnos tienen con relacién a sus miedos e insegundades en el aprendizajes. Para
es0, es fundamental construir una buena relacin comunitaria en la clase; donde el
propio profesor deberd ocupar una posicidn menos autoritaria vy amenazadora,
sentandose en la misma posiciin que los alumnos. Estos necasitan estar siempre bien
informados sobre lp que debe ocurrir en cada actividad, y sus limitaciones individuales
deben ser llevadas en cuenta a la hora de exigir. De ese modo, se sienten mis
sequres. Es importante que los alumnos s sientan de cierta forma con st control de la
nteraccién para que puedan ser m#as responsables por su propio aprendizaje. La
cooperacion, y ng la competicidn, deben ser incentivadas. El aprendizaje linglistico se
dirige a la comunicacion v a la expresidn de ideas. La lengua nativa puede ser usada
como apoyo por los alumnas, que muchas veces construyen frases a partir de blogques
de palabras traducidas por el profesor. Es costumbre que los alumnos graben estas
frases en pedaros y después transcribirtos por entero en textos. Nuevas frases
pueden ser creadas a partir de esas iniciales y puntos gramaticales, de pronunciacién
o de vocabulario puaden ser extraidos de ahi. Los alumnos son constantemente
invitados a decir cdmo se sienten y el profesor debe ser capaz de comprender sus
reacciones y dirigirlas hacia un aprendizaje siempra mejor.

Segun HERNANDEZ, Piero {200%) explica las diferencias del trabajo en
grupo y el trabajo cooperativo. El término trabajo en grupo se ha usado siempre gue
un maestrc decide organizar actividades en grupos pequefios. El aprendizaje
cooperativo perfenece a la categoria de trabajo en equipo. El aprendizaje cooperativo
e 8l uso instructivo de equipos pequetios para gue bs estudiantes trabajen juntos y
aprovechen al méximo el aprendizaje propio y el que se produce en la interrelacion.
Para lograr esta meta, so requiete planeacion, habifidades y conocimiento de los
dlectos de la dindmica de equipo. E! aprendizaje cooperative se refisre a una serie de
esirategias instruccionales que incluyen a fa intaraccion cooperativa de astudiarnte a
extudiante, sobre algun tema, como una parte integrai del proceso de aprendizaje. El
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aprendizaje cooperativo supone mucho més que acomodar las mesas y sillas de
distinta manera 2 la tradicional, y mas que plantear preguntas para ser discutidas en
gnupo el designar simplemente tareas a un grupo sin estructura y sin papeles a
doesempefiar es trabajo en grupo, que no quiere decir I mismo que aprendizaje
cooperativo. El trabajo en grupo, como tal, no toma en cuenta la responsabilidad
individual involucrada en ta contribucidn del estudiante (carece de responsabilidad
individual), y asi se da la desigualdad en cuanto al trabajo invertido, es decir, siempre
habré estudiantes que hardn todo o la mayoria del trabajo, mientras que otros
contribuyen con muy poco o nada {carece de igualdad ta paricipacian).

L.a interaceidn en equipo ofrece una pasibilidad de detectar y neutralizar
prejuicios, preconceptos, inhibiciones, falencias en las habilidades sociales, etc., perp
para ello es necesario que el maestro haga mas que simplemente asignar tareas an
equipo. El aprendizaje cooperative hace posible entender los conceptos que tienen
que ser aprendiios a través de fa discusidn y resolucion de problemas a nivel de
equipo, &s decir, a través de una verdadera interrelacién. Usando este métedo, los
estudiantes también aprenden las habilidades sociales y comunicativas que necesitan
para paricipar en sociedad y "convivir'. La ofectividad de los programas de
aprendizaje cooperativa ha sido comprobada en muchas escuelas diferentes {desde
primaras hasta escuelas para educacion de los adutios) vy también en aulas que
contisnen diferentes grados de mubticulturalidad v mulilinguatidad.

Segun ANDER, Ezequiel {2004) menciona algunos principios que han
sido propuestos para el método de aprendizaje cooperativo. A continuacidn se muestra
una lista de los ocho principics. El agrupamiento heterogéneo, €s un prncipio
significa que los grupas en los que los estudiantes hacen las tareas de aprendizaje
cooperativo se mezclan en uno o Mas de una serie de varnables como el sexo, clase
social, religibn, perscnalidad, edad y conocimientos de idiomas. Habllidades de
colaboracién o Habilidades de colaboracion, tales como dar razones, son los
necesarios para trabajar con otros. Los estudiantes pueden carecer de estas
habilidades, el ienguaje implica &l uso de las habilidades, o 1a inclinacién de aplicar los
conocimiantos.

La Autonomla de grupo, anima a los estudiantes a mirarse a sl mismos
como recursos en lugar de confiar unicemente en el maestro, Cuande los grupos de
estudiantes estin teniendo dificultades, es muy tentador para los profesores de
mervenic, ya Sea en un grupo o con toda la clase. A veces o desea, puede resistir a
esta tentacidn, porque, el profesor deba confiar an la interaccion con los compaliercs
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para hacer que ellos mismos 58 hagan responsables de las cosas gue realizan. La
Interaccién simultinea en |as aulas en las que no se utilizan las actividades de
grupo, €l patrdn de interacciones nonmaies la interaccidn secuencial, en el que sdlo
una persona habla por lo general € profesor. Por el contrario, cuando las achividades
de grupo se utilizan, un estudiante por grupo habla. En una clase de 40 divididos en
grupes de cuatre, diez estudianies estan hablande al mismo tiempo, es decir, 40
estudiantes divididos en 4 zlumnos por grupo de 10 estudiantes = (1 por grupo), que
estian hablando al mismo tiempao.

Sagun ANDER, Erequlel (2004) nos sigue mencionando ks principios
como La participacién Igualitaria ya que e3 un preblema frecuente an los grupos es
que uno o dos miembros del grupo dominan el grupo v, por la razin que sea, impide la
participacin de los demas. El aprendizaje cooperative ofrece muchas maneras de
promover una participacién mas igualitaria entre los miembros del grupo. La
responsabilidad individual es cuando tratamos de fomentar la responsabilidad
individual en los grupos, esperamos que tode o mundo trate de aprender y de
compartir sus conocimientos e ideas con los demés. La interdepandencia positiva es
un principio se encuentra en el corazdn del aprendizaje cooperative. Cuando la
interdependencia positiva existe entre los miembros de un grupo, ellos sienten que
ayuda a un miembro del grupo a ayudar a los demés miembros ¥y que fo que duele a
un miembro del grupo hace dafto a los demas miembros. Este es el "Todos para uno,
uno para todos" es la sensacion que lleva a querer ayudar a los demés mismbros del
grupo, para compartir un objetivo comun. La cooperacidn ¢omo un valor es Este
principio significa que la cooperacidn en lugar de ser s4io una manera de aprender, s
decit, & cdmo del aprendizaje, |la cooperacién también se convierte en parte det
contenido que hay que aprender, et decir, ol qué del aprendizaje. Este fluye
naturalmente de los mas cruciales principios del aprendizaje cooperativo, la
infordapendencia positiva. La cooperacion como un valor consiste en tomar el
sentimiento de "Todos para uno y uno para todos” y amptiario mas alla de un grupo
pequefio para abarcar toda |a clase, toxta la escuela, una y otra vez, con Io que &
numero de parsonas es cada vez mayor y otros seres se afiadirdn al clreulo de los
estudiantes de los que tienen gque cooperar.

Segiin FERNANDEZ, Ellza {2003} A traves de las técnicas det método
de aprendizaje cooperativo, se trata de lograr, el desamolle da cinco elememos
esenciales: interdependancia positiva, interaccibn ¢ara a cara, responsabilidad
individual, habilidades sociales y el procesamiente grupal auldnomo. Existen cuatro
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modelos principales de aprendizaje cocperativo. Estos métodos destacan por su
flexibilidad en la aplicacion a dderentes asignaturas, edades, situaciones de
aprendizaje, etc. y a continuacion, se describen las siquientes téenicas:

Jigsaw {Rompecabezas): La técnica fue disefiada per Elliot Aronson y
su equipo en la Universidad de Califomia en Santa Cnz. Es una técnica de
aprendizaje cooperativo en el que los estudiantes trabajan en grupos pequefios.
Jigsaw s& puede utilizar en una variedad de maneras para una variedad de objativos,
pero se utiliza principalments para la adquisicién y presentacién de nuevo material,
revisian, o un debate informada. En esta técnica, cada miembro del grupo se e asigna
a convertirse en un "experte” en algan aspacto da una unidad de estudio. Después de
lewr sobre su drea de especializacién, los experios de los difersntes grupos se relnen
para discutir su tema, y luego regresan a sus grupos y se turnan pawa ensefiar sus
temas a sus compafiercs de grupo y postericormente se hace la evaluacibn,

Student Team Learning {Aprendirale por Equipes de Estudiantes):
La técnica fue disefiada por Slavin en &l Centro para fa Organizacion Social de la
Escuela de la John Hopking University. EE UU. En la técnica Student Team Leaming
los estudiantes trabajan an grupos pequefios. Las caracteristicas son las siguientes:
Los estudiantes se agrupan durante unas seis semanas en grupos heterogéneos de
cuatro miembros. Los integrantes del grupo se ayudan unos a olros hasta dominar los
materiales presentados por el profesor: posteriormente cada estudiante a5 evaluado
individualmante. Los grupos consiguen algun tipo de recompensa que reconozca su
éxito sélo si se demuestra que todos los integrantes ded grupe han aprendido. La
tecnica Student Team Leaming tiene cinco variantes:

Segin FERNANDEZ, Eliza {2003) Student Teams - Achievement
Divislons (STAD): Sa forman grupos heterogeneos de 4 o 5 estudiantes. El profesor
da material que deben de esthudiar hasta que todes los miembros del grupo b
dominen. Los estudiantes son evaluades de forma individual, sin ayuda de los
compafieros. Tras los resultades, el aquipe vuelve a estudiar ayudéndose los
eshudiantes mutuamente. Con posterioridad, se vuelve a aplicar otra prueba, la
calificacion del equipo depende del progrese de cada uno de sus miembros. Et
profesor compara la calificacidn individua! con las anterioras {del grupo), si la segunda
2% superior se suman puntes al grupo {(puntuacién grupal). Se obtienen determinadas
recempensas grupales.
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Teams — Games — Toumaments (TGT): Esta variante sustituye la
svaluacidn individual por “tornecs” enire los pquipos, afladiendo un elemento
competitivo a la ensefianza. Los eéstudiantes de cada grupo compiten con los
miambros de otros equipos, con el fin de ganar puntos para su respectivo grupo. Se
trata de ofrecer a todos los miembres del grupo iguates oportunidades de contribuir a
la pumtuacién grupal, con la vemtaja de que cada estudiante competird con otro de
igual nivel. Cada estudiante contribuye a la clasificacidn de su equipo segin su
randimiento en log torneos semanales.

Jigsaw Ii: Es una varante de Jigsaw, en la cual los estudiantes jeen el
textc completo y despuds se separan en grupos de "expestos” que tratan en
profundidad algin aspecto de ese texto que han leldo anteriormente.

Team Accelerated Instruction (TAl}: Esta vanante inicialmente fue
disefada para la ensefianza de las matemdticas, basandose en la utilizacidén de
problemnas reales y objetos manipulables. Se combina la cooperacion y la ensefianza
individualizada. Los estudiantes primero deben recibir ensefianza individualizada, a su
propic ritmo. Después se forman parejas o trios e intercambian los conocimientos con
los compaberos. Los compalieros se ayudan entre sl & examinarse y revisar las
soluciones a los problemas planieados. Por semana se deben de otorgar
recompensas grupales.

Cooperative Integrated Reading & Composition (CIRC): Esta variante
fue especialmante disefiada para la lectura y la escritura, se organiza en tomo a clases
de lectura para grupos homogéneos y trabajo cooperativo para producir el texto
escrite. Mientras el profesor trabaja con un equipg, los miembres de los otros grupoes lo
hacen con parejas provenientes de dos grupos distintos. Se consigue |a instrucceion des
profesor, |a practica por los equipes, pre evaluaciones ¥ examenes. Un estudiante no
debe de presentar el examen hasta que los carmpaliercs del grupo detemminen que
esté praparado.

Segiun FERNANDEZ, Eliza {2003} Learning Together {Aprendlendo
Juntos): La técnica fue diseflada por los hermanos Roger T. Johnzson y David W,
Jonnson a mediados de los sesanta. Quizds sea ol mas general de todos las técnicas
aqui presentadas, basandose en las caracteristicas del Método de Aprendizaje
Cooperativo para organizar grupos de dos a cinco integrantes que abordan una onica
tarea en la cual todos deben procurar el dxito del grupo y de cada individuo. Esta
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técnica es la que cuenta con mas investigaciones que demuestran su valor en relacion
con jos resultades académicos y |a meiora de las relaciones sociales.

Los requisitos para implementario en & aula son: primaro es la
seleccién de la aclividad, de preferencia que invelucre la soluciin de problemas,
aprendizaje conceptual, pensamianto divergente o creatividad; luego el profesor hace
la toma de decisiones respecto al tamafo del grupp, asignacibn, materiales, etc.,
seguido ios estudiantes comisnzan con la reatizacidn del trabajo en grupo y el profesor
realiza la supervision de los grupos finalmente se hace la ewaluacidn a cada
aestudiante.

Group Investigation (Investigacion en Grupo): La técnica fue disefiada
por Shiomo Sharan y Yaal Sharan, de la Universidad de Tel-Aviv. Esta téenica plantea
que los estudiantes creen sus propios grupos de entre dos y seis miembros. El grupe
elige un tema de la unidad que se esta trabajando y luego deckde quién estudiara vy
preparard la informacién para realizar un informa final. Cada grupo dabara hacer un
informe y una presentacidn para toda la clase. Se les anima para que utilicen
diferentes materialkes y busquen informaciin en fuentes diversas. Los grupos
presentan sus proyectos a la clase y se completa la evaluacidn del grupo yio de los
miembros de este.

Seglin REGUERA, Diana {2004} Los pasos para desarrollar aata
técnica son: primero el profesor debe seleccionar el tGpico, luego debe de hacer la
planeacion cooperativa de metas, tareas y procadimientos y la implementacion es asi
que los estudiantes haran un despliegue de una variedad de habilidades y actividades,
el profesor cumple un rol solo de monitoreo, finalmente ios estudiantes hacen el
andlisis y sintesis de lo trabajado y del proceso seguido hacen la presentacién del
producto final y el profesor hace la respectiva evaluacidn,

El rol del Profesor y del Estudiante en el Método de Aprendizaje
Cooperativo segin REGUERA, Diana {2004} El rol cantral del profesor, 5 e de
actuar como mediador o intermediario entre los contanidos vy ka actividad, es decir ¢l
profesor supervisa aclivamarie el proceso de construccidn y transformacién def
conocimiento, asi como también las interaccionas de los miembros de los distintos
equipos. El rot del profeseor, entonces, es o de un mediatizador en la generacién del
conocimianto v del desarrolks de fas habilidades sociales de los estudiantes. Lo cual &l
docente cumple seis roles en el métode de aprendizaje cooperativo:
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1.- Especificar los objetivos de la clase. Los profesores deben plantaar
especificamente los objetivos que deben ser alcanzados por los estudiarmes y describir
con precision lo que se espera que aprandan ¢ sean capaces de hacer al tarminar ia
taraa grupai.

2.- Tomar decisiones previas acerca de los equipos de aprendizaje, e ameglo
dei salén y distibucidén de materiales dentro del equipe. Los profesores deben
conversar con los estudiantes para que ellos se pongan de acuerdo con respacto a lo
gue deben hacer y cdmo, en qué arden, con qué materiaies, etc.

A.- Explicar la estructura de |2 tarea vy de la meta a los estudiantes. Los
estudiantes de cada equipo deben comprometerse con la meta o producto final, siendo
capaces de comprender y aceptar que todos en el eguipo necesitan manejar la
informacién que sera brindada o las habilidades a desarrollar para alcanzar dicha
meta.

4.- Iniciar la clase de aprendizaje cooperativo. Los profesores deben organizar
equipes mixtos de estudiantes e ifos variande caga cierto tismpo, con la finalidad de
que se conozcan enfre ellos y aprendan a aceptar diferentes maneras de pensar y
trabajar.

5.- Monitorear la efectividad de los equipes de aprendizaje cooperativo &
intervenir de ser necesano.

.- Evaluar los logros de los estudiantes y ayudaries en !a discusién de cuan
bien ellos colaboraron unos con los ofros, es decir, deben evaluar tanto la participacion
del grupo como ka que cada integrante tuwo al interior del equipo.

FERNANDEZ, Elisa {2003) El rol central del estudiante segun es de
tomar un papel mas activo y que & responsabiliza por su propio aprendizaje. Y a su
vez, aprende a explicar, comprometerse, nagociar y motivar a los damas, cuando
participa como miembro ded equipo. Denire de los eguipos es importante asignar roles
a cada uno de los miembros y espacificar o papei que eada vno debe asumir y la
manera de ejecutarto, a fin de consequir efectos positivos sobre el rendimiento y
resguardar que cada uno de los estudiantes asuma una carga mental menor y que se
distribuya la responsabilidad y el esfuerze. Algunos de los roles que puaden asignarse
dentro de un equipo son: escritor 0 secretario, portavoz, consulior de kenguaje, lider,
observador {estos roles pueden medificarse en grupos més pequedos).
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Segiin LOPEZ, Mary Par (2008) la evaluaciin del Método de
Aprendizaje Cooperativo menciona que no pademos quedarmos solo &n aspacios
metodoldgicos pueste que o aprandizaj@ en grupe pesibilita e desamolle de
capacidades qus de lo contrario se quedarian sin desamollario. Por o tanto as
conveniente reconocerlas especlficamente y lograr que los estudiantes también 1o
hagan. Conviene aclarar también que esta estructura de aprendizap basada en la
cooperacién no basta para que se produzea aprendizaje; por si sola no se consigue
que &l alumno o alumna apranda pero si facilta que aste aprendizaje se produzea.
Tenende en cuenda todo esto hay reflexiones que surgen cuando nos planteamos el
problema de cémo evaluar ;56 avalla lo misme para todos los alumnos del grupo?,
iComo se hace consciente al estudiante del progreso que ha experimentado vy del
papel gue en dicho proceso ha jugado la colaboracion ¢on el grupa?, en definitiva
4 Como valorar e trabajo en grupo? y ;Qué observar en los grupos cooperativos?

Son muchos los aspectos a valorar en este modelo de aprendizaje pero
vamos a centramos fundamentalmente en tres: anteiormente. Dentro de este
paradigma, gt aprendizaje cooperative puede representar el vértice de un triangulo
didactico. La propuesta metodolbgica tiene como objetivo central la adquisicion de ta
lengua entendida como desamollo de la competencia comunicativa, objetivo
ndiscutible de la didactica de la lengua. Perp, ademas, no se puede entender hoy este
procesc sin implicar el desamollo de la competencia intercultural, definida como la
participacidn critica y activa en la comunicacién en un contexto social de diversidad.
Para alcanzar estos objelivos, el proceso de ensefianza esta enmarcado dentro de un
mangule formado por las tareas de ensefianza - aprandizaie como procedimiento de
trabajo docente, los contenidos cumiculares como materiales con los cuales trabajar y

el aprendizaje cooperative como forma de organizacion del frabajo. A su vez, estos

tres concepios, tareas, ensafianza basada en contenidos y aprendizaje cooperativo,
estan basados en los hallazgos de los estudios sobre adquisicion del lenguaje, que
avalan esta propuesta como eficaz segon la relacidn de asfuerzo = resultado, pero
también segin la capacidad que tienen estos tres elementos de generar un procaso de
ansefianza - aprendizaje cargado de valores humanistas que conectan a la didactica
e lengua con los objetivos gensrales da la educacion.

Segun este esquema de LOPEZ, Mary Paz (2008) una tarea consta de
res fases: en primer lugar una pre — tarea en la cual se infroduce e tema v la tarea a
walizar, en segundo lugar, el cklo de la tarea, que consiste en la tarea propiamente
dcha, seguida de una presentacién de la tarea en el saldn de clases, precedida ésta a
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su vez por un momento de planificacion; por dtimo, |a tarea se ¢ierma con un momento
da atencién a la forma o de desamollo de la conciencia lingtlstica. Si bien en todos
estos momentos el aprendizaje cooperative dispons de sugerencias para llevar a buen
término los objetivos de la tarea v de cada una de sus fases, es en la fase denominada
“cicla de la tarea” donde pusde sarvirnos de mayor utiidad: tanto los modelos
generales como las estrategias antes expuestas permiten un desamollo efectivo de la
tarea, asi como también facilitan la planificacion y la exposicion pdblica de los
resultados. Sin lugar a dudas, mediante el use coordinado de estos dos elementos,
tareas y aprendizaje cooperativa, se beneficiaran tanto la ejecucion de la tarea como el
clima general de la clase ¥ el desamollo personal e intelectual del estudiante.

Por (ltimo, debemos destacar la importancia del aprendizaje cooperativo
para el desarrolle de la competencia intercultural. Desde una perspectiva cognitivo -
antropolégica, desde &l reconccimiento de la diversidad como rasgo definidor de la
sociedad. Asl pues, para el desarollo de la compsetencia cultural son fundamantales
ideas comeo la “interdependencia positiva® o la “responsabilidad de! grupo hacia o
individuo y del individuo hacia ef grupo”, mencionadas como rasgos propios del
aprendizaje cocperativo. En definitiva, la escusla es una inshitucidn social que prepara
para la vida en sociedad y, ds igual forma que una escuela competitiva educa para
una sociedad compstitiva, una escuela cooperativa puede aspirar a una sociedad
cooperativa.

2.2.3 EDUCACION BASICA REGULAR
Segun el MINISTERIO DE EDUCACION — DCN (2009)

CARACTERISTICAS: Sintetiza las intenciones educativas y contienen
los aprendizajes previsios de tode estudiante de educacibn Basica Regular debe
desarrpllar;

= Es diversificable: su disefio permite un fluido proceso de

construccion, adecuade a las caracteristicas y demandas
socicecondmicas, gecgraficas, culturales y educativas de las
regiones localidadas e instituciones educativas donde se aplica. No
ohstante cada Institucién Educativa, por ser la instancia principal de
la descentralizacion educativa construya su propussta curricular
diversificada, la cual posee valor oficiai.
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Ablerto; Estd concebido para la incorporacién de contenidos que lo
hagan pertinente a la realidad v su diversidad. 5e consinuye con la
comunidad educativa y otros actores de la sociedad de modo
participativo

Flexible: permite modificaciones en funcibén de la diversidad de la
diversidad humana y social, de las peculiandades, necesidades &
interases de los grupos poblacionakes y etarios a guienes se dirkje y
de los cambics que la sociedad plantea. Estas caracteristicas estan
ovientadas a la promocion de aprendizajes significativos, es decir
aprendizajes dtiles, vinculados a las caracteristicas, intereses y
necesidades de los estudiantes y resporder a su contexto de vida
mediante una inieraccidn afectiva y cognitiva entre los nuevos
aprendizajes y los saberes previos.

Segun el MINISTERIO DE EDUCACION - DCN (2008} son 32 niveles:

a)

b)

Nivel de educacién Inlcial La aducacidn inicial atlende a nifios
menores de G afios y se desarrclla en forma escolarizada y no
escuolarizada. Promueve practicas de crisnza con participacion de la
fami%a y de la comunidad, contribuye al desarollo integral de los
niflos, teniendo en cuenta su crecimiento fisico, afectivo y cognitivo,
El estado asume sus necesidades de salud y nutricion a traves de
una accitn intersectorial. La educacidn inicial se articula con a
educacidn primaria asequrando coherencia pedagégica y curricular,
perg conserva su especificidad v autonomia administrativa y de
gestion.

Nivel de Educacién primaria: La educacién primaria constituye el
segundo nivel de fa educacion bésica regular y dura 6 afios. Al igual
que los otros niveles, su finalidad es educar integraimente a los
nifios. Promueve la comunicacién en todas las dreas, & manejo
uperacional del conocimiento, o desarrollo personal, aspiritual, fisice,
afectivo, sodial, cultural, vocacional y artlstico, & pensamiento l6gico,
la creatividad, & dasarrolio de capacidades y actitudes necesarias
para f despliegue de potencialidades dal estudiarte, asi como la
compransion da hechos cercanos a su ambiente natural y social,
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¢} Nivel de educacidn secundaria: La educacién secundaria
constituye et tercer nivel de la educacidn basica reguiar y dura cinco
afios. Ofrece una educacidn basica regular y dura cinco afios. Ofrece
una educacién integral a los estudiantes mediante una formacidn
ciertifica, humana y téenica. ARanza su identidad personal y social.
Profundiza los aprendizajes logrados en e nivel de educacidn
primaria. Esta orentada al desarrolle de capacidades que permitan al
educando acceder a conocimientos humanisticos cientificos vy
tecnolégicos en permanente cambio. Forma para la vida, el trabajo,
la convivencia democratica. o ejercicio de la ciudadania y para
acceder a niveles superiores de estudio. Tiene en cuenta las
caracteristicas, necesidades y derechos de los puberes y
adolescentes. Consolida la formacibn para el mundo del trabajo, que
es parte de la formaciin basica de tedos los estudiantes. El dttimo
ciclo se desarrolla en el propio centro educativo o, por convenio, en
instituciones de formacion técnico-productiva, en empresas y en
ofros espacios educativos que permitan desamollar aprendizajes
laborales polivatantes y especificos vinculados al desarrollo de cada
localidad.

2.2.4 LA PRODUCGCION ORAL

A. DEFINICIONES
BROWN, Yuli {2005), considera que la produccién oral e@s un
proceso interactive donde se construye un significado que incluye produeir v recibsir,
ademés de procesar informacion. La forma y el significado dependen del contexto
donde se da la interaccion, incluyéndose los participantes, sus experiencias, el medio
ambiente y el propbsito de comunicarse. Frecuentemeante es espontiine, tiene inicios
y terminaciones, y tiene un desamollo.”

REYES, Isabel (2006} resume que Bygate {1991) menciona las
habilidades de la produccién oral |a cual presenta una sefie de estrategias de
facilitacidn y compensacion que los eshxliantes emplean de forma natural para facilitar
su discurso. El dice, "Primeramente, podenos ver lo Gtil que es para ks aprendices
poder facilitar su produccion oral haciendo uso de estos dispositives, y lo importante
que &5 para sflos acostumbrarse a compensar kot problemas”. Las estrategias de
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faciltacién son: simplificacion, elipsis, atajos, dispositivos para ganar tiempo, y
exprasionas formuladas.

SANCHEZ, Ivonne (2005} sefialan que pedir a los estudiantes
esceibir sus ideas antes de parlicipar en una discusion les permite reexaminar,
repansar, y reciciar sus pensamisntos, lo cual sugieren una manera sencila para que
los astudiantes aprendan estrategias comunicativas y el usc funcional del lenguaje.
Consideran que los estudiantes de ingkés como un sequndo idioma, necesitan canocer
las reglas sociales de uso del lenguaje que puedan ser diferentes a aquellas en su
propia cultura. Ellos distinguen enrtre of discurso formal e informal que utiliza la genta al
hablar.

WILSON, Yorkey (2004), sugiere varias aclividades disefiadas para
ser reglizadas por dos estudiantes con e propésito de practicar las habilidades de
comprensidn auditiva y de comunicacidn. Es necasario trabajar an forma cooperativa
para resolver diferentas situaciones tales como seguir rutas en un mapa, reproducir
dibujos por medio de lineas, tiras de historias, y hacer cilas entre otras. La intencién de
este tipo de actividades es ayudar a los estudiantes a dasarrollar compatencia
comunicativa real.

TEJADA, Zelman {2005) propone una sere de actividades orales
para promover la fluidez conversacional como entrévistas, cambio de roles, rabajo en
grupe, y discusionas. Las actividades de cambio de roles, pressntan situaciones
hipotéticas en las que dos o mas estudiarmes interactdan emtra si sin una preparacion
previa. Este tipe de actividades demanda la creatividad o imaginacion Jde los
estudiantes, ayuda a mejorar su fluidez, ¥ crea un ambiente agradable en & saibn de
clase. Algunas de las actividades en las que participan los estudianies durante este
preyecto son de los autores antes mencionados, y seran explicadas ampliamente en la
seccidn de Metodologia.

B. CARACTERISTICAS DE LA PRODUCCION ORAL

REYES, Isabel {2006} sefialan los siguisntes rasgos que hay que
tener en cuenta como caracteristicos del lenguaje empleado en los procesos de
praduccion oral y que lo diferencian del escrito: Enunciados cortos, normalmente
oracionas o frases incompletas asi comno  expresiones ya hachas, ol preadominio de la
voz activa scbre la pasiva, estructura de o comentado( una vez que el tema se cita y
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lo entiende el oyente), se afiade algin comentario, Se hace referencia al entomo, se
Jusa un vocabulario muy general con un bajo grado de explicitud, se admite la
repetickin de enunciados o rozos de éstos, se usan pausas frecuentes, intaerrupciones,
marcadores y rellanos para clarificar, reelaborar o comprobar la comprensidn, todo en
una atmédsfera de espontaneidad.

C. HABILIDADES DE PRODUCCION ORAL

Segin SANCHEZ, Ivonne (2005) presenta una serie de estrategias
de facilitacién y compensaciin que los estudiantes emplean de forma natural para
facitar su discurso. Ella dice, “Primeramente, podemos ver lo (il que es para los
aprendices poder facilitar su produccidn oral haciende uso de estos dispositivos, ¥ [0
importante que es para eflos acostumbrarse a compensar los problemas”. Las
estrategias de facilitacidn son: simplificacidn, elipsis, atajos, dispositivos para ganar
tiempo, ¥ expresiones formuladas.

D. EVALUACION DE LA PRODUCCION ORAL

Seqin TEJADA, Zelman {2006) El desamolto de la produccién oral
es iento y tiene que ser muy bien planificada; requiere mucha préctica y se consolida
con la continuidad. Se considera cuatro puntos fundamentales para la evaluacion de la
misma, entre las cuales tenemos:

+ Entonacidn: El alumno demuestra claridad en la articulacién de
ia pronunciacion de sonidos.

+ Fluidez: El alumno realiza un buen manejo de la pronunciacidn
al dar a conocer sus ideas.

« Gramdética: El alumne identfica comectamente la estructura
gramatical al producir didlogos.

+ Cobherancia: Redacta textos de mediana complejidad teniendo
en cuenta su estructura {inicio, nudo y desenlace)

E. MECANISMOS PSICOLOGICOS DE LA PRODUCCION ORAL

Segian SANCHEZ, kvonne {2006) Es necesario conocer los

mecanismos psicologicos que deben desarrollarse.
s El mecanismo de combinacién: El desamoll de este
macanismo se logra mediants la sistematizacion y la continuidad
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de los contenidos lingllisticos en los programas y a través del
empleo constante de kb aprendido para que se aplique en
situaciones nuevas, garantizando gque los alumnoes hablen con
mayor fluidez y sean originales y expresivos.

+ El macanismao da anticipacién: En &l sstudiants se han estado
desarrollande habitos y habilidades orales por o que en la
aplicacién dabe haber logrado fluidez en el habla ya que el
mismo ha creado el mecanismo de preparar toda la estruchura
que va a enunciar en al nivel de su languajs interor.

#+ Retroalimentacién: Consiste en que el alumne evalis la
compransion de su mensaje, percibendo las sefialas de
retroalimentacién, es decir las palabras de su interlocutor, su
intencidn, su conducta no verbal. Mo se trata de responder
simplamente a las preguntas u otros estimulos del interlocutor,
sino de variar e tema de la convarsacidn o ideas en
dependencia de lo escuchado

225 INSTITUCION EDUCATIVA N°D0O4 “TUPAC AMARU":

+ VISKON DE LA LE N° G004 “TUPAC AMARU"

La visidn de la LE N° 0004 “Tupac Amaru™, en el afio 2015 , aspima
ser una Institucidn Educativa con fiderazge an la Regitn San Martin, al
contribuir a edevar @ nivel cultural de: la poblacidn y mejorar su cakidad de
vida.

Se generaran proyecios productivos € innovadores, agordes con la
realidad iocal y regional, que permita a los educandos inserarse
exitosamente en la actividad productiva regional.

Se brindaran una formacion integral a los astudiantes, al desamoltar
su capacidad critica y creativa para comprender e interpratar su realidad
y buscar su transformacién como parsona y como ser social,

Fromover la practica de valores conciencia ambisntal y elevada
autoestima para convertirse en ilder de su comunidad y en sujeto
transformador contribuyendo a mejorar su entormo familiar v social.

+  MISION DE LA LE N*0004 “TUPAC AMARU"
La |LE N® 0004 “Tapac Amaru® tiene como misin la formacdn
integral de sus estudiantes, da los niveles Inicial, Primaria y Secundaria
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de mencres; brindar un servicio educativo de calidad, con innovaciones
pedagégicas que permita a los estudiantes desamollar con plenitud sus
potencialidades creativas con una actitud emprendedora, para hacerlos
capaces de mejorar su sntomo familiar y de su comunidad.

Asumir la practica de valoves, todos los agentes comprometidos para
legrar una sociedad mas justa, democratica y equitativa, respetucsa del
medio ambiente. La actitud del docerte as comprometida e identificada
con los objetivos de la institucion, preocupada permanentemente en
mejorar @ innovar sus conocimientos y sus esirategias de ensefianza
aprendizaja, contribuyente en forma eficaz y eficiente a la formacidn
humana e integral de sus alumnes.

Los padres de familia, en forma organizada participan activamente an
los quehaceres, educativos de sus hijos v de las institucionas orientadas
y motivadas a través de las escuelas de padres que se desarrollan
permanentemente. La actitud progctiva, asertiva y elocuente del Director,
facilita una relacién positiva con la comunidad educativa, convittiéndose
en un lider, que dirige y conduce a los miembros de la institucidn
educativa, hacia una cultura de calidad.

2.26 ESTRATEGIAS SOCIO AFECTIVO:

Segun ROSAS, Esthar (2004) las estrategias socioafectivas son
acomodos especificos que ponemes an practica para darle a un problema. Ei referido
autor expone que las estrategias sa dividen en dos grandes grupos: las esirategias de
aprendizaje vy las estrategias de comunicacién. Las primera tienen que ver con la
entrada al proceso almacenamiento y recuperacion de la informacién recibida vy las
segundas con la salida, es decir, como se pone manifiesto [a informacidn recibida
dentro de un intercambio entre los individuos.

Asimismo, se incluye un apartado para las estrategias socio-afectivas, las
tuales tienen que ver con la interaccion socio-afectiva entre los individuos. Ella
categorizan dos tipos de estrategias dentro de este grupe: la cooperacién y preguntar
para clarificar. Con la primera se busca el trabajo en grupe y la ayuda mutua para
compartir informacion o modelar una actividad de benguaje. La segunda se refiere a la
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entereza del participante por preguntar, bien a su profesor bien a ofro estudiants,
sobre fodo aquello que le praduce dudas, de esta manera puede solicitar una nueva
explicaciin, una parafrasis o algunos eiemplos que satisfagan sus necesidades.

THOMPSOM, Ruby {2001) presentan 14 estrategias de aprendizaje,
cada una, a 3y vez, cuenta con una serie de actividades para llevarla a cabo; entre las
estrategias que tocan aspectos afectivos y sociales, estan: la creacién de sus propias
oporiunidades de aprendizaje, aprander a vivir con incertidumbre, aprender de los
errores y permitir que el contexte ayude.

Las esirategias socio afectivas se refieren a las emociones, actitudes,
molivaciones y valores, factores que influyen directamente en el proceso de
aprendizaje ¥ la mejor forma de hacerles frente o5 mediante ol uso adecuads de
estrategias que apunten haciz esos puntos en especifico, tales como: bajar la
ansiedad, animarse a sl mismo y tomar la tamperatura emocional; de acuerdo con
esto, un buen aprendiz de una lengua es aquel que sabe controlar sus emogiones y
actitudes. En cuanto a las estrategias sociales, Oxford (1990} comienza diclendo que
el lenguaje &8 una forma de conducta social que implica la comunicacion entre los
individuos, de alli gue el proceso de aprendizaje de una lengua no se dé aisladamente,
sino involucrando a ofras personas; por ello, propone fres grupos de estrategias
sociales: hacer prequntas, cooperar coh ofros y tener ampatia con los demias.

Por su parte, sequn THOMPSON Ruby {2001) expone que hablar
consige mismo{a) como estrategia afectiva se puede wutilizar para reducir |a ansiedad y
el temor a aquivocarse, a incrementar la disposicidn a asumir fiesgos; puesto que ke
permite al individuo tenar en cuenta su propio progreso, 108 recursos que estin a su
alcance y sus meias. Asi pues, el componente afectivo dentro del proceso de
aprendizaje de la lengua toma cada vez mas fuerza, esto o podemos sbservar en el
planteamiento de quienes sostenen que bajar e filro afectivo resulta en un
incremento en la auto-estima ¥ la motivacidn de los aprendices para con su procesc de
aprendizaje. Asi que las esirategias sfectivas se usan para regular las simociones, la
motivaciin y las actitudes de los aprendices de una lergua.

De igual manera, MACDONALD, Myles (2003} afirma que el trabajo
copperativo, la cohasién entre el grupo de individuos y 1a confianza mutua hacen
propicic el escenario para que se produzca €l aprendizaje; saber que no eres &l dnico,
que hay oiras personas vivierdo la misma situacién, haciendo ias mismas cosas; y en
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consecuancia, enfrentandlo los mismos problemas propicia, de alguna manera, una
aspacie da sequridad en si mismo(a) que se traduca an progreso dentro del proceso
de aprendizaje.

2.2.7 TALLER “DON'T PUT STUDENT ON THE FEAR"

A. Concepio

El Taller "Don’t Put Student on the Fear"” es un sefie de
actividades omanizadas Msgicamente que dliliza o aprendizaje del segundo
idioma con finalidad de mejorar la produccién oral.

Se rmaliza en cuatro elapas: organizado an el astudiante teniendo
una participacién activa y responsable en todas las etapas del taller utilizando
sus diferentes habilidades para comprender una expresion oral y expresaria. El
taller esta conformada por cuatro etapas: Clown time, Leaming togather, Down to
work and Paraphrasing.

B. Finalidad

Lograr que el alumne mejore fa produecitin oral del segundo idicma
ademas de ser activo, libre y creativo al utilizar sus emociones y experiencia.

C. Origen del nombre

El origen del nombre del taller “Don 't Put Students on the Fear' es
cen la motivacion de realizar una serie de actividades organizaias logicamente
sin crear una atmosfera bajo presidn, ansiedad y stress o cual pueda alterar la
snsefianza aprendizaje del alumng.

FUNDAMENTOS FILOSOFICOS
+ Fllosofia Constructivisia:

Segun RIGS, Lenin {2001). El constructiismo postula la existencia y
prevalencia de procesos aclivos en la construccidn del conocimiento: habla de
un sujeto cognitive aportante, que claramente rebasa a trawas de su labor
constructivista 1o gue le ofrece su entomo. De asta manera, se explica la génesis
del compartamiento y el aprendizaje, lo cual puede hacerse poniendo énfasis en

i3



ios mecanismos de influencia sociocultural (Vigotsky), socicafectiva (Wallon) o
fundamentalmente intelectuales y endégenos (Piaget).

» Taoria pedagégica de Jean Piagote

Segun BUSTILLOS, Mary {2011) La teoria pedagdgica de Piaget
manciona que hace un aporte referente a & constructivismo ve el aprendizajs
como un proceso en el cual el estudiante construye activamente nuevas ideas ©
conceptos basados en conocimientos pressntes y pasados. En otras palabras,
"el aprendizaje se forma construyendo nuestros propios conocimientos desde
nuesiras propias experencias”, Esta colaboracién también se concce como
procesa social de construceién del conocimiento. Algunocs de los beneficios de
este proceso social son que |os estudiantes pueden trabajar para clarificar y para
ordenar sus ideas y también pueden contar sus conclusiones a ofros estudiantes
y esn les da oportunidades de elaborar ko que aprendieron,

La formalizacién de la teoria del constructivismo se atribuys
generalmente a Jean Piaget, que articuld los mecanismos por 08 cuales el
conocimients es interiorizado por &l que aprande. Piaget sugirié que a fravés de
procesos de acomodacidn y asimilacién, los individucs construyen nuevos
conocimientos a partir de las sxperiencias. La asimilacidn ocurre cuando las
experiencias de los individuos se alinean con su representacién intema del
mundo., Asimilan la nueva experiencia en un marco ya existente, La
acomodacioén as el procaso de resnmarcar su representacion mental del mundo
externc para adaptar nuevas expenencias. La acomodacién se puede entender
como el mecanismo por &l cual el incidente conduce a aprender. Cuamdo
actuamos con la expectativa de gue e mundo funciona en una forma y no es
cierto, fallamos a menudo.

« Fundamentacién Sociclégica de Lev 5. Vygataky

Segin RODRIGUEZ, Marilyn (2013) menciona que ef enfoque
kistérico-cultural de Vigostky parte de reconocer que & desarrolio cognitivo tiene
sus origenes an la interaccion entra as parsonas en la cultura, en la sociedad.
Todos jos procesos psicolégicos personales comienzan como procesos sociales
compartidos entre personas. El més claro ejemplo de esto es e lenguaje. Los
procesos psicoldgicos en el hombre comienzan como procesos sociales, a partir
de los patrones de su propia cultura; de este modo las interacciones sociales
determinan que es para cultura en pardicular agradable o desagradable, cémico
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Para Bruner, &l nifio no adquiera las reglas gramaticales partiendo de
la nada, sino que antes de aprender a habiar aprende a utilizar e lenguaje en su
relacidn cotidiana con & mundo, especialmente con el mundo soclal. Ef lenguaje
s&¢ aprende usdndole de forma comunicativa, {a interaccion de la madre con
nifio es 1o que hace que se pase de W pre inglistico a lo linglistico; en estas
interaccionas se dan rutinas en las que el nifio incorpora expectativas scbre los
actos de la madre y aprende a resporder a ellas. Estas situaciones repetidas
reciben el nombre de formatos. El formato mas estudiado por Bruner ha sido el
del juego. en o que se aprenden las habilidades sociales necesarias para la
comunicacién aun amtes de que exista lenguaje. Los adultos emplean
estrategias, que implican atribucién da intencionalidad a las conductas del bebwe
y se sittan un paso més amiba de lo que actualmente e permiten sus
competencias. Esta concaplo recibe el nombre da andamiaje y es una de las
claves dentro de las nuevas teorfas del aprendizaje.

ETAPAS:

1.- CLOWN TIME: En esta etapa se presenta un “warm up” acompafiade de

una motivacion.

« Warm up: Es una esirategia que consiste en captar la atencién del
estudiants mediante unjuego.

+ Student team learning: Es una actividad donda los estudiantes trabajan en
parejas y crean oraciones con la gramaitica aprandida.

2.- LEARNING TOGHETER:

« Leaming new words: Es una actividad donde el estudiante aprenda =l
vocabulario ulilizando los audifonos y ellos repiten lo que escuchan.

+ Student team lwaming: Es una actividad donde los estudiantes trabajan en
parejas y crean oracionas con la gramética aprendida.

» Grammar presantation: Es una actividad donde el profesor introduce la
gramatica por medio de preguritas y repuestas utilizando dibujos.

3.- DOWN TO WORK:

« Simultaneous interaction: Es una actividad donde se combina la
cooperacién entre estudiantes; intercambiando conocimientos acerca de lo
que han comprendido del texto.

« Student team learning: Es una actividad donde los estudiantes frabajan en
parejas y creanoraclones con la gramética aprerdida.
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Jigsaw: es una actividad donde los grupes se relinen para discutir su tema,
¥ luego regresan a sus grupos y se tuman para ensefiar sus temas a sus
compaleros de grupo.

4.- PARAPHRASING:

Working In team: Es una actividad donde los estudiantes en grupos
desarrollan el juego linglistico que el profesor les dio.

TGT: Es una actividad dende los estudiantes se les unira sn grupos para
competir. Cada grupo sard identificado por un color diferente. Dentro de esta
técnica el profesor mestrara a los estudianies diferentes juegos donde bs
estudiantas de los diferentes grupos tendran que desarrollar los ejarcicios
mostrando lo que han aprendido durante |a clase

Sharing opinions: Es una actividad donde los eshxdiantes comparten sus
apiniones an clase acerca de lo que disculieron en pargjas.

Oral work: Es una actividad donde los estudiantes dicen oralmente las
palabras que escucharon.
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2.3 Marco Conceptual

TALLER: Segin DE BARROS, Nidia y BUSTOS, Jorge (2005) E| taller es una
nuava forma pedagdgica que pretende lograr la integracion de teorfa y practica a
través de una instancia que Bague al alumng con su futuro campo de accidn y lo haga
empezar a conocer sy realidad objetiva. Es un process padagégico en el cual alumnos
y docantes desafian en conjunto problemas especificos.

El taller estéd concebido como un equipo de trabajo, formado generalmente por
un faciiitador o coordinador y un grupo de personas en el cual cada uno de los
integrantas hace su aporte especifico. €1 coordinador o faciltador dirige a las
personas, pero & mismo iempo adquiere junto a elios expenencia de las realidades
concretas en las cuales se desamollan los talleras, y su tarea en terreno va mas alia de
Iz labor académica en funcidn de las personas, debiendo prestar su aporte profesional
&n las tareas especificas que se desarrollan.

INFLUENCIA: Sagun DOMINGO, Francisco y Otros es la habilidad de ejsrcer
poder (en cuailquiera de sus formas) sobre alguien, de parte de una parsona, un grupo
o de un acontecimiento en particular.

PRODUCCION ORAL: Segin TANCA SUTTA, Freddy E. (2000) Es un proceso
interactivo donde se construye un significado que incluye produck y recibir, ademas de
procesar informacidn.

COMUNICACION ORAL: Segun TANCA SUTTA, Freddy E. (2000) Refesida al
procesc de interacciin entre los interlocutores, ya sea de manera directa o diferida,
entendidndose por diferida, cuando se utiliza como medio de comunicacién ta radio,
televisién, u otro.

IDIOMA: Segin TANCA SUTTA, Freddy E. (2000) D latin ididma, v &sta dal
griegn biwya, "peculiaridad”, "diosincrasia®, "propiedad”) o lengua, es un sistema de
comunicacidn verbal o geshual propiv de una comunidad hummana.

IDIOMA INGLES: Segin TANCA SUTTA, Freddy E. {2000) Es la lengua a
aprander cuya procedencia es del Reino Unido {Inglaterrs) y es usada y ensefiada en
Ia gran mayoria de instituciones educativas, institutos de idiomas, y universidades de
cada pals. Por ofro lado, es el dioma méas usade en todo & mundo como lengua
internacional de comunicacibn.
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LINGUISTICA: .Segun Diccionario de la Lengua Espaliola (2000} Es la ciencia
del lenguaje humano que tiene como disciplinas a la fonética, fonologia, morfosintaxis
y semdntica.

LENGUA: Segin Diccionario de 1a Lengua Espafiola {(2000). Es una de las
formas especificas del lenguaje que permite la comunicacidn entre los miembros de
una somunidad idiomatica.

Aprendizaje: Segun TANCA, Freddy (2000) El apremlizaje humano es una
construcién de cada alumno quien kogra modificar su estructura mental y alcanza un
mayor nivel de diversidad, de complejidad v de integracidn: es decir, el verdadero
apsendizaje es aquel gue contribuye al desarrollo de la persona.

DISENAR: TANCA, Freddy E. (2000). Dibujar una cosa para que sirva de
modelo en su realizacidn. E) térming también se emplea para referirse a la apariencia
de ciertes productos en cuanto a sus lineas, forma y funcionalidades.

APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO: Segin TANCA Freddy E. {2000). Es un
procase a través det cual una nueva informacidn se relaciona con un aspecto relevants
de la estructura del conoacimiento del individuo. Exte aprendizaje ocurre cuando la
nueva informacion se enlaza con las ideas pertinentes de afianzamiento que ya
existen &n la estructura cognoscitiva del que aprende.

METODO: Segin LOHMANN, Catatina {2001) Es una palabra que proviene det
témino griego métodos ("caming® o "via") ¥ qus sa rafiere al madio utilizado para llsgar
a un fin. Su significado ongnal sefiala el camino que conduce a un lugar.

ESTRATEGIAS: segin FERREIRD, Ramén (2003} Son el sistema de
actividades {(acciones y operaciones) que parmitent — con economia da esfuerzos y
recursos — la realizaciin de una tarea con la calidad requerida dada la flexibilidad y
adaptabilidad que ellas ofrecen on su empleo a las cordiciones existentes.

ESTUDIANTE: Segin LOHMANN, Catalina. (2001) Es [a palabra que permite
referirse a quienes se dedican a la aprehensidn, puesta en practica y leclura de
conocimientos sobre alguna ciencia, disciplina o ane,

INSTITUCION: Segin LOHMANN, Catalina (2001).Es una cosa establecida o
fundada. Se trata de un arganismo que cumple con una funcidn de intarés pidblico. Por
eiemplo. “El obispo llamd a colaborar con las instituciones benéficas para ayudar a
quienas mas lo recesitan”, “Una institucién educativa de la civdad convocd a un
concurse de escritura®, “El funcionano visité una instifucidn cultural y promaetit la
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entreqa de un subsidio®.

AULA: Seglin LOHMANN, Catalina {20014). Es ¢l espacio donde se desarrolla el
proceso de ensefianza-aprendizaje formal, independientemaente del nivel académice o
de los conocimientos impartides en cada uno de elles.

HABILIDAD: Segin LOHMANN, Catalina. {2001} Proviene del térming fatino
hrabilitas y hace referancia a la mafia, &l talento, la pericia o la aptitud para desarrollar
alguna tarea. La persona habil, por lo tanto, logra realizar algo con éxito gracias a su
destreza.

CREATIVD: Segin TANCA, Freddy {2000) Se entiende a la faculad que
alguien tiene para crear ¥ a la capacidad crestive de un individuo. Consiste en
encontrar procedimientos o elementos para desarrollar laboras da manera distinta a la
tradicional, con la intencién de satisfacer un determinado propésito.

ENSENANZA: Segun TANCA, Freddy (2000} Es Ia funcidn del profesor que
consiste en crear un clima de confianza sumamente motivador ¥ de proveer los medios
necesarios para que ks alumnos desplieguen sus potencialidades; an asta perspectiva
el docente actia como un guia mediador afectivo y cognitivo en ef proceso de
aprendizaje de los educandos.

CONSTRUCTIVISMO: Segun TANCA, Freddy {2000) Es un paradigma que
integra a un conjunto de tecrias psicoldglicas; estas teorfas coinciden en reconocer que
el objetivo principal dal proceso educativo es el desamollo humanc sobre el cual
deben incidir los contenidos educativos. Para la concepeidn constructivista el
aprandizaje es un proceso intemo jinobservable en Yo inmediato, que compromete toda
la activdad cognitiva del sujeto y cuyo objetive es construir un significado.
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2.4 Hipitesis

Hipdtesis de investigacion

El taller *Dont 't Put Students on the Fear” influye significativamente en la
preduccién oral del idioma ingks en los eshudiantes del Sto “A™ y “C" del
nivel secundaria de la LE. 0004 *Tupac Amaru® 2014,

Hipétesis Nula (Ho)

El taller “Don 't Put Students on the Fear” no influye significativamente en
la produccidn oral del idioma inglés en los estudiantes del Sio "A" y "C" del
nivel secundaria de 1a LE. N* 0004 “Tapac Amanu”™ 2014,

Hipétesis espacificas

El taller “Dont Put Students on the Fear™ influye significativamente an al
componene la fluidez de la produccion oral del idioma inglés de los
estudiantes del Sto “A" y "C" del nivel secundario de la LE 0004 “Tdpac
Amaru” Tarapoto 2014,

El taller “Don’t Put Students on the Fear” influye significativamente en el
componente |3 coherencla de la produccion oral del idioma inglés de los
estudiantes del 5to “A” y “C" dal nivel secundaric de fa LE. N° 0004 Tapac
Amaru Tarapoto 2014

El taller "Don’t Put Students on the Fear' influye significativamente en el
compenente |a ¢ohesidn de la produccion oral del idioma inglés de los
astudiantes del Sto “A" y "C" del nivel secundario de la 1.E.0004 "Tapac
Amary” Tarapoto 2014,

El taller “Dor't Put Stirdents on the Fear” influye significativamente gn el
compenente de la gramatica de la produccidn oral del idioma ingkés de los
estudiantes del Sto "A” y "C" del nivel secundario de la |LE. TOpac Amanu
Tarapoto 2014.
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2.5 Sistema de Variables
VARIABLE DEPENDIENTE: La Produccitn oral

+ DEFINICION CONCEPTUAL

BROWRN, Yuli {2005), "considera que la produccidn cral es un proceso
interactivo donde se construye un significado que incluye producir y recibir, ademas de
procesar informacidn. La forma y el significado dependen del contexto donde se da la
interaccidn, incluyéndose los parlicipantes, sus experiencias, & medio ambienta y &l
propésitc de comunicarse. Frecuentemernte es sspontdneo, tiene inicios ¥y
terminaciones, y tiens un desarrolio.”

+ DEFINICION OPERACIONAL

Uno de los factores importantes de la Produccion oral son sus componentes,
las cuaies se tomard en cuenta para la evaluacidn, entre las cuales tenemos: Fluldez
{es ufilizar la velpcidad adecuada para comunicarse, sin realizar pausas lanyas,
realizar un buen mansjo de la pronunciacin al dar a conocer sus ideas y mantener
ung convarsacibn pemmanenie), Coharencia (es expresar frases con sentido,
rmantenferido una relaciin de acuerdo al terma que se astd hablando y usar las
palab¥as de manera coherente); cohesién (es utilizar adecuadamente sus conectores
para expresar sus ideas, seguir una sacuencia logica al hablar, se exprasa teniendo en
cuenta el orden gramatical; Entonaclén {es Demostrar claridad an la articulacidn de la
pronunciacibn de sonidos, realizar pausas adecuadas durante el habla, y tener una
adecuada pronunciacicn).

43



OPERACIONALIZACION

VARIABLE

COMPONENTES

INDICADORES

VARIABLE
DEPENDIENTE

Produccidn oral

+ Fluidez

Wiiza @ wvelocidad adecuada pafa
comumcarse, sin realizar pausas kargas.
maliza wn buen manejo de la
pronunciacion al der & conocer sus
deas,

Mantiena una conversaciin
permanernte.

Se axpresa usando frases con sentido.

Mantiena una relacién de acuerdo al
tema que so estd habtando.

Liza las palabras de manera coherente.

Uik adecusdamente sus coneciones
para eYprasar sus deas.

+ Sigue una secuancia 10gica al hablar.
» Se expresa tenmndo en cuaenta o orden

gramatical.

Wilza los tiempos gramaticales en
forma aoecumls,

Lfiza of adecuado weabulario de
acuerdo al tipo de conversacidn.
Demuesira uwn dominic de las
astructuras basicas del dioma.

VARIASLE INDEPENDIENTE: “Don’t Put Students on the Fear'

s DEFINICION CONCEPTUAL

Taller “Don’t Put Students on the Fear™ es una serie de actividades
organizadas gicamente que utilize o sprendizaje del segundo idioma con |a finalidad
de mejorar 1a produceitn oral.

Se realiza en cuatro efapas: onganizado en el estudiante teniendo una
participacibn activa y responsables en todas las etapas del taler utilizando sus

diferentes habilidades para producir oralmente.

» DEFINICION OPERACIONAL :

Uno de los factores importantes de la varable dependiente son sus
componentes entre io cual teremos los siguientes: [a metodologla (tiene wna
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metodoiogia activa vy didactica, sigue un proceso logico esquematizado y sigue una
astructura intencional, filosdfico {(a cual esta sustentada en la teorla constructivista de
Ausubel. Contenido (los temas a desarrollar son de lo mas simpile a lo complejo, para
reafizar ol aproendizaje e alumno participara de una manera activa e interactiva,
también agte components cuetta con contenidos significatives que sirven a los
gstudiantes en su vida diaria, la evaluacién {el taller posee instrumentos de
evaluacidn, cuenta con una svaluacion planificada, y posee un snfoque y filosofia de
avaluacion.

VARIABLE COMPONENTES INDICADORES

« Tiene una metodologla acliva y

+ Metodolégico did_ actica. . .

= Sigus un pmoceso Kgico esquametizado.
» Sigue una estructura mancional.

» FlloaGfico » Sa gustontn on by teora del
Congtructivismo por Ausbal,
VARIABLE » Los temas a decarollar son de lo mis
INDEPENDIENTE simple a lo complajo.
Taller “Don ¢ Put « Para realizar o aprendizaje e alumno
Student on the parficipara de una manera acliva 8
Foar” = Contenldo interactiva,

» Cuenia con contenados aignificativos que
sinvan a los estudiantes an su vida
diaria.

» El taller poses metrumerntos de
evaluaciin.

= El taller cuenta con une evaluaciin

» Evaluaciin planificada.

» Eltaller poses un enfoque y fiksofia de
evaluacion.
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2.6 Prueba de Hipdtesis




CAPITULO I
METODOLOGIA EMPLEADA

3.1 Tipo v Nivel de Investigacién

Tipo de Invastigacion:

Segin HERNANDEZ, Roberto (2007) la investigacién experimental se refiere a
“un estudic en e gque se manipulan intencionalmente una o més variables
indapendientes {(supuestns causas- antecedantas), por anakizar a5 consacuencias que
ta manipulacibn tiene sobre una ¢ mMAs variables dependientes (supuestos efectos-
consecuentes}, dentro de una situacion de control para el investigador”,

Nivel de Investigacién:

SANCHEZ, Hugo (2004) la investigacién es pre-experimental, recibe este
nombre en razdn de que no tienen la capacidad de controlar adecuadamente los
factores que influyen contra la validez interna asl como también la valkdez exterma. Sin
afmbargs, nos ilustra la forma en 1a que las variables exirafias pueden influir en la
validez inferna principaimente de un disefio).

3.2 Poblaclon y Muestra

Poblacién;

La poblacién esta constituido por todos los estudiantes del 5to "A” y "C" dal nivet
secundano de la LE N° 0004 "TUPAC AMARL)" Tarapoto-2014

VARONES MUJERES
POBLACION 187 239
TOTAL 419
Muastia:

SANCHEZ, Hugo (2004). E! tipo de muestra de la tesis es Intencional, en este
tipo de muastreo gquien selecciona la muestra lo que busca es gue esta sea
represantativa de ka pobfacidn de donde es exiraflda. Lo importante es una dicha
representatividad que se da en base a una opinibn, o intencidn particular de quien
selecciona la musestra y por lo tanto la sevaluacion de la representatividad es subjetiva.
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Una muestra intencicnal puede estar influenciada por la preferencias o
tendencias, corsiertes e incohscientes de la persona que lo obtiens. Una forma de
aste tipo de muesirg es el denominado muestreo por cuctas, as degir en Hbase a una
proporcdn de los slementos que cumplan con determinadas coincidencias en una
poblacién.

La muestra estd constituida por 25 estudiantes del &° “A" y "C" del nivel
sacundario de 1a 1.E N 0004 "TGpac Amaru” Tarapoto -2014

GRUPQ VARONES | MUJERES ; TOTAL
EXPERIMENTAL - 12 13 25

3.3 Disefio de la Investigacion

SANCHEZ, Hugo {2004) los disefios experimantales propiamente dicho son los
gue proporcionan & control adecuado de las posibles fuentes que atertan conira la
valides interna.

Diseiio con grupo de control sclo después o post toat

Este disefic a pesar de ser uno de log mas simples as sin embargo uno da Jos
m&s podercsos que se dispone en la investigacién. Para su realizacién requiere de
dos grupos de sujetos que previamente skio asignado zleatoriamente a cada uno de
elles.

Disefio con grupo experimental

Habiendo realizado esta accidn previa el investigador procede a la aplicacién de
la variable experimental o independiente {X) a uno de Jos grupos (GE), posteriormente
evalla los dos grupos en |a variable dependiente. Este disafio lo podemos
esquematizar de la siguisnte manera:

GE = O, ) 4 Oz

Dénde:

GE= grupo experimental.

Q1 = Pre test

X = Taller Don’t Put students on the Fear
Oz= Post test.



GC=0, X Qs

Dinde:

&aC= grupo control

Oy = Pra test

X = Enssfianza del docente encargado del area.
O:= Post test.

3.4 Técnicas e Instrumentos de Investigacién

1.5

Para el anélisis de los resultados se desarrollara ef siguiente procedimiento.
La revisitn dal puntaje alcanzado en et pre test.

La revision del promedio alcanzado por los estudiantes en los B talleres.

Se recibird ios promedios de ks eshadiantes en el post test.

Fara sacar &l promedic obtenido por kos estudiantes se seguird la siguiente
formula sumatoria de n sobre n,

2"

n=

Se calculara la desviacidn estandar.
Se resumira la informacién en una tabla estadistica.

Procesamiento de Datos

La presentacion y andlisis de resultados se hizo mediante tablas y grificos.

Los datos se presentar@n en cusdros estadisticos tanto del Pre Test como
del Pos Test en el que se observara el efacto del taller *Don‘t Put Students
ort the Fear™, en el dasamolio de los estudiantes del 5° “A" y "C" da la LE N°
0004 "Tapac Amaru® del nivel secundario.
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TABLA N° 01

LOS RESULTADOS DEL PRE - TEST Y POS - TEST

Nota del pre Nota de Diferencia

Teat g A+B

Nombre y apellldos

=
:smnqmm;um

it | il
N

14

En cuadro resumen se colocara el céiculo de las medidas de estadigrafo de
posickin y dispersion

ESTADIGRAFO DE POSICION Y DISPERSION
MEDIO ARIMETICO MEDIO ESTANDAR

EVALUACIONES

PRE -TEST

POST ~TEST

30



c. S5e presentara en un cuadra las comparaciones de los promwedios obtenidos.

»  Antes y después del taber “Don 't Put Students on the Fear”.

+« Luago se conrdrastara la hiplesis estadisticas, para la aceplacién o
rechazo de estas, tabulando los resultades en funcitn al siguiente

esquema:
DISTRIBUCION T-
COMPARACION | PRUEBA DE HIPOTESIS STUDENT DECISION
T-Calculada | T- Tabutada
Ho:pPre Test = i Post Test
PRE =TEST

M :pPre Tost = pPost Test

POST =TEST

Ho:lPre Test = j Post Test

Hi :pPre Test < pPost Test

=3 §




CAPITULO IV
RESULTADOS OBTENIDOS Y CONCLUSIONES

4.1 Resultados Obtenidos

TABLAN® 01

NOTAS OBTENIDAS DEL PRE TEST EN EL GRUPO EXPERIMENTAL

MOTAS OBTEMIDAS | NOTAS DETEMDAS
EM EL MRE-TEST EM EL POST-TEST

AGUILAR PINEDO, Sondm Nyl 7
ALTAMIRANG TARRILO, Maria iz 18
AMASIFUEN SAAVEDRA, Kanm Vaness
ARBRDO GARCIA, Arvdnés

CAMPOS DASILVA, Ciana Caroline
CORREA RODRIGUEZ, Mishel
DELGADO SINTI, Antorny Abexander
GARAY VILLA, Gloria Karolna

HULUELA CAMIZAN, Eta Micasta
HORMA RODRIGLUEZ., Alex Donial
MORY ROUAS, Josd Manusl

MORI SANGHEZ, Willans

MOFOMBITE CAHUAZA Rooa
NEIRA CHUQUIHUANCA, Wider Nos
OUANAMS 1IP1ACHEAUA Dais Jary
ONORBE JESUS, Xioms Lindiey
PEREZ DIAZ, Euler Jhondin

RAMOS CORDOVA, Thakia Del Plar
REGALADD ANDOA, Lanin
RODRIGLUET FLORES, Estafith Esisla
ROJAS RUA, Liz Princla

N* APELUIDDS ¥ NOMBRES

14
20
17
17
17
17
19
16
18
18
16
17
18
1T
18
17
17
17
16
1B
13

o Ct |~ B W=

-
=

il
b

s
=)

-t
Eak

-l
'

-k
tn

-
e}

17

17
434

17
Dioaviercidn Extdncdae 4453 204,74
FUENTE: Elaboracion de 1a propia Investigacion

DESCRIPCION: En |a tabla N° 01 observamos que la sumatoria de notas det PraTest
es de 68 y en el PostTest es de 434, El promedic obtenido en el PreTestes 3ven &l
Post Test ez 17. El resultado de la desviacién Estdndar en al PraTest es de 44.53 y an
el PostTest es 254.74. Ademas, se puede observar que la nota minima en el PreTest
85 1 y la nota mandma en el PoutTest es 20.

BB EIR|RI8a]a
B
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ES

owm BB B G I "
= AGUILAR PINEDO, sandra... T % ALTAMIRANOD.. 2
_"-i‘ ALTAMIRAND TARRILOD,... :l AMASIFUEN. =
W AMASIFUEN SAAVEDRA, .. g % ARBILDD.. N
& ARBILDO GARCIA, Andrés z CAMPOS.. -
v CAMPOS DASILVA, Diana... e 3 M u
o CORREA RODRIGUEZ,.. E o DELGADO.. ™
~ DELGADO SINTI, Antony... E' GARAY VILLA,.. "
® GARAY VILLA, Glorla... 8 — t;
©  HUUELA CAMIZAN, Elita... . HORNA.]
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5 RAMOS CORDOVA, Thalla... 3 RAMOS.. St =4
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B VALDIVIA JIMENEZ, Hilmer.. i VALDIVIA. S =
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TABLA N° 02
NOTAS OBTENIDAS DEL PRE TEST EN EL GRUPO CONTROL

NOTAS DSTEMIDAS ; NOTAS DSTEMIDAS
EM EL PREYEST EN EL POSTESY

%

APELLIDGS ¥ NOMEBRES

ALVARADG LEON, Blarka Abigail
CACHICUE TENAZOA, Rocke
DiazZ DMVILA, Mariyn Lizeth
ESPARRAGO SILVA, Aldl
FLORES SANGAMA, Wandy Abigail
FLORES PORTOCARRERD, Ranro
LAVADO CACHIOUE, Gracia Paota
PAREDES GONZALES, Whna
PISOO CHUATALLL, Gautier Guniher
RODAIGUEZ PANAIFD, Vida Extofany
SATALAYA DRCHNA, Komn Lizbeth
SHUPINGAHUA TANCHIVA, Evils
SORIAND BOCANEGRA, Luz Clarita
TUANAMA TAPULL VA Maricialo
TIRANARA TLLAMAMA | wor Kalmrin
VERA PEREZ, Dnilin
YANCAS] SANGAMA, Abel
Sunva

Promeciio 3

0 Deeviacion EstAndar 26,

75
FUENTE: Elaboraclén de la propia investigaciin

(o]~ ® || W A -

-l
=}

-l
e

-t
L

"3
«

e
'

-
[T}

L Lo T T (T VI S U E [ P T e

-
e}

s
(-
s
L= ]

s
o

gmg#uﬂﬁﬂlﬂﬁ&ﬂumﬁlﬂﬂﬂlh

DESCRIPCION: En Ia tabla N° 02 observames que la sumatoria de notas del PreTest
es de 43 y en &l PosiTest as de 81. El promedio obtenido en e! PraTest es 3 y en el
Post Test es 5. El resultado de la desviacidn Estandar en & PreTest es de 28.75 y en
ol PosiTest as 60.69. Ademan, se pusde observar que la nota minima en &l PreTest es
1 ¥ la nota méxima en el PosiTest es 8.



GRAFICO N* 03

Notas obtenidas en el Pre y Post Test en el Grupo Control

B NOTAS OBTENIDAS EN EL POSTEST

® NOTAS OBTENIDAS EN EL PRESTEST
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~
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FUENTE: Tabla N° 02

GRAFICO N" 04
Notas Obtenidas en el Pre y Post Test en el Grupo Control

==f=NOTAS OBTENIDAS EN EL PRESTEST  ={ll=NOTAS OBTENIDAS EN EL POSTEST
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FUENTE: Tabla N° 02
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TABLA N° 03

CONSOLIDADO DE LA FICHA DE OBSERVACION DE LA PRODUCCION ORAL DE
LOS ESTUDIANTES DE LA ASIGNATURA DE INGLES DE LA |, E N° Q004 “TUPAC
AMARU™ DEL 5° "A" DEL NWEL DE SECUNDARIA

g
i
:
:
:
g

N* APELLIDOS ¥ NONERES

Promadio Fluldez
Promadic Cohlaalin

AGULAR PINEDD, Sandva Nytoll

ALTAMIRAND, Lz

AMASIFUEN SAAVEDRA, Karen Vanesa

ARBILDO GARCIA, Andrés

CAMPOS DASILVA, Diana Carolina

CORREA RODRIGUEZ, Mishel

DELGADD SINTI, Antony Alexander

GARAY VILLA, Gloria Karolina

B fo d (O (U |k || e

HULUELA CAMIZAN, Elita Micaela

HORMA RODRIGUEZ, Alex Danicl

(=)
[=]

[
fars

MORI ROJAS, José Manuel

= ]
[

MORI SANCHEZ, Wilfrans

=]
[T

MOZOMBITE CAHUAZ A, Roxana

Sl
F.]

NEIRA CHUMM HHLUIANCA, Wilder Noe

&

QIANAMA UPIACHFHLUA, Dats Jany
ONORBE IESUS, Xlomi Lindley
PEREZ D§AZ, Euler Fhordin

far
L

[
Sl

RAMODS CORDOVA, Thalia Del Pilar

&

b
[C-)

REGALADO ANDOA, Lenin
RODRIGUEZ FLORES, Estefith Estela
ROIAS RUA, Luz Priscila

SAMANEZ MONDRAGON, Yudith
SALON PEREZ, Lizandro Emesto

24 | URLARTE TENAZOA, Segundo Manuel
25 | vALDIIA IMENEZ, Hilmer José
FUENTE: Elaboracién de la propla investigaciin

=

lard
[

o
T

&

M r (A R R = R R RS o [ MR [ RS M R M
ok | o [ ] b | ot | | e D P b ek | o |k | b T ek [k | ok [k [ ek ok | M) sk | ek | -k

DESCRIPCION: £n la tabla N° 03 observamos que en el componente fluidez tiene
como promedic final de 2, es decir gue el promedic fina! en escala vigesimal es de 20
puntos.
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TABLA N° 04

CONSOLIDADO DE LA FICHA DE EVALUACION DEL TALLER “DON'T PUT

STUDENTS ON THE FEAR"
ESCALA DE VALORES
COMPONENTES FEMS
Ma;: B R D M
» {Como calfices los métodos uliizadas X
+ Fueron los méndos significatives para tu X
METODDS
» Fumon ks mdodos  acorde con las X
fridad
» Fueron kos métodos apvopiados para produc %
Cwnirmerhs,
+ Los condenidos de ka ctases han sido X
CONTENIDOS |+ Como cakfices estos conbenidos de clase X
» Comao dasificas el procesn de i dass X
» Lo matediales han sido sigrificativos X
MATERIALES » Lca materisles han Henado fus axpactatives X
» Los meteralss han sado molivadomes pam la X
clasa
s Cémo cakficas e proceso de evaluacion. X
« Comp caificas fas técnican de evakuacion. x
EVALUACION
+ Que te panecit los inatrumentos de evalLacion x
Lz ados.
+ Fue adecuado &l tiempo pam la evaluacon de x
i clene.

FUENTE: Elaboracién de Ia propia Investigacidn

ESCALA VALORATIVA:

MEB: MUY BUENO

: BUENO
: REGULAR

EoCo2m

T MALO

: DEFICIENTE

DESCRIPCION: En la tabla N° 04 observamos que !a escala de valores del
componente “Métode™ as BUENO, en e componente de “"Contenido” tiene una ascala
walorativa de MUY BUENQ, una escala valorativa de BUENQ para el componente

"Materiales”, y MUY BUENO para &l componenta "Evaluacién”.
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TABLA N° 05

gl e

Fuente: Elaboracién de la propia investigacion

DESCRIPCION: Observamos que en el componente METODOLOGIA del taller
“DON'T PUT STUDENTS ON THE FEAR” un 88% de los estudiantes de la muestra
califico de Muy Bueno y un 12% de estudiantes calificé de Bueno.

Grafico N° 09

OPINION DE LOS ESTUDIANTES SOBRE EL TALLER “DON'T PUT
STUDENTS ON THE FEAR” EN EL COMPONENTE METODOLOGIA
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TABLA N° 06

mmnﬁmusnmmmafm
“DONT PUT STUDENTS ON THE FEAR”
EN EL COMPONENTE CONTENIDOS

Fuente: Elaboracion de la propia investigacion

DESCRIPCION: Observamos que en el componente CONTENIDO del taller “DON'T
PUT STUDENTS ON THE FEAR" un 92% de los estudiantes de la muestra calificd de
Muy Bueno y un 8% de estudiantes calificé de Bueno.

Grafico N° 10
OPINION DE LOS ESTUDIANTES SOBRE EL TALLER “DON'T PUT
STUDENTS ON THE FEAR" EN EL COMPONENTE CONTENIDOS
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TABLA N° 07

OPINION DE LOS ESTUDIANTES SOBRE EL TALLER
“DON'T PUT STUDENTS ON THE FEAR"

Fuente: Elaboracion de la propia investigacion

DESCRIPCION: Observamos que en el componente MATERIALES del taller “DON'T
PUT STUDENTS ON THE FEAR” un 92% de los estudiantes de la muestra califico de
Muy Bueno y un 8% de estudiantes calificé de Bueno.

Grafico N° 11

OPINION DE LOS ESTUDIANTES SOBRE EL TALLER “DONT PUT
STUDENTS ON THE FEAR" EN EL COMPONENTE MATERIALES
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TABLA N° 08

EN EL COMPONENTE EVALUACION

Fuente: Elaboracion de la propia investigacion

DESCRIPCION: Observamos que en el componente EVALUACION del taller “DON'T
PUT STUDENTS ON THE FEAR” un 96% de los estudiantes de la muestra calificé de
Muy Bueno y un 4% de estudiantes calificé de Bueno.

Grafico N° 12

OPINION DE LOS ESTUDIANTES SOBRE EL TALLER "DON'T PUT
STUDENTS ON THE FEAR" EN EL COMPONENTE EVALUACION

4%
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4.2 Andlisis y Discusién de Resultados

+« Segun la tabla N* 01 la aplicacién del Teller DONT PUT STUDENTS ON
THE FEAR ha influenciade significativamente en la produccién oral de los
estudiantes del 5° “A” del nivel secundario de la |.LE N° 0004 “TOpac Aman”
del area da inglés. Demoastrando que los talleres v los contenidos aplicados,
estaban onentados a mejorar la produccidn oral de los estudiantes,
permitiendo que aprendan a producir verbalmente, a través de la aplicacion
del método cooperativo, la misma que propicia la produccidn oral del idioma
inglés por las estrategias utiizadas en los 8 talleres.

+ Segin la tabla N* D1 se observa que después de la aplicacidn del taller
DON'T PUT STUDENTS ON THE FEAR los estudiantes del 5° "A"
mejoraron su puntaje obteniendo en al post test un promedio de 17 puntos;
mientras que en el pre test se obiuvo un puntzje de 3; resultande un
aprendizaje significativo con una nota de 20 pumtos.

+ Seqoin la tabla N* 02 se observa que no influencié significativamente en el
grupa conirol del §° “C" debido a que no se aplicd ol taller DONT PUT
STUDENTS ON THE FEAR, teniendo como resultado en & pre test un
promedio de 3 puntos y en e post test un promadio final da 5 puntos.

« Segun la tabla N° 03 se observa que después de la aplicacion del taller
DON'T PUT STUDENTS ON THE FEAR, o componente fiuidez ha sido
desarrollade de una manera satisfactoria con un puntaje de 2 valonzado en
la escala vigesimal de 20 puntos, 1a cual demuestra que los alumnos del 5°
"A" han desamollado este componente satisfactoriamente.

= Segun la tabla N° 04 observamos que |a escala de valores del componente
"Méiodo™ es BUEND, en of componente “Cortenides”™ tiene una escala
valorativa de MUY BUENCQ, una escala valorativa de BUEND para el
compohents “Matariales™ y MUY BLENQ para e componente de
“Evaluacion”. Lo cual demuestra que los componantes de Cortenidos y
Evaluacian fue caficado de MUY BUEND.



Segin la tabla N° 05, e 88% de los estudiantes es decir 22 de ellos
calificaron ol taller DON'T PUT STUDENTS ON THE FEAR on el
componente “Metodologia® de MUY BUENO vy & 12% de los estudiantes con
un calificativa de BUENO. Lo cual demusstra gue la mayorla da ios
estudiantes este componente satisfactoriamente,

Segun |a tabla N° 06, e 82% de los estudiantes es decir 23 de ellos
calificaron el taller DON'T PUT STUDENTS ON THE FEAR en el
componente "Contenido” de MUY BUEND y el 8% de los estudiantes con un
calificativa da BUENO. Lo cual dermuesira qua la mayoria de los astudiantes
este componente satisfactoriaments.

Segun la tabla N* 07, el 92% de los estudiantes es decir 23 de elles
calificaron el taller DONT PUT STUDENTS ON THE FEAR en el
componante *Materiales® de MUY BUEND y e 8% da los estudiantes con un
calificativo de BUENO. Lo cual demuestra que |a mayoria de los estudiantes
este componente satisfactoriamente.

Segin la tabla N° 08, el B6% de fos estudiantes es decir 24 de ellos
calificaron o taller DONT PUT STUDENTS ON THE FEAR en el
components “Evaluacién® de MUY BUENO y el 4% da los estudiantes con
un calificalivo de BUENQ. Lo cual demuesira que la mayoria de los
estudiantes este componente satisfactoriamente.

Confrastando nuestros resultados con la autera REGLUERA, Diana (200%) en
su investigacion EFECTOS DEL METODO DE APRENDIZAJE
COOPERATIVO EN EL RENDIMIENTO ACADEMICO DE LOS
ESTUDIANTES DEL 5" NIVEL DE IDIOMAS EXTRANJEROS DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION Y HUMANIDADES-
UNAP, 2009 concluimos de que la aplicacion del Método Cooperstivo es
efectivo, permitiendo que los estudiantes logren producir oralmente en
inglés, demostrando que el taller DON'T PUT STUDENTS ON THE FEAR
influye significativamente en los estudiantes.
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4.3 Resultado de la Prueba de Hipétesis

ESTADIGRAFO DE POSICION Y DISPERCION

DESCRIPCION: L a T- Calculada es 2.06 y en la T- Tabulada es de 294.74. Ademas
la decision indica que se rechaza la hipdtesis nula (Ho) y se acepta la hipétesis de
Investigacion (Hi)

R/A
| LTI
R/R T-Tabulada
0 294.74
2,06



4.5 RECOMENDACIONES

e recomienda a los docentes del drea de ingles de ias insiftuciones
Educativas de |a provincia de San Martin, utilizar of taller DONT PUT
STUDENTS ON THE FEAR como estrategia metodologica para mejorar la
produccitn oral de los estudiantes.

Racomandamos a ks investigadores que se orenten a estudiar temas
similares debikdo a que la escasa produccion oval es un problema nacional
fque dabamos solucionar, asi mismo recomendamos esta investigacibn como
una fuente valida y confiable qua proporciona informacidn cientifica sobre la
produccitn oral.

Recomendameos a los directivos de las instituciones educativas promaover e
trabajo cooperativo como habito para desamollar |2 produccién oral ds los
ashrdiantes a través de tallares.
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ANEXO N° 02

PRE TEST Y POST TEST



GRADO: 5° SECCION: «.vrrrrere. FECHA .. oorvovesmsreseesnsserrssssoesssmesessesseseesresssoes NOTAG s
Instrucciones: estimado estudiante a continuacién le presentamos los sigulentes efercicios en la
cual usted deberd responder de scuerdo a las intermogantes planteadas.

ITEMS PARA EVALUAR LA GRAMATICA

1.- Que palabras podrias describir a la persona en la figura:

a) Ugly, fat, sad and angry.
b) Headache, fever and cough.
c) Cheerful, very concerned and angry.

2.- Como se dice “dolor de espalda™ en inglés?

a) Toothache
b) Headache
C) Backache

3.- Observa las siguientes imégenes y escoge la oracikdn més adecuada

a) She should take an aspirin
b) He should take an aspirin
c) He should jump

4.- Escoge |la oracién més adecuada segin la imagen

a) Ella deberia tomar un descanso
b} Tu deberias ir al doctor You should take a rest.

¢) Tu deberias tomar un descansa

Describe las habilidades que Lili, Pedro y Tito_pueden hacer:

8.- :Que significa esta palabra?

a) Ti puedes jugar tennis.
b) Elia puede jugar futbol You can play soccer

c) Td puades jugar futbol.




9.- Segln a la imagen encierma la recomendacion correcta:

a) You should take an aspirin

b) You should eat an ice cream

= HMombra los siguientes tipos de misica usando “likes y doesn’t like” con el pronombre
comespondients:

PP w
T r——

10. Jshe/ Rock Music

D

12- [She/ Salsa

mr [V

14.- Segin la imagen marca la opcién cormecta £Qué tipo de misica no le gusta escuchar a Maria
en sus tiempos libres?

Rock m a) He doesn't like salsa.
b) She doesn’t like pop music.

b —— e

Estas palabras estin desordenadas, ordénalas coherentements y marca la respuesta comecta:

15. = likes/ music | pop | Maria.
a) likes music pop Maria
b) Maria like music pop
¢} Maria likes pop music

16. - reggeton/ dosan 't / Jorge/ like.
a) Jorge dont like reggeton
b) Jorge does lkes reggeton.
c) Jorge doesn't like reggeton.

17. music/ rock/ Juanita/ fikes
a) Juanita’s like music rock.
b) Juanita like music rock.
¢) Juanita likes rock music.

18.- ; Que significa la siguiente imagen en Ingles?
8) He can drive a bike.
b} They can drive a car,
) He cant drive a bike,

19.- Como se dice 2picar las frutas? en Ingles.
a) Wash the fruits.

b) Peals the fruils.
c) Cut the fruits.
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20.- ; Qué significa la sigulents imagen en inglés?
a) Add egg.

b) Wash the fruits
c) Add yogurt.

=  Describe cada una de las siguientes imégenes acerca de las rutinas diarias de Fernando:

23.-

24- Observa la imagen y marca la respuesta comecta:

a) Liquefies the fruits.
b) Liquefies the sugar.
¢) Wash the fruits,

ITEM PARA EVALUAR LA FLUIDEZ
25.- Explica sagin las imigenes la rutina de Alfredito

26.- Lee las sigulentes fichas on inglés

P -

DO MY HOMEWORK EAT LUNCH

27.~ Low ol siguients texto:

My Best Friend

She is Viviana and she is a student. She is very tall and thin.

She has curly block hair ond she hasback eyes.

_
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28.- Lee ol siguiente dialogo:
Alice  : Con you play the guitar?
Tom  :No,Icen't play the guitar. And you?
Alice  :Yes, Icon play the guitar, T con swim and cook.
Tom : Well, I know you can't play foatball,
I con teach you, if you like.

29.- Explica esta imagen usando can o can noL

S

30.- Explica la siguiente imagen con tus proplas palabras:

31.- Expresa lo que ellos pueden hacer:

33.- Leo ol siguiente texto:

MY PUPPY
‘ Its name Is Spot, Spot iz small He iz block and white. He #ats Ricocan and he ploys all
the time. T bath Spat every weekend. Bathing him is funmyl I love him very much.

ITEM PARA EVALUAR COHERENCIA Y COHESION

Ordena las palabras de las habilidades y escribelas en forma correcta:

35.- ALLBLLEYVOYPLA

g3



Completa el primer espacio en blanco con los adjetivos posesivos comespondientas y el sigulente espacio
con las diferentes ocupacionas segun las imégenes.

Ejemplo; (Sha) har mother is a housewife.

36. - (Pedmo) father is a
37. - (Martha) mother is a
38. - (He) fatheris a

Ordena las oraciones y marca la combinacién perfecta.
39.- she / wave [ hair / black / has

40.- she / black [ limp | hair/ has.

T e T T

41.- haa / sha [ hair | brown [ curly.

Ay 38-U1, 40- 101, 41-1
B) 39-1,40-10, 41 -0
C) 39-140-11; 41 -,

Une y relaciona las imiégenes con sus respectivas frases:

f—

a2.- ;Fat "
—
—

43.- |Thin|

44~

»
&
s. | Curlyhair A

84




45.- Escribe la mejor respuesta cormecta.

a) seamsirees

b} serous
c) housewife

47.- Escribe la mejor respuesta cormecta.

a) Farmer
bl Housewife
¢} Builderman

48.- Escribe la ocupacién comecta segdn la imagen

Ordena las oraciones y marca la combinacion parfecta.

49.- fatherl/ a | farmer | is | His

L L T T L

5§0.- mother/ seamstrees /is / Her / a

PR T Ce e O e B ]

a) 49-I1, 50- |

b) 49-1, 50-11

BS



NOMEBRES Y APELLIDOS:........ccccovmemensranines
GRADO: 5* SECCION: ............FECHA............

NOTA.......

instrucciones: estimado esfudiante a continuacién le presentamos los sigufentes eferciclos en la
planteada.

cual usted deberd responder de acuerdo a fas interrogantes

ITEMS PARA EVALUAR LA GRAMATICA
1.- Que palabras podrias describir a la persona en la figura:

d) Ugly, fat, sad and angry.
&) Headache, fever and cough.

f) Cheerful, very concemead and angry.

2.- Como se dice “dolor de espalda”™ en inglés?

d) Toothache
€) Headache
f) Backache

3.- Observa las siguientes imagenes y escoge la oracién més adecuada

a) She should take an aspinn
b} He should take an aspirin
c) He should jump

4.- Escoge la oracién mis adecuada segdn la imagen

d} Ella deberia tomar un descanso
@) Tu deberias ir al doctor

fj Ti deberias tomar un descanso,

You should take a rest.

Describe las habilidades que Lill, Pedro y Tito_pueden hacer:

B. -

To=

8.- 2Cue significa esta palabra?

a) Tu puedes jugar tennis.
b) Ella puede jugar futbol
¢) Td puedes jugar futbol.

You can play soccer
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9.- Segin a la imagen encierra la recomendacitn comecta:
a) You should take an aspirin
b} You should eat an ice cream

= MNombra los siguientes tipos de misica usando “likes y doesn’t like” con el pronombre
comespondients:

R > — <

b Jshe/ Rock Music
B
42.. [She/ Salsa

mer - [eawpwetal_|

14.- Segin la imagen marca la opcién comrecta 2 Qué tipo de misica no le gusta escuchar a Maria
an sus tiempos libres?

Rock Music d) He doesn't like salsa.

e) She doesn'l like pop music.

b —— T

Estas palabras estin desordenadas, ordénalas coherentemente y marca la respuesta comecta:

16. = likes/ music / pop | Marfa.
a} likes music pop Maria
b} Maria like music pop
c) Maria likes pop music

16. - reggeton/ doean’t | Jorge/ liks.
a) Jorge don't like reggeton
b) Jorge does likes reggeton.
c) Jorge doesn’l like reggeton.

17. music/ rockl Juanita/ likes
a) Juanita's like music rock.
b) Juanita like music rock.
c) Juanita lilces rock music.

18.- 2Que significa la sigulents imagen en Ingles?
a) He can drive a bike.
b} They can drive a car.
c) He can't drive a bike.

18.- Como se dice 2picar las frutas? en Ingles.
a) Wash the fruits.

b) Peels the fruits.
¢} Cut the fruils.
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20.- ;Qué significa la sigulents imagen en inglés?
a) Add egg.

b) Wash the fruits
c) Add yogurl.

*  Describe cada una de las sigulentes imigenes acerca de las rutinas diarias de Fernando:

d) Liquefies the fruits.
8) Liquefias the sugar.
fi Wash the fruits.

ITEM PARA EVALUAR LA FLUIDEZ
26.- Explica segin las imigenes la rutina de Alfredito

Ay

26.- Loe las siguientes fichas en inglés

DO MY HOMEWORK EAT LUNCH GO TO SCHOOL

27.- Loe el sigulents texto:

My Best Friend
She Is Viviana and she is a student, She is very tall and thin.

| 20m hes curty Mask hoie st b hos Mdnckc o Ty -

Alice : Can you play the guiter?
Tom  :Mo, Icon't play the guitar, And you?
Alice  : Yes, I can play the guitar, I con swim and cook.
Tom w:mnmmw
T con teach you, i




29.- Explica esta imagen usando can o can not

s

31.- Expresa lo que ellos pusden hacer:

33.- Lee ol siguiente texto:

| MY PUPPY
Its name Is Spot. Spot is small. He is black and white. He sats Ricocan and he ploys all

the time. I bath Spot every weekend, Bathing him is funmyl T love him very much.

ITEM PARA EVALUAR COHERENCIA Y COHESION

Ordena las palzbras de las habllidades y escribelas en forma cormecta:

35.- ALLBLLEYVOYPLA

Completa el primer espacio en blanco con los adjetivos posesivos cormespondientas y el siguiente espacio
con las diferentes ocupadciones segun [as imagenes.

Elemplo: (She) her mother is & housewifs.

36. - (Pedro) father is a




37. - (Martha) mother is a

38. - (He) father is a

Ordena las oraciones y marca la combinacién perfecta.
39.- she / wave | hair | black | has

R R R R R R R R R R

40.- she I black [ limp / hairf has.

#41.- has | she | hair | brown [ curly.

B L T e T T T T T

D) 38-11, 40- 101, 41-1
E) 391 40-101, 41 -0
Fy 39-140-10; 41 -1,

Une y relaciona las imégenes con sus respectivas frases:

42- | Fat




47.- Escribe la mejor respuesta cormecta. S = ]
d) Famer A 2—/’

a8) Housewile
f} Builderman

48.- Escribe la ocupacién cormocta segin la imagen

d) policeman | ' Her father iS @ .........coovvvevevveernnns 1

8) Housewife |
fi Builderman " |

Ordena las oraciones y marca la combinaciin parfecta.
49.- father/ a | farmer [ is [ His

50.- mother/ seamstrees /s / Hor/ a

R — n

c) 49-11, 50-1

d) 49-1, 50-11

91



ANEXO N° 03

CONSOLIDADO DE
ITEMS PARAEL PREY
POST TEST



CONSOLIDADO DE ITEMS PARA EL PRE Y POST TEST




ANEXO N° 04

FICHA DE
OBSERVACION DE LA
PRODUCCION ORAL
DEL TALLER “DON’'T
PUT STUDENTS ON THE
FEAR”
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ANEXO N° 05

FICHA DE EVALUACION
DEL TALLER “DON’T
PUT STUDENTS ON THE
FEAR”



ITEMS

ESCALA DE VYALORES

Como callice iox miindos vilizadas

Fuswon ios mélodos signiicatives. pars
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Fusron on mibiodos Spropiedos par
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Liow coripridns cy b clpst v sidn

Como cabican selos tonlonidow du

Come chalicas @ procnss dey i ciety

Linis pirihiribiods Pl iy sigrilficativneg
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Low malerisles hen sldo molvadons
-

EVALUACION
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Como calllcas b dcnics de
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vaiuachin iitedcn

Fus sdecaado al Senpy pera
wrvmbunciony o b chink

VALORATIVA:
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B: BUENCG

A: REGULAR

D: DEFICIENTE
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ANEXO N° 06
FICHA DE VALIDACION
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ANEXO 07

TALLERES



) ¢ " ‘T PUT ON TH AR" N° 01

TEMA: TALKING ABOUT MY FAVORITE MUSIC
LUGAR: I.E 0004 "Tipac Amaru”

GRADO Y SECCION: 5° "A"

FECHA: 23 de Abril del 2014

NOMBRE DEL DOCENTE: Alen Bensimén Pinchi

N® DE ESTUDIANTES: 25°

CAPACIDAD/ OBJETIVOS: Produccién Oral:

1. Debate sobre temas de su misica favorita
2. Comparte sus opiniones acerca del tema dado.
3. Expresa sus ideas y pensamientos de acuerdo al tema desarrollado

1.- CLOWN TIME (05 Minutes)

» Teacher greet students (getting to know)
« Students make 5 groups of 5 students.
= Teacher reproduce some sounds about kinds of music

2.- LEARNING TOGETHER (15 minutes)

+ Teacher gives to each group different cards with a kind of music and the letters
are in disorder,

¢ Students have to order the letters, and have to listen to music and stick on the
board,

» Students repeat the words after teacher.

3.- DOWN TO WORK: (50 Minutes)
+ Teacher sticks on the board two questions:

s Teacher sticks on the board the answers with LIKE and DON'T LIKE.

¥ I don't like Electronic Music




» Teacher makes a game “The Airplane®, and forms two groups.

» Students have to jump the airplane, and have to blow up a glove, and then burst the
glove, and with the phrase that appear the student have to form a sentence.

Y90
99@
994

4.- PARAPHRASING: (20 Minutes)

& Students express his/ her preferences.
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TALLER "DON’T PUT STUDENTS ON THE FEAR" N° 02

TEMA: DAYLI ROUTINES
LUGAR: LE 0004 “Tipac Amaru®

GRADO Y SECCION: 5° "A"

FECHA:

NOMBRE DEL DOCENTE: Alen Bensimén Pinchi
N° DE ESTUDIANTES: 25°

CAPACIDAD/ OBJETIVOS: Produccién Oral:

1. Debate sobre temas de su rutina diaria
2. Comparte sus opiniones acerca del tema dado.
3. Expresa sus ideas y pensamientos de acuerdo al tema desarrollado

1.- CLOWN TIME (05 Minutes)
e Teacher greet students (getting to know)
» Students make 5 groups of 5 students.
s Students have to find pictures into the classroom
s Students say the subject of class according the pictures

2.- LEARNING TOGETHER: (15 Minutes)
= Teacher gives each group a picture with many verbs of daily routines.
+ Students have to select the correct verb and stick on the board with the
respective picture, including with its number.
» Students repeat after teacher all the verbs.




3.- DOWN TO WORK: (25 Minutes)
» Teacher gives an incomplete text to each student.

Hellol My name is Lucia Campos and I° m going to talk about my daily routings:

Students stick the verbs ont the incomplete text.
Teacher helps to students to put in order the verbs.
Teacher reads the text 2 twice.

Students have to repeat the text after teacher.
Teacher ask some questions about the text.

= Students pass the ball, and when the music stop, students select a card, and have
to express her/his daily routine.

4.- PARAPHRASING: (30 Minutes)

e Teacher says the instructions, students have to form two group, and they have to
form a pyramid with some plastic glasses for playing with a dice, and express his/
her daily routines.



TALLER "DON'T PUT STUDENTS ON THE FEAR" N° 03

TEMA: DESCRIBING MY FRIEND

LUGAR: T.E 0004 *Tipac Amary"

GRADO Y SECCION: 5° "A*

FECHA:

MNOMBRE DEL DOCENTE: Alen Bensimdn Pinchi
N° DE ESTUDIANTES: 25°

CAPACIDAD/ OBJETIVOS: Produccidén Oral:

1. Debate sobre temas de las coracteristicas fisicas de su amigo (a).
2. Comparte sus opiniones acerca del tema dado.
3. Expresa sus ideas y pensamientos de acuerdo al tema desarrollado

1.- CLOWN TIME (05 Minutes)

& & & & & @

Teacher greet students (getting to know)

Students make 5 groups of 5 students,

Teacher gives to each group a puzzle of an actor or an actress

Students have to form the puzzle.

Teacher asks some questions to students about the characteristics of the actress.
Students have to guess the subject of the class.

2.- LEARNING TOGETHER: (15 Minutes)

Teacher gives each group a picture with many adjectives of physical
characteristics.

Students have to select the correct adjective and stick on the board with the
respective picture.

Students have to repeat after teacher all the adjectives.

£ A
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3.- DOWN TO WORK: (25 Minutes)
« Teacher gives the text in key to each group and students have to decode it.

* Teacher give the text with different numbers and students have to find the
meaning of the text.

+ Each group must to work to find the text and numbers with theirs respective
meaning are on the bord.

24-6 25-20-2-15 10-5-23-20-13-3
2-22-20 23-2 14-23-14-23-8-13-8 B-13-3 2-22-20 232

B 2-15-19-3-20-13-15, 2-22-20 23-2 14-20-5-6 15-8-1-1

* Teacher reads the text 2 twice.
= Students have to repeat the text after teacher.
Teacher ask some questions about the text.

Teacher presents the grammar.

Teacher sticks on the board some sentences using IS and HAS.

Students repeat the sentences after teacher.

Teacher makes the first example, then asks to her students and describe to
her/his classmate.




» Teacher asks students to describe their classmates according the chart, and they
have to match What does his/her look like?

Describe your classmate according the chart; you have to match what does he/she
look like?, according what you have matched, make a short text describing your
classmate.

PHYSICAL CHARACTERISTICS MY OLASSMATE
Short

Tall
Limp black hair
Curly brown hair
Wave black hair
Black eyes

4_- PARAPHRASING: (30 Minutes)

e Teacher says the instructions, students have to select a name from the bag;
according the name, students have to describe to this person.
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TALLER "DON’T PUT STUDENTS ON THE FEAR" N° 04

TEMA: GIVING ADVICES

LUGAR: 1.E 0004 *Tipac Amary”

GRADO Y SECCTON: 5° "A*

FECHA:

MNOMBRE DEL DOCENTE: Alen Bensimén Pinchi
N° DE ESTUDIANTES: 25°

CAPACIDAD/ OBJETIVOS: Produccién Oral:

1. Debate sobre temas de los problemas de salud.
2. Comparte sus opiniones acerca del tema dado.
3. Expresa sus ideas y pensamientos de acuerdo al tema desarrollade

1.- CLOWN TIME (05 Minutes)
s Teacher greet students (getting to know)
+ Students make 5 groups of 5 students.
= Teachers make a short performance about healthy problems.

2.- LEARNING TOGETHER:

* Teacher gives each group different words in disorder about the healthy problems.

« Students have to find and arm together the meaning.

R a e ch e a

s Teacher helps students to put in order and correct the letters.
* Teacher sticks the pictures on the board.

= When students finish the activity, teacher gives the meaning of the words through

a performance in each group.
+ Students have to stick the correct word under the respective picture.
= Students have to repeat the new words.

3.- DOWN TO WORK: (20 Minutes)
* Teacher gives the text in key to each group and students have to decode it.

* Teacher give the text with different numbers and students have to find the

meaning of the text.

= — - e

W=16 X=29 Y=b Z-=21

A=8 B=25 C=9 D=3 E=20 F=10 G=4 H=22 23 J=17 K=11

L=1 M=24 N=13 0=18 P=12 Q=7 R=5 S=2 T=15 U=19 V=14
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» Each group must to work to find the text and numbers with theirs respective
meaning are on the bord.

D-20-8-5  A-1-20-%-8-13-3-20-r:

I 824 2-18-r-5y, 23 h8-3 8 25-8d B-9-9-i-3-20-n-15 8-n-3
23 10-e-el 1-20-5523ble 23 2201420 a 20r20 25-8-c-l1 |
8-n-3 23 228v-20 8 22-e8d8c22e
I _rﬂ-li-f 15-1 m _H‘!ﬂ-lﬂ-r lﬁ-h-i-! u—li—ﬁ-n-ﬂ—l&-g. }

« Teacher presents the grammar:

SHOL ' SHOULD NOT |_
'SHOULD | = Deberia = No Deberia

e Teacher sticks on the board some sentences using suggestions with should and
shouldn't.

« Teacher gives students different pictures about healthy problems, and students
have to say a suggestion using should and shouldn't.

- PARAPHRASING: (30 Minutes)

s Teacher put all student in a circle arrangement, they have to pass the ball and
when the teacher stop to sing student have to stop too finally student who has the

ball will have to guess the healthy problem through suggestions
(| [
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TALLER: DON'T PUT STUDENT ON THE FEAR N°05

TEMA: MY ABILITIES

LUGAR: IE 0004 *Tipac Amaru”

GRADO Y SECCION: 5° A"

FECHA:

NOMBRE DEL DOCENTE: Alen Bensimén Pinchi
N°® DE ESTUDIANTES: 25°

CAPACIDAD/ OBJETIVOS: Produccién Oral:

1. Debate sobre temas de sus habilidades.
2. Comparte sus opiniones acerca del tema dado.
3. Expresa sus ideas y pensamientos de acuerdo al tema desarrollado

1.- CLOWN TIME (05 Minutes)

Teacher greet students (getting to know)

Students make 5 groups of 5 students,

Students have to find some pictures into the classroom.
Students have to sticks pictures on the board.

Teacher asks some questions about the pictures.
Students have to guess the subject of the class.

2.- LEARNING TOGETHER: (20 Minutes)
* Teacher gives each group a card and the letters are in disorder.
« Teacher helps students to put in order and correct the letters.
« Students stick the correct word on the board under the respective picture.
» Students have to repeat af ter teacher the new words.
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3.- DOWN TO WORK: (30 Minutes)

Teacher gives to each group a dialogue and students have to put in order, according
the conversation,

When the activity finish each group have te stick their wallpaper on the wall, and
teacher corrects with all the students,

Alice  : Hi Toml How are you?
Tom  : Alice, T'm very happy ©, because I can drive a bike.
ﬁlpl *mnmwmmmﬁ-w

Teacher presents a situation and the characters.
Situation: She is Alice and He is Tom. They are sixteen years like you.

Teacher presents a dialog.

Alice  :Hi Toml How are you?

Tom : Alice, T'm very happy ©, becouse I can drive o bike.

Alice : Ohl Tt sounds good. Can you play the guiter?

: No, T can't play the guiter. And you?
m:mmmm Im“-iulh

Teacher reads the dialog twice.

Teacher asks some questions to students:

What are they?, What do you think? Are they friends? Are they classmates?

And they are talking about an interesting conversation. What do you think they are
talking about?

Teacher presents the grammar.

Teacher sticks on the board some sentences using CAN and CANT.

Students repeat the sentences after teacher.

Teacher makes the first example, then asks to her students to express her/his
abilities.

[ v ]




4.- PARAPHRASING: (35 Minutes)

» Teacher asks students to describe themselves according the chart, and they have
to match her/his abilities.

Describe yourselves according the chart; you have to match your ability, according
what you have matched, express your abilities.

MY ABILITIES
Play football

Play the guitar
Play volleyball
Swim

Sing
Cook
Drive a bike

Speak English
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TALLER: DON’T PUT STUDENT ON THE FEAR N°06

TEMA: PREPARING FRUIT SALAD

LUGAR: I.E 0004 "Tdpac Amary"

GRADO Y SECCTON: 5° A"

FECHA:

NOMBRE DEL DOCENTE: Alen Bensimén Pinchi
N° DE ESTUDIANTES: 25’

CAPACIDAD/ OBJETIVOS: Produccién Oral:

1. Debate sobre temas de cémo preparar una ensalada de fruta,
2. Comparte sus opiniones acerca del tema dado.
3. Expresa sus ideas y pensamientos de acuerdo al tema desarrollade

1.- CLOWN TIME (05 Minutes)

Teacher greets students (getting to know)

Students make 5 groups of 5 students.

Teacher makes some question: How many students like the fruits?
Teacher shows students different fruits.

Teacher says students: we are going to prepare a fruit salad.

2.~ LEARNING TOGETHER: (10 Minutes)
* Teacher shows the new vocabulary.

+ Teacher show the different fruits (Realia)
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3- DOWN TO WORKS: (30 Minutes)

» Teacher presents the ingredients list for a fruit salad.
* Teacher reads the ingredients and students have to repeat after teacher.

# Teacher shows the fruit salad’s recipe.
» Teacher makes a short performance of each step.

'Fw_mﬁfh:fﬂin,pdth:bumun-
the banana and apple into small pieces, and
| take out the seeds of the apple.

+ Now teacher gives to students the fruits, and asks students to prepare the fruit
salad.

« Students have to choose a representative name for their team.

« Students have to prepare and create a fruit salad.

» Then, each group has to say the procedures of the preparation




4- PARAPHRASING: (45 Minutes)

Activities:
* Teacher makes language games to verify the learning

L. Put in order, complete the recipe, and express the procedure:
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TALLER: DON’T PUT STUDENT ON THE FEAR N°07

TEMA: DESCRIBING MY PET

LUGAR: I.E 0004 "Tipac Amaru”

GRADO Y SECCION: 5° "A"

FECHA:

MOMBRE DEL DOCENTE: Alen Bensimén Pinchi
N° DE ESTUDIANTES: 257

CAPACIDAD/ OBJETIVOS: Produccién Oral:

1. Debate y describe sobre su mascota
2. Comparte sus opiniones acerca del tema dado,
3. Expresa sus ideas y pensamientos de acuerdo al tema desarrollado

1.- CLOWN TIME (05 Minutes)

Teacher greets students (getting to know)

Students make 5 groups of 5 students.

Teacher plays a radio with some sounds about animals: dog, cat and parrot.
Teacher asks students: what kind of sounds are these?, where do live these
animals?

» Teacher asks students: if they live in our home, they are our pets.

2.- LEARNING TOGETHER: (10 Minutes)
* Teacher shows the new vocabulary with teddy (realia)

» Students have to repeat the new vocabulary af ter teacher.
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3- DOWN TO WORKS: (30 Minutes)

Teacher gives the text in key to each group and students have to decode it.

Teacher give the text with different numbers and students have to find the
meaning of the text.

MMMMENMMMMJ-H

Each group must to work to find the text and numbers with theirs respective
meaning are on the bord.

23-15-s n-8-24-20 is S-12-1B-15. S5-12-18-15 23-2 2-m-B-)-1
H-20 23-2 25-1-0-9-11 8-n-3 16-h-23-1-20.
He 20-8-1.2 R-23-c-18-c-813 8nd 2220 p1862 atd |

24-6 12-19-12-12-6

Teacher reads the text 2 twice.
Students have to repeat the text after teacher.
Teacher ask some questions about the fext.

Teacher extroc some sentences about the text:

Its name is Spot.
Spot is small,
He is black and white.

He eats Ricocan.
He plays all the time,
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» Teacher has a dice with animals, and each group have to make a text and express
their pet.

.

4- PARAPHRASING: (45 Minutes)

Activities:
» Teacher gives students an envelope with a pet, the pet has a name and students
have to describe their pets.




TALLER: DON’T PUT STUDENT ON THE FEAR N°08

TEMA: OCCUPATIONS

LUGAR: IE 0004 *Tipac Amaru”

GRADO Y SECCION: 5° “A"

FECHA:

MNOMBRE DEL DOCENTE: Alen Bensimén Pinchi
N°® DE ESTUDIANTES: 25°

CAPACIDAD/ OBJETIVOS: Produccidn Oral:

1. Debate sobre temas las ocupaciones de los padres de sus compafieros.
2. Comparte sus opiniones acerca del tema dado.
3. Expresa sus ideas y pensamientos de acuerdo al tema desarrollado

1.- CLOWN TIME (05 Minutes)

Teacher greets students (getting to know)

Students make 5 groups of 5 students,

Teacher gives each group puzzles about some occupations,

Students have to form each picture and then they have to stick on the board

2.- LEARNING TOGETHER: (10 Minutes)

» Teacher shows the new vocabulary.

» Teacher shows the different occupations.

SEAMSTRESS FARMER POLICEMAN
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3- DOWN TO WORKS: (30 Minutes)

# Teacher presents two characters:

Students: this is Lucas and this is Alice. They are friends. They are talking about
some friends. Let” s see what happened with them.

gEEE
v

s Teacher reads the text twice,
= Teacher asks some questions to students:

What are they?, What do you think? Are they friends? Are they classmates?
And they are talking about an interesting conversation. What do you think they are

talking about?

Teacher presents the grammar.

Teacher sticks on the board some sentences using HIS and HER.

Students repeat the sentences after teacher,

Teacher makes the first example, then asks to her students to express her/his.

" 8 & @

» His mother is a teacher
s His father iz a former.

« Teacher make a game:
Each student writes in a peace of paper the occupation of her/ his parents and
stick on her/his chest. Students pass the ball, and when the music stop, students
select a name , and have to express the partners " parents occupation what choose,

4.- PARAPHRASING: (30 Minutes)

* Teacher says the instructions, students have to form two group, and they have to
form a pyramid with some plastic glasses, and the loser express the father's
occupation of his/ her opponent.



ANEXO N° 08

ACTAS DE EJECUCION
DEL PROYECTO



ACTA DE EJECUCION

EL QUE SUSCRIBE, DIRECTOR DE LA LE N°0004 “TUPAC AMARU"™ DEL NIVEL
SECUNDARIO DE TARAPOTO - SAN MARTIN

HACE CONSTAR:

Que siendo las J2.2C..... horas del dia, las estudiantes ORNELA
JACKELINE VILGA LINARES con codigo de matricula 096465 y ERIKA VIVIANA
SIFUENTES VALLES con codigo 056568, estudiantes de la Escuela Profesional
de Idiomas, quienes pertenecen a la Facultad de Educacion y Humanidades de la
Universidad Nacional de San Martin - Tarapoto en el presente semestre 2014- |,
se acercaron a la LE N* 0004 “Tapac Amaru” para:

LA EJECUCION DEL PRETEST DEL PROYECTO DE INSTITUCION TITULADO:
“DONT PUT STUDENTS ON THE FEAR" EN LOS ESTUDIANTES DEL §° A DEL
NIVEL SECUNDARIO DE LA L.E N*0004 “TUPAC AMARU" DE TARAPOTO - SAN
MARTIN.

En sefial de conformidad firmamos el presante acta, asegurando que ol taller se
ejecutd en 80 minutos el dia de hoy Miércoles 16 de Abril.

Firman la presente acta.

ST
A ART & TERA L
TR = a1 —
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ACTA DE EJECUCION

EL QUE SUSCRIBE, DIRECTOR DE LA L.E N*0004 “TUPAC AMARU" DEL NIVEL
SECUNDARIO DE TARAFOTO - SAN MARTIN

HACE CONSTAR:

Que siendo las .. 2.2% . horas del dia, las estudiantes ORNELA
JACKELINE VILCA LINARES con cédigo de matricula 096465 y ERIKA VIVIANA
SIFUENTES VALLES con codigo 056569, estudiantes de la Escuela Profesional
de idiomas, quienes pertenecen a la Facuiltad de Educacién y Humanidades de la
Universidad Nacional de San Martin — Tarapoto en ol presents semestre 2014- |,
se acercaron a la LE N°® 0004 "Tapac Amaru™ para:

LA EJECUCION DEL TALLER N* 1 DEL PROYECTO DE INSTITUCION TITULADO:
“DON'T PUT STUDENTS ON THE FEAR" EN LOS ESTUDIANTES DEL 5" A DEL
NIVEL SECUNDARIO DE LA LE N"0004 “TUPAC AMARU" DE TARAPOTO - SAN
MARTIN.

En sefial de conformidad firmamos el presente acta, asegurando que el taller se
ejecutt en 90 minutos el dia de hoy Miércoles 23 de Abril.

Firman la presente acta.

V. Sifuentes Valles
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ACTA DE EJECUCION

EL QUE SUSCRIBE, DIRECTOR DE LA LE N°0004 “TUPAC AMARU" DEL NIVEL
SECUNDARIO DE TARAPOTO - SAN MARTIN

HACE CONSTAR:

Que siendo las A3.25.... horas del dia, las estudiantes ORNELA
JACKELINE VILCA LINARES con cédigo de matricula 096465 y ERIKA VIVIANA
SIFUENTES VALLES con cédigo 056589, estudiantes de la Escuela Profesional
de Idiomas, quienes pertenecen a la Facultad de Educacién y Humanidades de la
Universidad Nacional de San Martin — Tarapoto en el presente semestre 2014- |,
8o acercaron a la LE N* 0004 “Tapac Amaru™ para:

LA EJECUCION DEL TALLER N* 2 DEL PROYECTO DE INSTITUCION TITULADO:
“DON'T PUT STUDENTS ON THE FEAR" EN LOS ESTUDIANTES DEL 5° A DEL
NIVEL SECUNDARIO DE LA LLE N*0004 “TUPAC AMARU" DE TARAPOTO - SAN
MARTIN.

En sefial de conformidad firmamos el presente acta, asegurando que el taller se
ejecutd en 90 minutos ol dia de hoy Miércoles 30 de Abril.

Firman la presente acta.

A o

3
Omeia J. Vilca Linares Ean‘h.f.Sluuﬁ\fﬂu
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ACTA DE EJECUCION

EL QUE SUSCRIBE, DIRECTOR DE LA LE N*0004 “TUPAC AMARU™ DEL NIVEL
SECUNDARIO DE TARAPOTO - SAN MARTIN

HACE CONSTAR:

Que siendo las ../7.. 20, horas del dia, las estudiantes ORNELA
JACKELINE VILCA LINARES con codigo de matricula 096465 y ERIKA VIVIANA
SIFUENTES VALLES con codigo 056569, estudiantes de la Escuela Profesional
de Idiomas, quienes pertenecen a la Facultad de Educacion y Humanidades de la
Universidad Nacional de San Martin — Tarapoto en el presents semestre 2014- |,
se acercaron a la LE N* 0004 “Tdpac Amaru” para:

LA EJECUCION DEL TALLER N° 03 DEL PROYECTO DE INSTITUCION
TITULADO: “DON'T PUT STUDENTS ON THE FEAR" EN LOS ESTUDIANTES DEL
§ A DEL NIVEL SECUNDARIO DE LA |LLE N"0004 “TUPAC AMARU™ DE
TARAPOTO - SAN MARTIN.

En sefial de conformidad firmamos el presente acta, asegurando que ol taller se
ejecutd en 80 minutos el dia de hoy Miércoles 07 de Mayo.

Firman la presente acta.
-
™

s B s e e

Director (a) de la L.E

LS <
lc,;.r / ".
LR - e e 1 1
Omela J Vilca Linares Erika V. Sifuentes Valles



ACTA DE EJECUCION

EL QUE SUSCRIBE, DIRECTOR DE LA I.E N*0004 “TUPAC AMARU" DEL NIVEL
SECUNDARIO DE TARAPOTO - SAN MARTIN

HACE CONSTAR:

Que siendo las ..!2:2%.. noras del dia, las estudiantes ORNELA
JACKELINE VILCA LINARES con codigo de matricula 096465 y ERIKA VIVIANA
SIFUENTES VALLES con codigo 056569, estudiantes de la Escuela Profesional
de ldiomas, quienes pertenecen a la Facultad de Educacién y Humanidades de la
Universidad Nacional de San Martin — Tarapoto en el presents semestre 2014- |,
se acercaron a la LE N* 0004 “Tdpac Amaru” para:

LA EJECUCION DEL TALLER N* 04 DEL PROYECTO DE INSTITUCION
TITULADO: “DON'T PUT STUDENTS ON THE FEAR" EN LOS ESTUDIANTES DEL
5° A DEL NIVEL SECUNDARIO DE LA LE N"0004 “TUPAC AMARU" DE
TARAPOTO - SAN MARTIN.

En sefial de conformidad firmamos el presente acta, asegurando que el taller se
ejecutd en 90 minutos el dia de hoy Miércoles 14 de Mayo.

Firman la presente acta.

£

'pépombhdnl curso

Prof J&ﬁ'!ln Bensimon Pinchi

)
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ACTA DE EJECUCION

EL QUE SUSCRIBE, DIRECTOR DE LA |.E N°0004 “TUPAC AMARU" DEL NIVEL
SECUNDARIO DE TARAPOTO - SAN MARTIN

HACE CONSTAR:

Que siendo las .., 24: =7 horas del dia, las estudiantes ORNELA
JACKELINE VILCA LINARES con codigo de matricula 096465 y ERIKA VIVIANA
SIFUENTES VALLES con codigo 056569, estudiantes de la Escuela Profesional
de ldiomas, quienes partenacen a la Facultad de Educacién y Humanidades de la
Universidad Nacional de San Martin — Tarapoto en el presente semestre 2014- |,
se acercaron a la |.E N® 0004 “Tupac Amaru” para;

LA EJECUCION DEL TALLER N° 05 DEL PROYECTO DE INSTITUCION
TITULADO: “DON'T PUT STUDENTS ON THE FEAR" EN LOS ESTUDIANTES DEL
5° A DEL NIVEL SECUNDARIO DE LA LE N°0004 “TUPAC AMARU" DE
TARAPOTO - SAN MARTIN.

En senal de conformidad firmamos el presente acta, asegurando que el taller se
ejecutd en 90 minutos el dia de hoy Miércoles 21 de Mayo.

Firman la presente acta.

Docente responsable del curse
Proi’ Alen Bensimon Finchi

Las investigadoras:

Ornela J Vilca Linares Erika V. Siuentes Valles



ACTA DE EJECUCION

EL QUE SUSCRIBE, DIRECTOR DE LA |.E N°0004 “TUPAC AMARU" DEL NIVEL
SECUNDARIO DE TARAPOTO - SAN MARTIN

HACE CONSTAR:

Que siendo las )"lﬂ horas del dia, las estudiantes ORNELA
JACKELINE VILCA LINARES con codigo de matricula 096465 y ERIKA VIVIANA
SIFUENTES VALLES con codigo 056569, estudiantes de la Escuela Profesional
de idiomas, quienes pertenecen a la Facultad de Educacion y Humanidades de la
Universidad Nacional de San Martin — Tarapoto en el presente semestre 2014- |,
se acercaron a la LE N°® 0004 “Tapac Amaru” para:

LA EJECUCION DEL TALLER N° 06 DEL PROYECTO DE INSTITUCION
TITULADO: “DON'T PUT STUDENTS ON THE FEAR" EN LOS ESTUDIANTES DEL
5° A DEL NIVEL SECUNDARIO DE LA LLE N°0004 “TUPAC AMARU" DE
TARAPOTO - SAN MARTIN.

En sefal de conformidad firmamos el presente acta, asegurando que el taller se
ejecutd en 90 minutos el dia de hoy Miércoles 28 de Mayo.

Firman la presente acta.

Docentg responsable del curso
;D[( Alen Bensimon Pinchi

Las investigadoras:

Ormela ) Viles Linares Erika V. Sifuentes Valles



ACTA DE EJECUCION

EL QUE SUSCRIBE, DIRECTOR DE LA I.E N°0004 “TUPAC AMARU" DEL NIVEL
SECUNDARIO DE TARAPOTO - SAN MARTIN

HACE CONSTAR:

. 12:20 . :
Que siendo las .. <.......... horas del dia, las estudiantes ORNELA
JACKELINE VILCA LINARES con cadigo de matricula 096465 y ERIKA VIVIANA
SIFUENTES VALLES con cédigo 056569, estudiantes de la Escuela Profesional
de \diomas, quienes pertenecen a la Facultad de Educacién y Humanidades de la
Universidad Nacional de San Martin — Tarapoto en el presente semestre 2014- |,
se acercaron a la LLE N* 0004 “Tupac Amaru™ para:

LA EJECUCION DEL TALLER N® 08 DEL PROYECTO DE INSTITUCION
TITULADO: “DON’T PUT STUDENTS ON THE FEAR" EN LOS ESTUDIANTES DEL
5° A DEL NIVEL SECUNDARIO DE LA |LE N'0004 "TUPAC AMARU" DE
TARAPOTO - SAN MARTIN.

En sefial de conformidad firmamos el presente acta, asegurando que el taller se
ejecutd en 90 minutos el dia de hoy Miércoles 11 de Junio.

Firman la presente acta.

Omela J Vilca Linares Enka V. Sduentes Valies



ACTA DE EJECUCION

EL QUE SUSCRIBE, DIRECTOR DE LA |.E N*0004 “TUPAC AMARU" DEL NIVEL
SECUNDARIO DE TARAPOTO - SAN MARTIN

HACE CONSTAR:

Que siendo las }11.9 horas del dia, las estudiantes ORNELA
JACKELINE VILCA LINARES con cédigo de matricula 096465 y ERIKA VIVIANA
SIFUENTES VALLES con codigo 056569, estudiantes de la Escuela Profesional
de ldiomas, quienes pertenecen a la Facultad de Educacion y Humanidades de la
Universidad Nacional de San Martin — Tarapoto en el presente semestre 2014- |,
se acercaron a la LE N® 0004 "Tdpac Amaru” para:

LA EJECUCION DEL POST-TEST DEL PROYECTO DE INSTITUCION TITULADO:
“DON'T PUT STUDENTS ON THE FEAR" EN LOS ESTUDIANTES DEL 5° A DEL
NIVEL SECUNDARIO DE LA LLE N°0004 “TUPAC AMARU" DE TARAPOTO - SAN
MARTIN.

En sefial de conformidad firmamos el presente acta. asegurando que el taller se
ejecutd en 90 minutos el dia de hoy Miércoles 18 de Junio.

Firman la presente acta.

..............................

responsable del curso
Prof Alen Bensimon Pinchi

Las investigadoras:

Omela J Viica Linares Enka vV Sduentes Vallas



ANEXO N° 09

'CONSTANCIA DE
EJECUCION



MINISTERIO DE EDUCACION B
REGION SAN MARTIN - UGEL-TARAPOTO
INSTITUCION EDUCATIVA N°0D04 “TUPAC AMARL)" -
Jr América 3ra ¢dra-Ted 526550-P.J Tupac Amary-Tarapoto I -

“ANO DE LA PROMOCION DE LA INDUSTRIA
RESPONSAEBLE Y DEL COMPROMISO CLIMATICO”

CONSTANCIA DE PROYECTO DE TESIS

EL DIRECTOR DE LA INSTITUCION EDUCATIVA N° 0004
" TUPAC AMARU"® DE TARAPOTO, QUE SUSCRIBE :

HACE CONSTAR:

La Autorizacién de la Ejacucidn del Proyecto de Tesis titulado “DON'T PUT
STUDENTS ON THE FEAR™ on el 5° gradc seccidn “A” del nivel Secundario a las
alumnas ORNELA JACKELINE VILCA LINARES con cidige de matricuta
098485 vy ERIKA VIVIANA SIFUENTES VALLES con cddigo 088585, del X
ticlo, de la Escuela Profesional de Idiomas la cual pertenece a la Facultad de
Educaciin ¥ Humanidades de la Universiied Nacionel de San Martin — Tarapoto
en ol pregente samestre 2014- 1. - 1.

Sa oxpide sl pressnie, a solicitud del intereaado para fos fines gqua
estime convenienie.

Tarapoto, 16 de Abril del 2014,




MINISTERIO DE EDUCACION

REGION SAN MARTIN - UGEL-TARAPOTO
INSTITUCION EDUCATIVA N*0004 “TUPAC AMARL™ Il =

Jr Amenca Jra cdra-Ted BE25550.P J Tupac Amar. Tarapotn

“ANO DE LA PROMOCION DE LA INDUSTRIA
RESPONSABLE Y DEL COMPROMISO CLIMATICO”

CONSTANCIA DE PROYECTO DE TESIS

EL DIRECTOR DE LA INSTITUCION EDUCATIVA N° 0004
“TUPAC AMARU " DE TARAPOTO., QUE SUSCRIBE

HACE CONSTAR:

Que la Seforita ERIKA VIVIANA SIFUENTES VALLES con codigo de
matricula 056469 del X ciclo. de la Escuela Profesional de Idiomas la cual
pertenece a la Facultad de Educacion y Humanidades de la Umiversidad
Nacional de San Martin — Tarapoto ha realizado la ejecucion del Proyecto de
Tesis titulade "DON'T PUT STUDENTS ON THE FEAR' en &l 5° grado seccion
A" del nivel Secundano a las en el presente semestre 2014- |, desde el 16 de
Abril hasta el 18 de Junio del presente ano

Se expide el presente a solicitud del interesado para los fines que
astime conveniente

Tarapoto, 23 de Junio del 2014




MINISTERIO DE EDUCACION

REGION SAN MARTIN UGEL-TARAPOTO -
INSTITUCION EDUCATIVA N*0004 “TUPAC AMARL .
Jr Amarnca Jra cars Tell 526550-P ) Tupe: Aman: T arasolo l -

“ANO DE LA PROMOCION DE LA INDUSTRIA
RESPONSABLE Y DEL COMPROMISO CLIMATICO”

CONSTANCIA DE PROYECTO DE TESIS

EL DIRECTOR DE LA INSTITUCION EDUCATIVA N° 0004
“TUPAC AMARU " DE TARAPOTO, QUE SUSCRIBE :

HACE CONSTAR:

Que iz Sefiorita ORNELA JACKELINE VILCA LINARES con cdodigo de
matricula 096485 del X ciclo de |a Escuela Profesional de Idiomas la cual
pertenece a la Facultad de Educacion y Humanidades de la Universidad
Nacional de San Martin — Tarapoto ha realizado la ejecucion del Proyecto de
Tesis titulado "DON'T PUT STUDENTS ON THE FEAR" en el 5° grado seccion
‘A" del nivel Secundaro a las en &l presente semestra 2014- | desde el 16 de
Abril hasta el 18 de Junio del presente ano.

Se expide el presente, a solicitud del interesado para los fines que
eslime conveniente,

Tarapoto. 23 de Junio del 2014.
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ANEXO N° 10

NOMINA DE
ESTUDIANTES



NOMINA DE MATRICULA - 2014
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NOMINA DE MATRICULA - 2014
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ANEXO N° 11

TABLA T-STUDENT
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0.4447
0.4242
0.4142
0.4082
0.4043
0.4015
0.3985
0.3979
0.3966
0.3966
03847
0.3840
0.3933
0.3928
0.3923
0.3918
0.3815
0.3912
0.3808
0.3906
0.3904
0.3902

0.3808
0.3886
D.2864
0.3883

0.3880
0.3881
0.3872

0.3853

06172
0.5844
0.5886
0.5584
0.5534
0.5481
0.5458
0.5435
0.5415
0.5388
0.5388
0.5375
0.5366
0.5357
0.5350
0.5344
0.5338
0.5333
0.5328
0.5325
0.5321
0.5317
0.5314
0.5312
0.5308
0.5306
0.5304
05302
0.5300
0.5286
0.5272
0.5258
0.5244

0.8185
0.7849
0.7407
0.7267
0.7476
0N
0.7084
07027
0.6958
0.6874
0.6955
0.6938
06924
D.8912
0.6201
0.6892
0.6884
0.6876
0.6870
D.cas4
0.6858
0.6853
06848
0.6844
0.6840
0.6837
06834
0.6830
0.6828
0.6807
06786
0.6765
0.6745

1.0807
0.9785
0.8410
0.8185
0.9057
0.8860
0.8888
0.8834
0.8791
0.8755
0.8726
0.8702
0.8881
08662
0.8647
0.8633
0.8520
0.8610
0.8800
0.8591
0.8583
0.8575
0.8568
0.8562
0.8557
0.8551
0.8548
D.8542
0.8538
0.8507
0.8477
0.8446
0.8416

1.3862
1.2408
1.1886
1.1558
1.1342
1.1182
1.1081
1.0997
1.0831
1.0877
1.0832
1.0785
1.0763
1.0735
1.0711
1.0690
1.0672
1.0855
1.0640
1.0627
1.0614
1.0603
1.0593
1.0584
1.0575
1.0567
1.0580
1.0553
1.0547
1.0500
1.0455
1.0409
1.0385

1.8856
16377
1.5332
1.4759
1.4388
1.4149
1.3968
1.3830
1.3722
1.3634
1.3562
1.3502
1.2450
1.3406
1.3368
1.3334
1.3304
1.3277
1.3253
1.3232
13212
1.3185
1.3178
1.3163
1.3150
1.3137
1.3126
1.3114
1.3104
1.3031
1.2958
1.2886
1.2816

2.9200
2.3534
2.1318
2.0150
1.8432
1.8048
1.8585
1.8331
1.8125
1.7958
1.7823
1.7708
1.7613
1.7531
1.7458
1.7306
1.7341
1.7201
1.7247
1.7207
17N
1.7138
1.7108
1.7081
1.7056
1.7033
1.7011
1.6991
16973
1.6838
1.6706
1.6576
1.6448

4.3027
3.1824
27765
2.5T06
2.4480
2.3648
23060
22622
2.2281
22010
21788
21604
21448
21315
21188
21008
2.1009

2.0880
20796
20739
2.0887
2.0639
2.0595
2.0555
20518
2.0484
2.0452
2.0423
20211
2.0003
1.9759
1.9601

6.9645
4.5407
37469
3.3648
31427
2.9979
2.8965
28214
27638
27181
26810
28503

28025
25835
2.5669
25524
25385
2.5280

25083
2.4999
24922
2.4851
24786
24727
2.46M
24620
24573

2.3801
2.3578
2.3265

8.8250
5.8408
4.6041
4.0321
37074
3.4985
3.3554
3.24%8
31883
3.1058
3.0545
imz
29768
2.5467
2.8208

28784
28608
2.8453
2.8314
28188
28073
2.7970
2.7874
27787
27707
27633
2.7564
2.7500
27045
266803
26174
2.5761

43178
4.2209
41403
40728
4.0148
3.8651
38217
38833
3.8496
3.8193
3.7e22
3.7676
3.7454
3.7251
3.7067
3.6805
3.6738
3.6595
3.6460
3.5510
3.4602
3.3734
3.2811
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La bachiller Ornela Vilca absolviendo las consultas de los estudiantes.

La bachiller Ornela Vilca distribuyendo material a cada grupo
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La bachiller Erika Sifuentes explicando a los estudiantes el tema a tratar

La bachiller Erika Sifuentes dando las indicaciones de una receta
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Estudiantes del grupo experimental participando del taller

Los estudiantes del grupo experimental trabajando cooperativamente
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Estudiantes del grupo experimental resolviendo el Post Test

||};

Estudiantes del grupo experimental mostrando el material del Taller “Don’t Put
Students on the Fear”
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